Secretaria de Salud
Subsecretaria de Administracién y Finanzas
Direccion General de Programacion, Organizacion y Presupuesto

“Ano del Centenario de la Promulgacion de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos”

Ciudad de México, a 8 de mayo 2017
DGPOP-7 1 1 5;. 2017

DR. JORGE ARTURO CARDONA PEREZ
DIRECTOR GENERAL DEL
INSTITUTO NACIONAL DE PERINATOLOGIA

[SIDRO ESPINOSA DE LOS REYES
PRESENTE

En atencion a su oficio No. 2016.1000-001018, mediante” el cual informa que ha sido
actualizado en el Sistema de Aprobacion y Reglstrofde Estructuras Organizacionales
(SAREQ), 21 puestos de mandos medios y superiores, con vigencia 1 de junio 2016, con
el proposito de dar cumplimiento al Manual de Pércepciones de la Adm:mstraoon Publica
Federal, publicado en el Diario Oficial de la-Federacién el 31 de mayo 2016, con las
especificaciones de modificar el grupo, grado y nivel con los nuevos cédigos de acuerdo
con el Tabulador de Sueldos. Anexo copia de la documentacion gUe se detalla:

e Oficio No. SSFP/408-0456/DGOR-0634/2017 de/fecha 27 de abril 2017,
enviado por la SFP, mediante el cual aprueba y reg Ztra la estructura organica del
Instituto Nacional de .Perinatologfa Isidro Espingsa de los Reyes con vigencia
organizacional 1 de junio 2016

e Estructura organica

e Cuadro Comparativo

e Formato Multiple (G

Sin otro particular le reitero las muestras de pni consideracion distinguida. ... =

ATENTAMENTE snwmf75$;55

ORGANIZACION Y PRESUPUESTO

Alaria Hilda Sam Ibarra
iréctora de Diseno y Desarrollo
Organizacional

Subdirector de Evaldacién Organizacional

Ccp  Lic. Marcela Velasco Gonzalez - Subsecretaria de Administracion y Finanzas.- Presente.

SSFP/408-0456/DGOR-0634/2017
V-DDO-
Seccion’Serie 3C.8



SUBSECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

SFP
SECREIARIA DF
LA FUNCTHON PORLICA

Unidad de Politica de Recursos Humanos de [z

. Administracién Plblica Federal
Direccién General de Organizacién y Remuneraciones de la
Administracion Poblica Federal

- a

Oficio No. SSFP/408/ (1456 /2017

SSFP/408/DGOR/ 0 53 4/2017
"Afio dej Centenario de |a Promulgacién de la
) Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos”
LIC. MARCELA VELASCO GONZALEZ
Subsecretaria de Administracién y Finanzas de la
Secretaria de Salud

Presente )
Ciudad de México, 27 de abril de 2017

i Con oficio DGPOP-7 0165 2017, Ia Direccidn General de Programacién, Organizacion y Presupuesto de esa
Secretarfa, se refiere a nuestro similar No. SSFP/408/DGOR/0074/2017 de fecha 18 de enero de 2017,
mediante el cual se les comunica que derivado de las Disposiciones Especfficas para la Aplicacién del Tabulador
de Sueldos y Salarios a que se refiere el anexo 3 A del Manual de Percepciones 201s, publicado en el Diario |
Oficial de la Federacidn 31 de mayo de 2016, se analizé |a informacién referente a las propuestas ingresadas |
en el Sistema de Aprobacién y Registro de Estructuras Organizacionales (SAREQ), mi i
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Al respecto informan que con oficic No. DGPOP-7-3960 de fecha 5 de diciembre de 2016 envia en medio

magnético (formato PDF) los Dictamenes de Validacién de Valuacién de todos los puestos de |a Secretarfa de
Salud (S8), incluyendo Organos Administrativos Desconcentrados y Entidades, as{ como |a justificacidn general
fundada y motivada, con la atenta solicitud de que se lleve a cabo el registro de las estructuras, con vigencia a

partir  del 1 de junio de 2016, de acuerdo con g hormatividad  vigente.

Asunio

Lo anterior, con fundamento en el Articulo 27 del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud (S5}, solicita
autorizar el registro de la estructura orgénica, con vigencia organizacional 1 de junio de 2016, en cumplimients
a lo establecido en el ACUERDO y a las Disposiciones Especificas para |a aplicacién del Tabulador de Sueldos v
Salarios

Por otra parte y considerando que a solicitud de la S5 se canceld ef Id 5697 y remiten un nueva (d 5916.

~ 1'Una vez queé la Direccign General de Organizacién 'y Remuneraciones de la Administracién Piblica Federal
canciuyo con el andlisis de la informacién Y argumentos funcionales presentados por la S, referente al citado
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con vigendia organizacional 1 de junio de 2016, movimientos que obedecen en especffico a la actualizadién de
5 los cédigos tabulares, sin que ello impligue una madificacién organizacional, acorde con lo establecido en el
: Manual de Percepciones de los Servidores Piblicos de [as dependencias y entidades de la Administracién Pdblica
Federal publicado y a las mencionadas Disposiciones Especificas, notificadas en e} oficio No. 307-A-1949 y
oficio circular SSFP/408/007/2016. P

Respuesta

Es de precisar gue los cambios del presente planteamiento corresponden con‘los que contiene la adecuakqn
presupuestaria No. 1220160229 ingresada en el Portal Aplicativo de la Secretaria de Hacienda (PASH). \

Con oficio SSFP/408/DGOR/1205/ 2016, se registrd como referendia al tabulador del Sector Central, Organo;:n,
Desconcentrados y Entidades Paraestatales el “Comparativo de Catalogo de Puestos ¥ Tabulador de Sueldos y
Salarios para los Servidores Piblicos de mando y enlace de dicha entidad.

1

Lo anterior, en el entendido de que el Instituto Nacional de Perinatologfa “Isidro Espinosa de los Reyes”, debers l
£ L
|

ener congruencia entre la informacién presupuestal autorizada por [a SHCP y 1a organizacional contemplada

~..EN 81 SAREQ, por lo que en su caso, tendrs que realizar los ajustes correspondientes. .
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SUBSECRETARIA DE LA FUNCION POBLICA

Unidad de Politica de Recursos Humanos de la

SFP

LA FUNCION POBLICA

. Administracién Plblica Federal
Direccion General de Organizacién y Remuneraciones de la

SECRETARIA DE Administracién Pdblica Federal

“Afio del Centenario de la Promulgacion de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos”

0

Apoya Legal

o Articulo 37 fracciones VI, Vil y XX de |a Ley Orgdnica de la Administracién Pdblica Federal.

»  Articulos 65 y 67 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabifidad Hacendaria; 103, 104 y 126 de
su Reglamento.

= Articulos 19 y 22 del Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcién Piblica.

s Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2016,

o __Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del Servicio Profesional de Carrera.

Seguimiento

| El Instituto Nacional de Perinatologfa "Isidro Espinosa de los Reyes®, deberd observar lo dispuesto en el Gitimo
parrafo del Articulo 104 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y las
demds disposiciones jurfdicas aplicables.

Cabe sefialar, que si bien [a plaza de nivel KC2 es un nivel de transicion, deben actualizar el cédigo presupuestal,
conforme a lo autcrizade por la SHCP

Gobierno Cercano'y“Wodemo de la Administracién Plblica (2013-2018), respecto de los objetivos 3 vy 4,

b
“Adicionalmente, ’Qe\(’f:a Ja importancia de atender los compromisos derivados del Programa para un

estrategias §.h 4.2 y 4 s correspondientes lineas de accidn e indicadores™
<

REGISTRA
EL DIRECTOR GENERAL

— .

- o~

&

RODRIGO BANOS ZAVALA

C.cp- A ISAAC GAMBOA LOZANG. - Titular de la Unidad de Polftica y Control Presupuestario de la SHCP - Presente,

ACT. CESAR JAVIER CAMPA CAMPOS.- Director General de Programacian y Presupuesto “A” de la SHCP - Presente.
MTRO. JOSE GENARO MONTIEL RANGEL - Director General de Programacién, Organizacién y Presupuesto de la SS.-
Presente.

LIC, GRACIELA ROMERO MONROY - Directora General de Recursos Humanos de la $S.- Presente.

Follc: 6794/ 2017
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