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Objetivos	  institucionales	  

Instituto	  Nacional	  de	  Perinatología	  
Isidro	  Espinosa	  de	  los	  Reyes	  

 

Dirección Médica 

 

Establecer, coordinar y determinar las políticas y estrategias para 
proporcionar atención médica integral a pacientes en las 
especialidades de la reproducción humana de alta especialidad y 
con ello facilitar la formación de recursos humanos en el área 
clínica y de investigación de la especialidad, en forma conjunta con 
las Subdirecciones correspondientes; además de analizar 
estadísticamente el cumplimiento de los compromisos 
institucionales y que sean fuente de retroalimentación para mejorar 
los servicios de asistencia médica y transmitir esta experiencia 
como ayuda a Programas Nacionales de Salud. 

Dirección de Investigación 
Programar y promover acciones apegadas a las políticas y normas 
establecidas para el desarrollo de trabajos de investigación 
relacionados con la reproducción humana, su difusión y aplicación 
a la asistencia médica y enseñanza. 

Dirección de Enseñanza 
Determinar las políticas y estrategias encaminadas a la formación 
de recursos humanos de alta calidad  en el campo de la 
reproducción humana, la salud perinatal, la actualización del 
personal de la institución y de los profesionales externos 
relacionados con la perinatología y así favorecer a la solución de 
los problemas nacionales de salud. 

Dirección de 
Administración y Finanzas 

Planear, dirigir y coordinar las actividades que permitan la eficiente 
operación de los Sistemas de Administración de Recursos 
Humanos, Financieros, Materiales y  Conservación requeridos por 
las diferentes áreas para el buen funcionamiento del Instituto y una 
adecuada toma de decisiones. 

Dirección de Planeación 
Dirigir acciones que faciliten el manejo de herramientas 
estratégicas para la generación de modelos replicables en 
liderazgo, evaluación, análisis, procesos, cultura organizacional y 
tecnología que permitan la vinculación de las actividades de 
investigación, enseñanza y asistencia médica, bajo los 
lineamientos de calidad y mejora continua. 
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Metas	  institucionales	  del	  Programa	  Anual	  de	  Trabajo	  2013	  

Instituto	  Nacional	  de	  Perinatología	  
Isidro	  Espinosa	  de	  los	  Reyes	  

 
1. Investigación  
 

Sistema Nacional de 
Investigadores 2013 

Candidato  3 

Nivel I  22 

Nivel II  2 

Nivel III  1 

Total  28 

SNI/Inv (%)  35.4 
 
 

2013 Publicaciones 
Científicas por Nivel n n/Inv 

1 y 2 60 0.77 

3, 4 y 5 48 0.62 

 
 

Presentaciones en 
Congresos 2013 

Nacional  480 

Internacional  86 

Total  566 
 
 

Tesis concluidas 2013 

Especialidad  De acuerdo al número de 
residentes egresados 

Maestría  14 

Doctorado  5 

Total  19 

 
 

Sistema Institucional de 
Investigadores por Nivel 2013 

A 15 
B 20 
C 20 
D 13 
E 6 
F 5 

Total 79 
 

 

Otras publicaciones 2013 

Libros Editados  13 

Capítulos  31 

Total  44 

 
 

Fuentes externas de 
recursos 

2013 

Número de proyectos 18 

Monto en miles  4,500 
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Metas	  institucionales	  del	  Programa	  Anual	  de	  Trabajo	  2013	  

Instituto	  Nacional	  de	  Perinatología	  
Isidro	  Espinosa	  de	  los	  Reyes	  

 
2. Enseñanza  
 

Residencia DUO 
Modalidad 2013 

Maestría 58 

% 80 
 
 

Cursos a distancia 

Modalidad  2013 
Diplomados a 4 
Cursos b  2 
Videoconferencias  17 

  a >160h 
  b <160h 
 

Convenios  2013 

Nuevos internacionales 2 

 
 
3. Médica 
 

Capacidad hospitalaria* 

Área Neonatal Cunas 
actuales 2013* 

UCIN 16 24 

UCIREN I 20 32 

UCIREN II 25 32 

UCIREN III 14 14 

UCIR (UTQ) 18 5 

Área adultos Camas 
actual 2013 

   

UCIA 4 8 
*Metas establecidas en 2011 condicionadas a la conclusión del nuevo edificio   

 
Cursos presenciales 
Modalidad 2013 

Cursos 42 

Educandos 3027 

 

 
Programa Académico 2013 

Cumplimiento PUEM 100% 

Cursos de alta 
especialidad  

18 

 

 

Necesidades de recursos humanos 

Plazas 2013* 

Médicos Adscritos  141 

Personal de Enfermería  617 

Técnicos de Laboratorio  42 

Técnicos de Imagenología  19 
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Metas	  institucionales	  del	  Programa	  Anual	  de	  Trabajo	  2013	  

Instituto	  Nacional	  de	  Perinatología	  
Isidro	  Espinosa	  de	  los	  Reyes	  

 
Indicadores programados 

 
 

INVESTIGACION 
CONCEPTO PROGRAMADO 2013 

1) Núm. de publicaciones  
Grupo I: 50 
Grupo II: 0 

Total:  50 
Grupo III: 40 
Grupo IV: 15 
Grupo V: 3 

Total: 57 

2) Núm. de plazas de investigador   
ICM A: 17 
ICM B: 19 
ICM C: 19 
ICM D: 9 
ICM E: 3 
ICM F: 2 
Total: 69 

3) Publicaciones (I-II) / Plazas de investigador: 0.7 
4) Publicaciones (III-IV-V) / Plazas de investigador: 0.9 

5) Sistema Nacional de Investigadores 0.5 
Candidato:  

SNI I: 14 
SNI II: 19 

SNI III: /Emérito 3 
Total: 0 

6) Miembros del SNI / Plazas de investigador 36 
7) Núm. total de citas a publicaciones No aplica 

8) Producción  
Libros editados: 6 
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Metas	  institucionales	  del	  Programa	  Anual	  de	  Trabajo	  2013	  

Instituto	  Nacional	  de	  Perinatología	  
Isidro	  Espinosa	  de	  los	  Reyes	  

INVESTIGACION 
CONCEPTO PROGRAMADO 2013 

Capítulos en libros:  35 
9) Núm. de tesis concluidas  

Licenciatura: 0 

Especialidad: 80 
Maestría: 5 

Doctorado: 2 

10) Núm. de proyectos con patrocinio externo:  
Núm. Agencias no lucrativas: 4 

Monto total: 7 MDP 
Núm. Industria farmacéutica: 2 

Monto total: 2 MDP 

11) Premios, reconocimientos y  distinciones recibidos: 30 

12)  Señale las 10 
líneas de 
Investigación más 
relevantes de la 
Institución 
 

1. Enfermedad hipertensiva asociada al embarazo 
2. Diabetes gestacional, obesidad y trastornos metabólicos del embarazo 
3. Hemorragia materna 
4. Salud reproductiva del adolescente 
5. Prematurez y peso bajo al nacimiento 
6. Lactancia materna y nutrición perinatal  
7. Enfermedades infecciosas perinatales 
8. Enfermedades hereditarias y congénitas 
9. Biología de la reproducción, climaterio y perimenopausia 
10. Salud mental en el proceso reproductivo 
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Metas	  institucionales	  del	  Programa	  Anual	  de	  Trabajo	  2013	  

Instituto	  Nacional	  de	  Perinatología	  
Isidro	  Espinosa	  de	  los	  Reyes	  

 

 

ENSEÑANZA 

CONCEPTO PROGRAMADO 2013 

1) Total de residentes: 197 
Número de residentes extranjeros: 15 

Médicos residentes por cama: 0.7 
2) Residencias de especialidad: 6 
3) Cursos de alta especialidad: 7 

4) Cursos de pregrado: 2 
5) Núm. estudiantes en Servicio Social 60 

6. Núm. de alumnos de posgrado: 240 
7) Cursos de Posgrado: 4 

9) Participación extramuros  
a) Rotación de otras instituciones 

(Núm. Residentes): 350 

b) Rotación a otras Instituciones 
(Núm. Residentes): 125 

10) % Eficiencia terminal 
(Núm. de residentes egresados / 
Núm. de residentes aceptados): 

93.8% 

11) Enseñanza en enfermería  

Cursos de pregrado: 2 
Cursos de Posgrado: 1 

12) Cursos de actualización 
(educación continua) 55 

Asistentes a cursos de actualización 
(educación continua) 6,500 

13) Cursos de capacitación: 87 
14) Sesiones interinstitucionales: 25 

Asistentes a sesiones interinstitucionales 3,000 
15) Sesiones por teleconferencia: 3 

16) Congresos organizados: 1 

17) Premios, reconocimientos y distinciones recibidos:  
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Metas	  institucionales	  del	  Programa	  Anual	  de	  Trabajo	  2013	  

Instituto	  Nacional	  de	  Perinatología	  
Isidro	  Espinosa	  de	  los	  Reyes	  

  
ASISTENCIA 

CONCEPTO PROGRAMADO 2013 
1) Núm. de consultas otorgadas: 138,330 

Núm. de preconsultas: 9,318 
Consultas subsecuentes: 84,769 

2) Urgencias: 20,750 
Índice de urgencias reales / urgencias sentidas No Aplica 

3) Núm. de casos nuevos atendidos: 23,493 
4)Total de médicos adscritos: 130 
Núm. de consultas otorgadas / 

Núm. de médicos adscritos clínicos: 1504 

Núm. médicos clínicos 92 
Núm. de médicos cirujanos 38 

No. de camas censables (incluye las terapias neonatales) 179 
No. de camas no censables 98 

Urgencias 9 
Terapia intensiva (adultos) 4 

Terapia intermedia *(adultos) 4 
Atención de corta estancia No aplica 
Otras camas no censables No Aplica 

5) Núm. de ingresos hospitalarios: 11,940 
6) Total de egresos 11,927 

Núm. de egresos hospitalarios por mejoría 11,839 
Altas voluntarias 6 

7) Núm. de cirugías: 8000 
Núm. de cirugías / Sala / Día: 3.6 

Núm. de cirugías ambulatorias: 345 
Cirugías ambulatorias / Núm. de Cirugías: 0.04 
8) Núm. de cirugías / Núm. de cirujanos: 211 

Diferimiento quirúrgico: No Aplica 
9) Tasa bruta de mortalidad hospitalaria: 0.4 

10) Tasa ajustada de mortalidad hospitalaria: 0.4 
11) Tasa de infecciones nosocomiales 

(Núm. de pacientes con infecciones nosocomiales / total de egresos): 2.2 

12) Porcentaje de ocupación hospitalaria: 85 
Promedio de días de estancia en hospitalización: 4.8 

13) Número de pacientes del SPSS atendidos en consulta No Aplica 
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Metas	  institucionales	  del	  Programa	  Anual	  de	  Trabajo	  2013	  

Instituto	  Nacional	  de	  Perinatología	  
Isidro	  Espinosa	  de	  los	  Reyes	  

 
ASISTENCIA 

CONCEPTO PROGRAMADO 2013 

14) Número de pacientes del SPSS atendidos en hospitalización 469 
15)Total de personal de enfermería: 577 

Personal Técnico: 211 
Postécnico: 56 
Licenciatura: 232 

Posgraduados: 20 
Especialistas 58 

Índice de enfermeras tituladas/técnicas 1.09 
16) Trabajo Social 28 

Núm. estudios socioeconómicos 
x trabajadora social 345 

Núm. de camas / 
Núm. de trabajadores sociales: 28 

Núm. de casos nuevos / 
Núm. de trabajadores sociales: 495 

17) Farmacia6  
% de abasto de medicamentos 

(Recetas surtidas/Total de recetas): 96 

% Medicamentos Genéricos / 
Total Medicamentos: 97 

% Medicamentos innovadores / 
Total medicamentos: 3 

% de Medicamentos adquiridos por licitación: 90 
% de Medicamentos Adquiridos 

por adjudicación directa: 10 

18) Núm. de estudios de imagen 
(TAC, RM y PET) No Aplica 

19) Núm. de estudios de laboratorio: 496,162 
20) Transfusiones de sangre y hemoderivados: 3,450 

21) Núm. de estudios de laboratorio especializados: 232,203 
22) Grupos de apoyo a pacientes constituidos (Denominación de los 
grupos): 
22.1                                                            . 
22.2                                                            . 
22.3                                                            . 
22.4                                                            .     
                                                   

1 
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Metas	  institucionales	  del	  Programa	  Anual	  de	  Trabajo	  2013	  

Instituto	  Nacional	  de	  Perinatología	  
Isidro	  Espinosa	  de	  los	  Reyes	  

23)  Premios, reconocimientos y distinciones recibidos:  
 

ADMINISTRACIÓN 

CONCEPTO PROGRAMADO 2013 

1) Presupuesto federal original 829,656 
1.1) Recursos propios original 90,000 

2) Presupuesto federal modificado 829,656 
2.1) Recursos propios modificado 90,000 

3) Presupuesto federal original 829,656 
3.1) Recursos propios original 90,000 

4) % del presupuesto total destinado a capítulo 1000 
 y pago de honorarios: 

60 

5) % del Presupuesto a gastos de investigación: 39 
 

Total de capítulos  
2000, 3000, 4000, 5000 y 6000  

destinados a Investigación 
143,885 

6) % de Presupuesto a gastos de enseñanza: 4 
Total de capítulos 

2000, 3000, 4000, 5000 y 6000  
destinados a Enseñanza 

13,493 

7) % del Presupuesto a gastos de asistencia: 27 
Total de Capítulos  

2000, 3000, 4000, 5000 y 6000  
destinados a Asistencia 

101,579 

8)Total de recursos de terceros 3,100 
Recursos recibidos por Seguro Popular y FPCGCS 0 

Recursos de origen externo: 0 
9) Núm. de plazas laborales 1,656 
Núm. de plazas ocupadas 1,612 
Núm. de plazas vacantes 11 

% del personal administrativo 11% 
% del personal de áreas sustantivas: 89 % 

% del personal de apoyo  
(Limpieza, mantenimiento, vigilancia, jardinería, etc.): NA 

10) Núm. de plazas eventuales: NA 
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Metas	  institucionales	  del	  Programa	  Anual	  de	  Trabajo	  2013	  

Instituto	  Nacional	  de	  Perinatología	  
Isidro	  Espinosa	  de	  los	  Reyes	  
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Metas	  institucionales	  del	  Programa	  Anual	  de	  Trabajo	  2013	  

Instituto	  Nacional	  de	  Perinatología	  
Isidro	  Espinosa	  de	  los	  Reyes	  

Programas presupuestarios 

 
E010 Formación de recursos humanos especializados para la salud 

Meta No. INDICADOR VARIABLES 
2013 

Nivel MML:         PROPÓSITO 1b 66.7 
Número de profesionales que acreditan el año 
académico en posgrados no clínicos 8 

4 

Tasa de retención de 
profesionales en formación no 
clínica (especialidad no clínica, 
maestrías y doctorados) 

Total de profesionales inscritos en el año 
académico a estudios de posgrado no clínico x 
100 

12 

Nivel MML:         PROPÓSITO 1c 100.0 
Número de profesionales de la salud inscritos a 
los cursos de educación continua realizados por 
la  institución durante el periodo reportado 

5,500 

5 
Eficacia en la captación de 
participantes en cursos de 
educación continua Número de profesionales de la salud que se 

proyecto asistirían a los a los cursos de 
educación continua  que se realizaron durante el 
periodo  reportado x 100  

5,500 

Nivel MML:         COMPONENTE 1a 94.7 
Número de médicos que obtienen constancia de 
conclusión de estudios de especialidad, 
subespecialidad y alta especialidad  (1+2+3+4) 

89 

-  Originados en becas DGCES 35 
-  Originados en becas propia institución 40 
(1)  Subtotal de becas DGCES e institución 75 
(2)  Originados en becas pagadas por otras  
instituciones nacionales e internacionales. 3 

(3)  Derivadas de financiamiento realizado por los 
propios alumnos nacionales e internacionales. 11 

(4)  Otros (escriba en este espacio ) 0 

6 Eficiencia terminal de médicos 
especialistas  

 Total de médicos inscritos en la misma cohorte x 
100 (1+2+3+4) 94 

-  Originados en becas DGCES 36 
-  Originados en becas propia institución 43 
(1)  Subtotal de becas DGCES e institución 79 
(2)  Originados en becas pagadas por otras  
instituciones nacionales e internacionales. 4 

(3)  Derivadas de financiamiento realizado por los 
propios alumnos nacionales e internacionales. 11 

	   	  

(4)  Otros (escriba en este espacio ) 
 0 
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Metas	  institucionales	  del	  Programa	  Anual	  de	  Trabajo	  2013	  

Instituto	  Nacional	  de	  Perinatología	  
Isidro	  Espinosa	  de	  los	  Reyes	  

Meta No. INDICADOR VARIABLES 
2013 

Nivel MML:         COMPONENTE 1b 9.4 
Sumatoria de la calificación manifestada por los 
médicos especialistas que terminan sus créditos de 
especialidad médica encuestados respecto a la 
calidad percibida de su formación  

1500 

7 
Percepción sobre la calidad de 
la formación de residentes 
médicos Total de médicos especialistas encuestados de la 

misma cohorte generacional que termina sus 
créditos 
 

160 

Nivel MML:         COMPONENTE 2a 70.0 
Número de profesionales en posgrados no clínicos 
con constancia de terminación    7 

8 Eficiencia terminal de posgrado 
 no clínico  Total de profesionales en posgrados  no clínicos 

(inscritos en la misma cohorte)  x 100     
 

10 

Nivel MML:         COMPONENTE 2b 8.0 
Sumatoria de la calificación manifestada por los 
profesionales de la salud que concluyen  
posgrados no clínicos encuestados respecto a la 
calidad percibida de su formación. 

80 

9 

Percepción sobre la calidad de 
la formación de los 
profesionales de la salud en el 
nivel posgrado (no clínico) Total de profesionales  de la salud en posgrados no 

clínicos encuestados que concluyen su formación 
en el mismo periodo  
 

10 

Nivel MML:         COMPONENTE 3a 100.0 
Número de profesionales de la salud que     
recibieron constancia de terminación de estudios      
de educación continua impartida por la institución  

5,500 

10 
Porcentaje de profesionales 
que concluyeron cursos de 
educación continua  Número de profesionales de la salud inscritos a los 

cursos de educación continua realizados por la 
institución durante el periodo reportado x 100 
 

5,500 

Nivel MML:         COMPONENTE 3b 9.4 
Sumatoria de la calificación manifestada por los 
profesionales de la salud que participan  en cursos 
de educación continua (que concluyeron en el 
periodo) encuestados respecto a la calidad 
percibida de los cursos recibidos  

5,500 
11 Percepción sobre la calidad de 

la educación continua  

Total de profesionales de la salud que participan en 
cursos de educación continua (que concluyeron en 
el periodo) encuestados 

5,500 
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Metas	  institucionales	  del	  Programa	  Anual	  de	  Trabajo	  2013	  

Instituto	  Nacional	  de	  Perinatología	  
Isidro	  Espinosa	  de	  los	  Reyes	  

Meta No. INDICADOR VARIABLES 
2013 

Nivel MML:         ACTIVIDAD 1 66.7 
Número de personas que desarrollan actividades 
docentes formales en los programas de 
especialidad, subespecialidad y alta especialidad 
capacitadas en habilidades docentes en el año  

20 

12 

Porcentaje de personal que 
desarrolla actividades docentes 
formales en los programas de 
especialidad, subespecialidad y 
alta especialidad capacitados 
en habilidades docentes 

Total de personas que desarrollan actividades 
docentes formales en los programas de 
especialidad, subespecialidad y alta especialidad 
en el mismo año x 100 

30 

Nivel MML:         ACTIVIDAD 2 100.0 
Número de programas de formación de posgrado 
clínico realizados (especialidad, subespecialidad y 
alta especialidad) 

13 
13 

Eficacia en la impartición de 
programas de formación de  
posgrado clínico Número de programas de formación de posgrado 

clínico programados (especialidad, subespecialidad 
y alta especialidad) x 100 

13 

Nivel MML:         ACTIVIDAD 3 100.0 
Total de personal que participa en actividades 
docentes formales de otros posgrados capacitados 
en habilidades docentes en el año  

26 
14 

Porcentaje de personal que 
desarrolla actividades docentes 
formales de otros posgrados 
capacitados en habilidades 
docentes 

Total de personal que participa en actividades 
docentes formales de otros posgrados en el año x 
100 

26 

Nivel MML:         ACTIVIDAD 4 100.0 
Número de programas de formación realizados en   
posgrados no clínicos 1 15 Eficacia en la impartición de 

programas no clínico       
Número de programas de formación programados 
en  posgrados no clínicos x 100 1 

Nivel MML:         ACTIVIDAD 5 100.0 
Número de cursos de educación continua      
impartidos por la institución en el periodo  40 

16 Eficacia en la impartición de 
cursos de educación continua Total de cursos de educación continua 

programados por la institución en el mismo periodo 
x 100 

40 
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Metas	  institucionales	  del	  Programa	  Anual	  de	  Trabajo	  2013	  

Instituto	  Nacional	  de	  Perinatología	  
Isidro	  Espinosa	  de	  los	  Reyes	  

 

E022 Investigación y desarrollo tecnológico en salud 
Meta No. INDICADOR VARIABLES 
2013 

Nivel MML:          FIN  40.0 
Investigadores en el Sistema Nacional de 
Investigadores  28.0 1 Índice de investigadores en el 

SNI 
Total de investigadores en ciencias médicas x 100 70.0 
Nivel MML:         PROPÓSITO 1a 110.0 
Artículos publicados en revistas indexadas (niveles 
III a V) 44.0 2 Productividad científica de alto 

impacto  
Artículos publicados en revistas niveles III a V en 
el periodo t - 1 x 100 40.0 

Nivel MML:         PROPÓSITO 1b 235.3 
Proyectos de investigación concluidos en el año 
actual   40.0 3 Productividad de 

investigaciones 
Promedio anual de proyectos de investigación 
concluidos en los últimos 3 años x 100 17.0 

Nivel MML:         PROPÓSITO 1c 6.8 
*Presupuesto Federal ejercido para investigación 
en el periodo  t  55,000.0 4 

Proporción del presupuesto 
institucional destinado a 
investigación *Presupuesto Federal ejercido total del instituto del 

periodo  x 100 810,000.0 

Nivel MML:         PROPÓSITO 1d 687.5 
*Presupuesto Federal ejercido para investigación 
en el periodo  t  55,000.0 5 Inversión promedio por 

investigación 
Proyectos de investigación vigentes 80.0 
Nivel MML:         COMPONENTE 1a 479,539.6 
*Presupuesto Federal modificado para 
investigación en el periodo  37,500,000.0 6 Asignación presupuestal anual 

para investigación   
Presupuesto Federal ejercido en investigación en 
el periodo t-1) x 100 7,820.0 

Nivel MML:         COMPONENTE 1b 16.9 
Presupuesto complementario para investigación 
en el periodo   9,000,000.0 7 

Participación en el 
financiamiento 
complementario gestionado 
para investigación     Presupuesto Federal total para investigación en el 

periodo t x 100 53,167,000.0 

Nivel MML:         COMPONENTE 1c 62.5 
Proyectos de investigación vinculados con otras 
instituciones en el periodo   50 8 Proyectos de investigación en 

colaboración   
Proyectos de investigación vigentes x 100 80 
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Metas	  institucionales	  del	  Programa	  Anual	  de	  Trabajo	  2013	  

Instituto	  Nacional	  de	  Perinatología	  
Isidro	  Espinosa	  de	  los	  Reyes	  

Meta No. INDICADOR VARIABLES 
2013 

Nivel MML:         COMPONENTE 2a 46.8 
Artículos publicados en revistas indexadas (niveles 
III a V) 44.0 9 

Índice de artículos científicos 
publicados en revistas 
indexadas     Artículos totales publicados en revistas de los 

niveles I a V x 100 94.0 

Nivel MML:         COMPONENTE 2b 1.3 
Publicaciones totales producidas  94.0 10 Índice de publicaciones por 

investigador 
Total de investigadores 70.0 
Nivel MML:         ACTIVIDAD 1 90.0 
Número de proyectos de investigación en áreas 
temáticas 72.0 11 

Participación de 
investigaciones en  
áreas temáticas institucionales 

Proyectos de investigación vigentes x 100 80.0 
Nivel MML:         ACTIVIDAD 2 75.0 
Número de proyectos de investigación 
interdisciplinarios vigentes  60.0 12 Investigaciones 

interdisciplinarias 
Proyectos de investigación vigentes x 100 80.0 
Nivel MML:         ACTIVIDAD 3a 90.9 
Productividad de investigaciones por  investigador 
en el periodo t  1.0 13 Incremento de productividad 

de proyectos por investigador 
Productividad de investigaciones por investigador 
en el periodo t-1  x 100  1.1 

Nivel MML:         ACTIVIDAD 3b 50.0 
Proyectos de investigación concluidos en el año 
actual   40.0 14 Índice de proyectos finalizados 

Proyectos de Investigación vigentes x 100 80.0 
Nivel MML:         ACTIVIDAD 4 100.0 
Plazas de investigador ocupadas  72.0 15 Ocupación objetiva de plazas 

de investigador 
Plazas de investigador autorizadas x 100 72.0 
Nivel MML:         ACTIVIDAD 5 0.6 
Artículos publicados en revistas indexadas (niveles 
III a V) 44.0 16 

Índice de productividad de 
artículos  
de alto nivel por investigador 

Total de investigadores vigentes 70.0 
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Metas	  institucionales	  del	  Programa	  Anual	  de	  Trabajo	  2013	  

Instituto	  Nacional	  de	  Perinatología	  
Isidro	  Espinosa	  de	  los	  Reyes	  

 
E023 Prestación de servicios en los diferentes niveles de atención a la salud 

Meta No. INDICADOR VARIABLES 
2013 

Nivel MML:         PROPOSITO 1 99.3 
Número de egresos hospitalarios por mejoría en las 
entidades coordinadas por la CCINSHAE 11,839.0 2 Egresos hospitalarios por 

mejoría  
Total de egresos hospitalarios registrados en el 
periodo de reporte x 100 11,927.0 

Nivel MML:         PROPOSITO 2 67.8 
Número de usuarios nuevos aceptados en el área 
de consulta externa de especialidad en el periodo 6,317.0 3 Porcentaje de usuarios 

aceptados en preconsulta 
Número de usuarios a quienes se les proporcionó 
preconsulta en el periodo  x 100 9,318.0 

Nivel MML:         PROPOSITO 3 2.2 
Número de casos de infecciones registrados en el 
periodo de reporte 260.0 

4 Tasa de infección nosocomial 
(por cien egresos hospitalarios) Total de egresos hospitalarios registrados en el 

periodo  de reporte x 100   
 

11,927.0 

Nivel MML:         COMPONENTE 1 80.0 
Número de expedientes clínicos revisados que 
satisfacen los criterios institucionales para dar 
cumplimiento a la NOM 168 

240.0 
5 Porcentaje de expedientes 

clínicos revisados aprobados 
Total de expedientes revisados por el Comité del 
Expediente Clínco Institucional  x 100 
 

300.0 

Nivel MML:         COMPONENTE 2a 5.4 
Número de consultas subsecuentes de especialidad 34,069.0 6 Indice de consultas 

subsecuentes especializadas Número de consultas de primera vez 
especializadas 6,317.0 

Nivel MML:         COMPONENTE 2b 0.0 
Número de sesiones de rehabilitación realizadas en 
el periodo 0.0 7 

Porcentaje de sesiones de 
rehabilitación realizadas 
respecto a programadas Número de sesiones de rehabilitación programadas 

en el periodo  x 100 0.0 

Nivel MML:         COMPONENTE 2c 4.7 
Número de intervenciones quirúrgicas de corta 
estancia realizadas en el periodo 345.0 

8 Proporción de cirugias de corta 
estancia  Número total de cirugias realizadas en el periodo x 

100 
 

7,392.0 
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Metas	  institucionales	  del	  Programa	  Anual	  de	  Trabajo	  2013	  

Instituto	  Nacional	  de	  Perinatología	  
Isidro	  Espinosa	  de	  los	  Reyes	  

Meta No. INDICADOR VARIABLES 
2013 

Nivel MML:         COMPONENTE 3a 75.3 
Días paciente durante el periodo 49,217.0 9 Ocupación hospitalaria  
Días cama durante el periodo  x 100 65,335.0 
Nivel MML:         COMPONENTE 3b 94.5 
Días cama de cuidados intensivos ocupados 
durante el periodo 5,535.0 10 Ocupación de cuidados 

intensivos 
Días cama de cuidados intensivos disponible en el 
mismo periodo  x 100 5,859.0 

Nivel MML:         ACTIVIDAD 1 93.0 
No. de solicitudes o prescripciones de 
medicamentos para pacientes hospitalizados 
surtidas en forma completa  

10,225.0 
11 Porcentaje de recetas surtidas 

en forma completa 
Total de solicitudes o prescripciones de 
medicamentos realizadas en el periodo para 
pacientes hospitalizados x 100   

11,000.0 

Nivel MML:         ACTIVIDAD 3 1,049.8 
Número de consultas externas otorgadas en el 
periodo 117,580.0 12 

Promedio de consultas por 
médico adscrito en consulta 
externa Número de médicos adscritos a los servicios de 

consulta externa en contacto con el paciente 112.0 

Nivel MML:         ACTIVIDAD 4 2.1 
Número de estudios de laboratorio realizados en el 
periodo a pacientes que acuden a consulta externa 251,825.0 13 Promedio de estudios de 

laboratorio por consulta externa  
Número de consultas externas otorgadas en el 
periodo   117,580.0 

Nivel MML:         ACTIVIDAD 5 0.2 
Número de estudios de imagenología realizados a 
pacientes de consulta externa 24,231.0 14 

Promedio de estudios de 
imagenología por consulta 
externa Número total de consultas externas otorgadas en el 

periodo  117,580.0 

Nivel MML:         ACTIVIDAD 6 0.0 
Ingresos hospitalarios programados 0.0 

15 Ingresos hospitalario 
programados Total de ingresos hospitalarios  x 100 

 0.0 

Nivel MML:         ACTIVIDAD 7 13.9 
Número de estudios de laboratorio realizados a 
pacientes egresados en el periodo 165,491.0 

16 
Promedio de estudios de 
laboratorio por  egreso 
hospitalario Total de egresos hospitalarios registrados en el 

periodo de reporte  
 

11,927.0 
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Metas	  institucionales	  del	  Programa	  Anual	  de	  Trabajo	  2013	  

Instituto	  Nacional	  de	  Perinatología	  
Isidro	  Espinosa	  de	  los	  Reyes	  

Meta No. INDICADOR VARIABLES 
2013 

Nivel MML:         ACTIVIDAD 8 1.4 
Número de estudios de imagenología por egreso 
hospitalario 16,154.0 17 

Promedio de estudios de 
imagenología por egreso 
hospitalario Total de egresos hospitalarios registrados en el 

periodo de reporte 11,927.0 

 
 
 
 
 
 
 
 


