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I)II4I';CCION NII?I)ICA

'Consulta 1i:x1crua. Durante el año 2000
se otorgaron 117,482 consultas, 6.2%

.más que en el ejercicio anterior.

Consultas 1999 2000 %
Valoración 10,606 10,886 1-2.6
1' Vez 29,691 32,989 i

	

1

	

1.1
Subsecuentes 98,573 103,607 -15.1

hOTAl 138,87(1 1,17,-I -82 r6 2

Nn promedio general por cada consulta de
primera vez se proporcionaron 3.1
subsecuentes, con lo que se alcanzó el
100.0% de la 'meta programada. l_sta
relación por especialidad fue 5.5 en
Obstetricia, 8.6 en Ginecología y 2.1 en
otras especialidades.

ln la consulta Obstét r ica de primera vez,
las principales causas de atención lueron
hilad muerta avanzada, Adolescente
embarazada, A n t ecedon t e de dos 'o ti ra s
cesáreas, Fnilocrinopatías y 1_inbara^.o
múltiple. Estas ntisnias se repitieron en la
consulta subsecuente con excepción de la
tercera y quinta, que Hielan reemplazadas
por Diabetes Nlellilus c Incompetencia
del cuello uterino.

Entre los piro( ipales motivos de atención
de 1tri1tel-a

	

ve/.

	

en

	

Ginecología

	

se
encontraron:

	

l:stclilidatI

	

por

	

factor
1 ndócrino oval ico

	

y

	

"hubo-peritoncal,
Síndiornc

	

e III I1t iicu,

	

Ncoplusias
benignas eII l)leru e llliel (111(1311 1)11111,11 la
I ii la consulta subsecuente se mantienen

menos Neoptasias que es
l isteri l idad

	

de origen

Sc

	

otorgaron

	

16,2:11
I (l?.=1"-„

	

de

	

la

	

nieta
v un dec remnento ^.Ie 6.lI'/u

respecto a 1999, que está relae^ionado con
el aumento en la consulta subsecuente, ya
que la' atención programada más
constante, disminuye la demanda del
servicio de urgencia.

	

Del total de
atenciones 95.1'' literon obstétricas,
4.2% ginecológicas y O.7% pedi ttricas,
proporción similar a la observada en años
previos.

IIbspitalización. Ngresáron 13,045
pacientes, cilla similar a la del período
comparativo.

Motivos de Egreso 1999 2000
--

	

—Nlcjoría "
Alta Voluntaria

99.17%
0.010/0

99.2I%
0.00%

Traslado 0 .30% 0.20%
C)elúnción^ 0.52% 0.59^

El promedio diario de egresos
hospitalarios, lúe 35.6, semejante al de
1999.

Vi porcentaje de ocupación hospitalaria se
registró en 76.1%, lo que representa un
ciinnplimiento de 97.3"/, de la meta
progranuida y un decremento de 4. I % con
respecto al año anterior. Desde años
anteriores y hasta octubre de 2000, el
tercer piso y posteriormente el segundo,
esluvieroo inhabilitados para
hospitalización porque ahí se alojaron
servicios cuyas áreas

	

tísicas

	

Rieron
remodeladas y para Si

reacondicionantiento cn ambientes de
sólo dos pacientes. Nsto ocasionó que en
1999 se excediera el porcentaje ele
ocupación pro , rimado, mientras que en
los O pimos meses de 2000 ya se contó
con el total de camas censables, logrando
una mejor distribución de pacientes de
acuerdo a su patología, lo que permite
brindarles un servicio de mayor calidad.

Se muestra la ocupación por servicio:

las antci iore. ,
sustituida por
rnaSCUiino

Urgencias.
atenciones,
programada
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ginecológicas

	

y

	

0.7%

	

pechan-leas.

	

Su
% Ocupación

-
1999 —2000 promedio

	

diario

	

por

	

quirófano

	

fue

	

4.6,
General 80.5% 76.4° 4, - que

	

se

	

encuentra

	

dentro

	

del

	

rango
----------------

(linceo-Obstetricia 76.1 `;' 7(1. I prograiruado en los indicadores de gestión.

ÜCIN 92.6% 90.6% La

	

disminución

	

con

	

relación

	

a

	

lo

UCIP.EN 84.5% 80.6% reportado

	

en

	

1999,

	

se

	

debe

	

a

	

que

El promedio de días estancia general y de
adultos se manlienc sin cambios, mient ras

que el de 'Terapia Intensiva Neonata]
decrece en la misma proporción del
incremento en la Intermedia.

'runiedio 1)íus I^slancia
Servicio 1999 2000

General =1.1 4.1
--

Linceo-Obstetricia 2.7 2.–7
UCIN 18.2 17.11

--

UCIREN 8.8 10.0

len la morbilidad hospitalaria obstét rica,
dentro de los principales diagnósticos de
egreso se encontraron: Diabetes IVlellitus
gestacioua!, 'trastornos hipertensivos en
el embaraza, lncompelencia del cuello
uterino, Iluevo muerto retenido e
Intolerancia a los carbohidratos, no se
registran cambios significativos con
relación al año anterior. Para pacientes
Ginecológicas, las principales causas de
atención hospitalaria fueron: Esterilidad,
Neoplasias benignas en Mero y Ovarios,
Ludonaet r iosis, Diabetes Mellitus e
IIiperleusión esencial, estas dos últimas
desplazan a los Iastoanos del Sistema
Urinario y ele lit Estática Pélvica.

I:u la anoibilid,t^l hospitalaria ucunalal
fueron: ' T'rastornos relacionados con la
duración de la gestación y crecimiento
letal, Mijo de inadre diabética, Dificultad
respiratoria, Ictericia, y `^cpsis, sin
c;ltnbios cota respecto a 1999.

Cirugía. Se realizaron 6,898 cirugías
mayores,

	

81 .1'''„

	

obstétricas,

	

18.2'',''o

anteriormente en el número de cirugías se
incluían los partos.

Se atendieron 5,165 nacimientos, 40.7%
vía vaginal y 59.3% cesáreas
principalmente por indicación obslztripa.
Con relación al año anterior hubo un
incremento (le 1.8% en el total ; de
nacimientos. El destino de los 5,009
nacidos vivos lúe:

Destino ] 999 2000^.-
Alojamiento^niento

-

Con. y Cunero 70.8% 74.4%

[J(' LN 3.8% 4.0%
UCIREN

	

_ 24.3% 20.6%
Patología 0.8% 0.8%
Traslado —

	

0.3°4, 0.1 %

Se observa un aumento de 3.6% en los
recién nacidos que fueron canalizados a
Alojan ► iento Conjunto y Cunero,
porcentaje similar ene el que decrecen los
enviados a " terapia Intermedia.

Servicios Auxiliares de Diagnóstico y
'1'rataariiento. En promedio por cada 100
consultas de primera vez y subsecuentes
se realizaron 191.1 estudios de
Laboratorio y 2.7 de Radiología. 1,1
primero de ellos tiene un incremento de
30 estudios cota relación al ejercicio
anterior que está vinculado con el
aumento de 13.3% en pacientes
obstétricas de primera vez, a las que sólo
en el primei trimestre del embarazo deben
praclicarsc 7 exámenes de rutina, así
como los especiales de acuerdo a su
problemática. H1 porcentaje de autopsias
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7'as.a d^ 1Vlurtalidad — 1999 2000

Neonatal* 17.9 -2--o.-8
Lactariie* 2.8 1.4
Fetal** 30.9 30.2
Materna**'
	

13.8 - 11.6

Fue 60.9, con una disminución de un
punto porcentual.

Población Atendida. Se abrió expediente
a 7,023 pacientes, 12.2% más que en el
período anterior. Su clasificación
socioeconómica C:Orrespondió en 0.2%
exención, 42.3";, niveles 1 y , 2, el 48.7%
fue ubicado en el 3 y 4 y sólo el 8.8% en
las categorías 5 y 6 que son las más
elevadas. Según su lugar de origen 60.0%
radica en el Dist r ito Federal, 33.6% en el
listado de México y 6.4% en ot ras
entidades

	

leder¿niv¿Is,

	

destacando
Hidalgo, Morelos y Michoacán.

Mortalidad.- Las principales causas ele
mortalidad neonatal fueron: 1iim aturidad
extrema, Sepsis, MalfbrílIde olacs
congénitas incompatibles con la vida,
Nc 1 00nía congénita y Hemorragia
IlltraVentr!Ctdal.

Las defunciones de lactantes tuvieron
como

	

motivo

	

Sepsis,

	

Acidosis
metabólica,

	

linlerocc>lilis

	

ueerolizante,
l-isencclalía,

	

Insuficiencia

	

cardiaca

	

e
111111atlliidall exnenl;i.

1_.os

	

motivos

	

mas

	

Frecuentes

	

en
defunciones retales son secundarios u'.
Malrorin aciones

	

congénitas,

	

1:uptura
prematura

	

ele

	

inenihraauls,
Oligohidianmios,

	

Desprendimiento
prematuro de placenta y C'orioarnnionilis.

De las seis dellu;eiones maternas una Inc
ocasionada por 1learaorragia del Tercer
período del parto y las ocas cinco por
causas obstétricos indirectas: Linroma no
flodgkin, Leucemia fvlielocítica, Lupas
l rilen>aloso Sistámico, Cardiopatía
Iscluéulica y "I on ibocnal>olia Pu Iralonar.

-e	

*poi 1,000 nacidos vivos
**por 1,000 nacimientos

'*por 10,000 nacimientos
FI incremento cii la tasa de mortalidad
neonatal obedece a una considerable
proporción de recién nacidos con corta
gestación y bajo peso, 45.2% ele estas
defunciones correspondieron a pacientes

rcon peso al nacimiento menor o igual a
1000 gramos.

Respecto a las muertes retales, 61.1%
ocurrieron antes de las 28 semanas de
gestación, dando lugar a una lasa
intermedia de 19.4 y tardía de 10.8, por
mil nacimientos.

Infecciones Nosoconiiales.- tuvieron el
siguiente comportamiento:

Inleccioi i cs

	

1999

	

2000
Nosocoiniales

Tasa general*

	

2.1

	

1.8
Rayón general*

	

2.9

	

?.2
R Ion UCIN*

	

-10.4

	

29
41_

* por 100 egresos hospitalarios

Programas Nacionales. Se i.itendió a
4,320 nuevas aceptantes de métodos
anticonceptivos, que representan el 80.5`%u
de las pacientes que concluyeron su
embarazo en parto, cesárea u legrado.
Fsta cobertura fue 4.2% mayor que la ele
1999. Los métodos elegidos Fueron DIU
45.8%; OTO 27.8%; hormonales 17.2%;
barrera 70%, y; Vasectomía 2.1%.

Se vacunó a 3,749 recién nacidos, con lo
qua se abaleó al 98.6% de los egresos de
neonatos sanos, 1.9% ralas que el año
itutt rior,
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Para detección de 1lipotiroidismo
Congénito se launi/ó a 4,£9 , 1 neonatos,
alcanzando (lila cobertura del 97.7% de
los nacidos vivos en el 1NPer. I?1
porcentaje restante corresponde a los que
I:Ilecieroii en quirófano o que por su
grave estado fueron trasladados después
del nacimiento. Se detectaron 5 casos
pOSI l i VOS.

el

	

formato

	

de

	

Investigación

	

11,
Seguimiento de la Investigación 1.

II. EINANCIAMIENTO EXTERNO

Pl iiñniero de proyectos en proceso que
cuentan con financiamiento externo SOII

16 »°

111. PLAN'T'ILLA D1
INVESTIGADORES

DIR('C(_'ION 1)I? INVES"1'ICACIÓN

1. INFOI2I\'IE (,ENEIL\L.

PR01Y) COL OS DE IN VES TI G.-ACIÓN

Al cierre del período, la situación de los
protocolos en lor(na comparativa es como
signe:

Hl instituto cuenta con 61 investigadores
evaluados . por la Coordinación de los
Institutos Nacionales de Salud, a t r avés de
la Comisión Externa de Investigación; el
total de investigadores por categoría se
presenta con las ciñas comparativas de
1999 y 2000 en la siguiente tabla:

o2;
INVESTIGADOR TITULAR "C" 4
INVESTIGADOR T'ITULAR "II"
INVESTIGADOR `I'LTUL.AR "A'

9
9

INV[:ST'IGADOR ASOCIADO ""C 13 12
IÑVFS"l'IGADOR ASOCIADO"n" 15
INVESTIGADOR ASOCIADO "A" 19 18

----- -------------- ------------------- ---
1'0 TA1-. 65 61

Hl) cumplimiento
presenta el Informe
la

	

Dirección
correspondiente al

a lo dispuesto se
de Autoevaluación de
de Investigación,

ejercicio del año del
2000, en el que se
actividades realizadas
período.

describen las
durante

	

este

EN PROCESÓ—Al. INICIO
DLI. ANO

NULiVOS

IOlAl j)l :c..; AIMOI LADOS

i NR IINAO(,s

CANC11.1.A1)OS
SUSPI:NDI1)OS
"1,0 "I'AI. ILN PRO('I ..SO

''Sc lile/HI , L'u ururuc ulu.^ ^u pruc c.iu

	

y'uyr,tclií/ov

1.a lista del

	

total

	

de proyectos de
investigación en proceso, se presentan en

Laos investigadores que pertenecen al
Sistema Nacional de Investigadores por
nivel se presentan con las cifras
comparativas de 1999 y 2

C'ANn1DATOS
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1. PIJIIL1(-'A('IONI^^

Durante

	

Fui,, d 2(100, su generaron un'
total d ublicaciones, clasificadas
éstas de ac( rdo a la norn ► alividad de la
Coordinación de los Institutos Nacionales
de Salud, a t r avés de la Subcomisión de
Investigación para los criterios y
procedimientos para ingreso, promoción y
evaluación de los investigadores, el Total
de las publicaciones por grupo es como
sigue:

Mlit leA(10» 10 00' '
l '^!^ ^l >r!r Á n^'^ 1 'r

	

^ ^F

^rv
GRUPO L 38 5 190

C RL.II'Q IV 0 100 0
GRUPO	 V	

-------
0

-----
200

-00

LIBRO-§	 1
-

10
—

	

-.I
1 0

CAP1'hUI.O DI; d9 10 190
l_IBRU

	

,-
1

	

O

	

'1

	

J. 117 1

	

12(1

* /4 Puhli' 1.1...rt irCi L /t i'cL'!S/rlr ^ti^ in^l^surins.

Las (.' iíi-as comparativas de los años de
1999 y 2000 se presentan a continuación:

GRUPO 11 45 38
GRUPO II
(.GRUPO III ) ))

('Al'

	

1)1:

	

1.1131:0 3 -1 -19

11BRO

11,1 117

PIJO

	

1-)IV111(IA('1ON 3 ILI
1 1iSES

2. PAR'I'l('1PACION 1':N
A(_ I IVII)A1)I+;S ('1 l N`l'lhl( AS.

Una parle fundamental del proceso de
investigación es la difusión de sus
resultados; el número de presentaciones
en eventos científicos nacionales e
internacionales en el año de 2000 lile de
319. A continuación se presentan por tipo
de presenllIción.

In forma comparativa los resultados de
los años de 1999 y 2000 son las
siguientes:

3: CONVENIOS.

CONVENIOS Y ASESORÍAS

L's importante señalar que la institución
cuenta con asesorías, programas Y
convenios intcr-institucionales de
investigación que a continuación se
presentan:

1. Convenio general de colaboración
con

	

el

	

Instituto

	

de

	

"Terapia

_

NACIONA1_IS

	

468
IÑTER.NACIONALPS

	

51
519

NAC'IONA1.05
IN' t ERNAC(ONA FIS --

CQ MI'1

	

T1YC) UI't
21' Cl ta

	

'I

	

PI.?

-,.
1I00
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Ocupacional, A.C. para el intercambio
de apoyos académicos y operativoS
para la realización de sus respectivas
actividades.

Convenio con la Universidad
Nacional Autónoma de México,
Facultad de Medicina y la Dirección
General de Servicios de Computo, en
la utilización del sistema de computo
y leleconlurlicaciones de la
Universidad Nacional Autónoma de
N/léxico, para ser usada en programas
académicos que se desarrollen.

Convenio de colaboración con la
Universidad Nacional Autónoma de
México y la Facultad de Psicología
para establecer unidades de formación
de recursos humanos, a través de
actividades

	

académicas

	

y

	

de
investigación,

	

orientadas

	

a

	

las
acciones

	

de

	

atención

	

en

	

salud
psicológica.

Convenio de colaboración con el
CONACY'I' para el establecimiento
de las bases a que se sujclara la
asignación de recursos del propio
CONACYT y/o de los fondos del
Gobierno Federal a favor del INPcr,
tanto

	

para

	

efectuar

	

estudios,
investigaciones

	

y

	

colaboraciones,
co p io para la creación o
fortalecimiento de la infraestructura
humana o material de la propia
insliluciún.

6. Acuerdo de intercambio con la
Universidad Iberoamericana, A.C.,
plantel Santa Fe de los recursos
conducentes a prestarse mutuamente
en asesoría, apoyo técnico y servicios,
así

	

U) SIUo,

	

para

	

desarrollar
investigación

	

en

	

los

	

campos
específicos

	

del

	

posgrado

	

en
Educación y Desarrollo.

Convenio específico de colaboración
con la Secretaria de Salud del Estado
de

	

'Tabasco

	

en

	

materia

	

de
capacitación, investigación Y
formación de recursos IlnlnanoS en
Salud.

8. Convenio de colaboración con el
hospital de la Mujer, Secretaría de
Salud para la realización de
actividades conjuntas para alcanzar
las finalidades del Derecho a la
Protección de la Salud.

Convenio con la Secretaría de Salud
(Coordinación General de Institutos
Nacionales de Salud y la Dirección de
Enseñanza en Salud), FUNSALUD y
FUNED para establecer las bases y
mecanismos de colaboración, para
llevar ; a cabo el programa de
Incubación de talentos, cuyo
propósito es la identificación de
estudiantes de posgrado o residentes
'de los Institutos Nacionales de Salud.

10. Convenio financiero con Informática
Acuerdo

	

específico

	

de

	

colaboración Clínica S.C.

	

para

	

el

	

"Estudio

	

doble
con

	

el

	

Centro

	

de

	

Desarrollo ciego alealorizado

	

controlado

	

con
Comunitario " Juan Diego" Institución placebo para

	

evaluar la

	

eficacia

	

y
de

	

Asistencia

	

Pública

	

y

	

la seguridad de una vacuna contra VHS-
Universidad Iberoamericana -- plantel 2

	

1t

	

'n16unienlo de pacientes con
Santa Fe, para la investigación en el 1le'pes Genital recurrente".
campo de la Salud Comunitaria.
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11. Convenio específico con CONACY'I'
para el proyecto de investigación
"Evaluación de la eficacia y seguridad
de la supleinentación bisemanal con
hierro en embarazadas".

12. Convenio de colaboración académica
con Cent ros Culturales de México
A.C. , con el objeto de desarrollar
conjuntamente un Programa de
Cooperación educacional consistente
en la realización del Curso clínico de
Gineco-obstetricia en el nivel de Píe-
grado, por parte (le los alumnos de la
Ese. de Medicina de la Universidad
Panamericana en las instalaciones del
INPer.

13. Convenio de colaboración con'
Laboratorios Organon Mexicana S.A.
de C. V. piu-a cl estudio clínico
titulado "Estudio bicenlrico abierto,
no comparativo sobre la eficacia,
seguridad y aceptabilidad del
implante subdelinleo liberador de
etonogesUvl (Org. 32222) en mujeres
voluntarias sanas.

('onveulo especílico culi cargo al
CONACYT para el proyecto de
investigación denominado
" Determinantes biológicos y clínicos
de

	

la

	

Ruptura

	

prenlalu a

	

de
tiienibranas "

15. Convenio de colaboración académica
con los Servicios de Salud del estado
de IVlichoacan dale liciten por objeto
(Icliliir las bases mediante las cuales
el INPer y los' SSIVI puedan colaborar,
para complementar la formación
acadenitea de sus médicos residentes
en aquellas arcas cuya capacidad
instalada

	

no

	

alcance

	

a

	

cubrir

satisfactoriamente los requerimientos
académicos.

16. Anexo de ejecución con laSecretariia
de Salud y CONACYT para la
realización del proyecto denominado
"Cáncer

	

de

	

marta,

	

tono
dopaminérgico,

	

la expresión del
receptor de prolactina y oncogénes".

17. Convenio de colaboración con la
UNAM y la Escuela Nacional 'de
Enfermería y Obstetricia con el objeto
de establecer las bases generales 'bajo
las cuales arribas parles colaboraran
conjugando esfuerzos y recursos, para
el desarrollo del programa ele
formación de enfermeras especialistas
en el área de enfermería neonata'.

18. Convenio de colaboración con la
UNAIVI, Ftc. de Medicina con el
objeto de establecer los mecanismos
operativos de colaboración entre las
partes ' con el fin de instalar un
laboratorio de computo destinado a
proporcionar al personal académico
del INPer, a los alumnos de la 1 JNAM
que se encuentren cursando estudios
en las instalaciones del INPer y a los
denlas alumnos de posgrado o
pregrado que provengan ¿le otras
instituciones educativas y también se
encuenUen eursando estudios en el
1NPer, los recursos óptimos de
computo y telecomunicaciones para el
desarrollo de sus trabajos de
investigación y actividad académicas,
basándose en los costos de
recuperación.

19. Convenio con Schering Mexicana
S.A. de C.V. para la realización de
una investigación niédiea
"Mullicenler opera sludy olcyele
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control aud tolerance of SI ID-51 3 in
1000 Itealty women oven 13 lreannent
cycles SI II)-5=13 N" de estudio A
')55011".

20 Convenio de colaboración académica
con el Hospital Infantil ile
Tamaulipas, que tiene por objeto
delinir las bases mediante las cuales
el INPer y el III"1' colaboran, para
contpleutenlar la Ionu ación
académica de sus médicos residentes
en aquellas áreas cuya capacidad
instalada no alcance a cubrir
satisfactoriamente los requerimientos
académicos.

21 . Convenio de colaboración académica
con el hospital de lnlectología del
C.f\/LN. del MISS que tiene por
objetivo delinir las bases mediante las
cuales el INPer y el IIICh'll.R
colaboraran, para complementar la
Iurmación académica de sus médicos
residentes en aquellas áreas , cuya
capacidad instalada no alcance a
cubrir

	

satis1ac1oriantcnle

	

los
requerimientos académicos.

22. Convenio con U . antily Ileallh
lnlernational para la realización del
estudio "Vsterilidad lunaria y uso de
dispositivo inlrauterino en mujeres
nuligravidas " .

23. Convenio de colaboración con el
Instituto Nacional de Salud Pública
para coordinar sus actividades en el
campo ele la Salud Pública respecto a
la Iurmación, capacitación y
actualización de recursos humanos
para la salud, eai los niveles
profesiomtles o de posgrado; uso y
presentación de instalaciones tisicas y
equipo

	

técnico;

	

Intercambio' de

Y y

personal académico; Colaboración en
diseño y ejecución de proyectos de
investigación; Asesoramiento y
asistencia cienlilica y tecnológica; Así
como la organización y realización de
eventos científicos y académicos.

2-1. ' Convenio General de colaboración
Cientí tica y Académica celebrado
con la Escuela Superior de Medicina
del Instituto Politécnico Nacional con
el objeto de intercambiar apoyos
académicos y operativos para la
realización

	

de

	

sus

	

respectivas
actividades.

25. Convenio de prestación de servicios
profesionales de Investigación Clínica
no exclusivo del instituto que se
celebra con Schering Plougit, S.A. de

.C.V. para la realización del proyecto
de "Resistencia Bacteriana en
México " .

26. Anexo de ejecución de adhesión del
CONACYT, cuyo objeto es el
establecimiento de las condiciones a
que se sujetará la canalización de
recursós económicos de "1 1 A SSA" a
lavo] de la "Institución", para la
realización del proyecto denominado:
"1?'l /VIII SIDA y ticrsloriiuv die la

personalidad (TP)

	

ca mujeres
embarazadas detección í, el >enciOn
ile prácticas ele alto riesgo", que
comprende estudios e investigaciones.

27. Convenio ele estudio multinacional
latinoamericano con Medica]
1:escarch Network, para la realización
del ' protocolo 1367-IM "Estudio de
la e/ie:oria ele la creara .-llrla cr-rl ,iR al

5 fase II, aleatorio, doble ciego,
coa control ele placebo, ea el manejo
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de la neoplasia cervical intraephelial
esccamosa ele trajo grado, l.GSll.''

28. Convenio cspecilico de colaboración
con la Asociación ivlexteaná de
Psicoterapia Analítica de Grupo, A.c.
que llene por objeto derivar a
ANIPAG a los y las pacientes del
INPer participantes en el protocolo
"F.7S; l'lll-S'lUA v lrctstur nos ele /a
Pe/ sorurli(lacl

	

( '/T9

	

en

	

mujeres

enrlrarilaclax 1' sus. Parejas " que
requieran de apoyo de Psicoterapia
Analítica de Grupo que no pueda
proporcioníusele en el Instituto cn
virtud de la falta de disponibilidad de
espacio o por las características de los
grupos que en ese rrloulertlo estén
trabajando en el Instituto.

29. Acuerdo específico de colaboración
con El Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores
del listado (ISSSTF), en el campo de
la salud pública y epidemiología que
tiene par objeto desarrollar
Investigaciones en las áreas de Salud
Pública, Epidemiología y Nutrición.

30. Anexo de ejecución con CONACYT
que tiene por objeto cumplimentar lo
previsto en la Cláusula Primera riel
Convenio General de referencia,
consistente en la obligación a cargo
del (_'ONA('Y'l de canalizar recursos
a favor de la Institución para el
irptintu apnrveebatnienlo del 1 ' roycciu
ele Ittvesligaciómi denominado:
"/"ac/ores ¡pie modifican la relación
huésped p(lrasho en infecciones.
llUrirrllC enr/lal'az() t¡tiL se (txO(7an (r
Ruptura /'renuaara
hiedo (le/ polimodismo (le 11.-1 .v
Factor ele Necrosis 7'unror'u/ filfa".

'l.l'Rt+_'MIOS.

I_a Lic. Enf y Obst. Rocío López Ortíz
recibió el 'Tercer Lugar en el Pi iiner
1 estival Latinoamericano y Muestra
Internacional de Video ¡vlultimedia y
Cinc en Promoción y Educación para la
Salud por su video-presentación titularlo

"Video signos ele alarma durante el

crinlrarcrzo", evento organizado por 1LCE,
Televisión , Educativa Iberoamericana,
UNAM, FUNSALUD, Secretaria 'de

Salud, OMS, y OPS en la Ciudad de

México el 4 de Junio del 2000.

1 a Dra. Leyla lijaría Arroyo Cabra/(;s,
recibió el Premio a la Investigación
Pediátriea

	

Wyeth en el Concurso
Nacional de Investigación

	

"Dr L)on
Joaquín Cravioto Muñoz" por su
presentación

	

"Uso

	

ele

	

esteroides
prenatale_> para la maduración fetal en
nacimientos prernatrn'os: LEr-periencia
irrsliluciounl", durante el XVII Congreso
Nacional de Pediatría llevado a cabo en la
Ciudad de Monterrey Nuevo León, el 5
de Mayo del 2000.

Los doctores Cesar Angel Llernández
Guerrero, Luis Jiménez Zau ► atlio y
Felipe Vadillo Ortega fueron premiados
con el 1" lugar en el área de Investigación
Clínica por su trabajo denominado
"L'r'olaación ile la res/mes/a a eslímtrlos
infecciosos ele corioiumtios porta(lores s de
¡rulimorjis•nros ele genes (le Jrrt'tnr (le
//Ct7Y.rVIS ttnmJrtl/ 1' de i/I!i'I'lelrl'ill(r 1 )' SU

uliliztteión clínica como nutrca(lores ele
pa /o pr'eté min) " , lugar obtenido en el
XI Premio Nacional de Investigación
Fundación Glaxo Wellcutnc 1999
realizado en México, D.F. en Julio del
2000.
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El Dr. Fernando Gavii► o Gavii► o, recibió
en el 11 Congreso Nacional de Endoscopía
Ginecológica cl 3" lugar en "Trabajos
libres por su t r abajo "1listeroscúpía ele
consultorio " evento organizado por la
Federación Mexicana de 1:ndoscopia
Ginecológica que se realizó en Caucun
Quintana Roo, México del 12 al 15 de
Julio del 2000.

El Dr. 11e"ctor z l vila !losas, recibió en el
Xill Simposio Anual "Nutrición y
Tecnología de Alimentos: ¿Ciencia y
Conciencia? el 1 er. lugar por su trabajo
titulado "C_oaipol'uc ión elltre la

percepción de la obesidad en nnueres
embarazadas v sir percepción de la
liecesiilud ele prevenir la obesidad en sus
lujos poi- nacer" cuyos autores lúeron
Karen 13etecb I-Ianono y I-lector Avila-

Rosas, el evento fue realizado por la
Sociedad de Nutriología, A.C., con sede
en México, D.F. del 25 al 27 de Octubre
del 2000.

El Dr. Cesar 11e ► 'ncínilez Guerrero, fue
premiad() con el Primer lugar par su
trabajo "l?/Celo de la operación ele

palomo en la calidad del serien de
pacientes wjei'tile's con varicoaele v
ollgoilstelloespernriu " en el Premio 1,ab

2000 de Investigación en Ciencias de la
Salud orientado al Laboratorio Clínico,
evento realizado por 1.aboratorios
Clínicos Lab, Universidad Autónoma de

Sinaloa, el Centro ele Ciencias de Sinaloa
y la Academia Sinalocnse de la
Investigación Clínica, A.C., realizado en
Culiacán, Sinaloa el 1 1 de diciembre del
200(1.

La Dra. Sandra -1 'evcilo Gallego.',
durante el 51 Congreso Mexicano de
Ginecologia y Obstetricia recibió el tercer
lugar en el arca de carteles por su trabajo

"El feto con urollatíci obstructiva baja:
resultados perinatules " , evento realizado

por la Federación Mexicana de

Ginecología y Obstetricia en Monterrey,
N.L. del 12 al 17 de Noviembre de 2000.

El Dr. Carlos Quesnel Garcia-Benitez,
recibió el Segundo lugar en el Arco de
lnvesligaetón Clínica por su trabajo
"Estadio del volumen ovcrrico coleo
fáclor preclwtivo ile reserva ovula- en
respuesta a la estinurlcrción exógena ' con
gonaclotropinas ,v su correlación con el
desarrolló óvulo/e ►nbrioncu io en los
r{^sulturlos ele PIVTf;/ICSI" cuyos autores
son Alberto ltably Ambe, Esperanza
Carballo Mondragón, Carlos Quesnel
García-Benitez, y Gerardo Barroso Villa,
durante el 51 Congreso Mexicano de

Ginecología y Obstetricia organizado por
la Federación Mexicana de' Ginecología y
Obstet r icia realizado en Monterrey, N.L.
del 12 al 17 de Noviembre de 2000.

El 1) ► '. Felipe Vailillo Ortega y la Mtra.
Noe ►ni Meraz Cruz, recibieron el Primer
Lugar en el área de Investigación Básica
durante el 51 Congreso Mexicano de
Ginecología y Obstetricia por su t r abajo
titulado "ldenti/icación de un complejo
lnucroniolecrilar extruceliilcu' de
inetaloproteinirs .as de matriz en el

corioanrrlloS din ame la etapa peripal'lo
en la rala", evento organizado por la
Federación Mexicana de Ginecología y
Obstetricia realizado en Nlun(crrcy, N.I_.
del 12 al 17 de Noviembre de 2000.

Así nrisino, El 1)r. Cesar Ileriníndez
Guerrero, F. Vailillo Ortega 1"., G.114.
/"acial, J. Bellra ► r tllonloya, Y:ll-l. ,-ivila,
11. Bustos López y L. .zhTiaga Pizui► o
también recibieron el Tercer lugar en el

área de Investigación Básica por su
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trabajo "Indtccrion ele la síntesis de ó_rlrlu
nílricu en celulu.s nnononucleure.s en
cultiva nlilizandu líquido pet iluneal de.
mujeres con eculuntelriusis, en relación al
purceluuje tic liiJOcilu.s '1 j células NK
identificado en dicho tunbiente" premio
obtenido en el 51 Congreso Mexicano de
Ginecología y Obstetricia organizado Por
la Federación Mexicana de Ginecología y
Obstetricia realizado en Monterrey, N.L.
del 12 al 17 de Noviembre de 2000.

La Dra. Sandra .-leevedo Gallegos,
obtuvo el Pi uncí Lugar en el Area de
carteles por su trabajo titulado
"Marcadores ultrasonogtajicus en el
diagnostico prenatal de di.splusla ósea"
en el 51 Congreso IV1exicano de
Ginecología y Obstetricia organizado por
la Federación Mexicana de Ginecología y
Obstet r icia realizado en Monterrey, N.L.
del 12 al 17 de Noviembre de 2000.

La l:nf: triaría Eugenia Mendoza Florea,
la lsnf: Bernarda Sánchez Jintt'aez, 1n
T.S. lllercctde.v García Cardona, y el Dr.
/léelo' . ,-1 vilu-liosas durante el evento
Trabajos I_il,res de Investigación
"Lnli;rnnería en la transición política de
N'léxico" recibieron el Tercer Lugar por
su trabajo " Mole.slcus percibidas durante
el ernbtf'trZO sirl relación cola tus ser viCiu5

de salud", dicho evento Cae organizado
por el Hospital .Iuarez de México, en la
XIV Asamblea Nacional de Enfermeras
de la Escuela de Nnl 'crntería de la
Secretaría de Salud en la ciudad de
México el 15 de Noviembre del 2000.

El 1)r. Ricardo García (au'uzos, recibió
el Segundo Lugar en el Arca de
Investigación Básica por su trabajo
"Niveles tle• acide jólico, hurnucisleíncl y
pulinturjisnuo s;Cneticu tic la enzima
ntetilenlcu'ulúdruji.daioreductusa (inll fi)

en lucientes con preecluncpsiu severa y
eclampsia", el cual fue presentado en el
51 Congreso Mexicano de Ginecología y
Obstetricia organizado por la Federación
Mexicana de Ginecología y Obstetr icia
realizado en Monterrey, N.L. del 12 al 17
de Noviembre de 2000.

La Lic. Mónica Mares Colindo, obtuvo
el Segundo Lugar en la categoría aplicada
por su tesis denominada "Snplementución
semental con hierro en embarazadas",
distinción obtenido en el Pren ► io a la
Tesis del Año en Nutrición 2000,
organizado por el Fomento de Nutrición y
Salud con patrocinio de Nestlé México,
S.A. de C.V., ANIMFFN, A.C., y
FUNSALUD, el 23 de Noviembre del
2000 en México, D.F.

5. RECONOCIMIENTOS.

La Lic. Esther Casanueva y López lile

designada con el cargo de 4fibilro por la
Secretaría de Lducación Pública y el
CONACYT para la evaluación de
proyectos en la Convocatoria de 1999;
también lile nombrada por la Secretaría
de Salud, el iNPer, y PRONII como
Profesor, en el 3er. Congreso Nacional de
Mielomeningocele a celebrarse en
México, D.F.; ot ros reconocimientos son:
rcctbió su nombramiento de Investigador
Nacional Nivel 1 por el Sistema Nacional
de Investigadores en su convocatoria
2000 liara el período de Julio del 2000 al
30 de Junio del 2003; Fue designada
como ntielnbro del Consejo Consultivo
del Boletín Informativo del Colegio
fylexicanú de Nutriólogos, A.( ' .; recibió
su reconocimiento por Ser poIYiCipane en
el X Verano de la Investigación Científica
organizado por la Academia Mexicana de
Ciencias; por ser e.+-posilor- del trabajo en
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cartel cli cl 40. Congreso Mexicano de
Nulriologia

	

evento

	

organizado

	

por
AIVINI NN; ISSS"II•:; Universidad
Iberoamericana; Colegio Mexicano de
Nutrió logos, Por ser rlisc,ianie en el XII
Congreso Latinoamericano de Nutrición
cuyo

	

organizador

	

lile

	

la

	

Sociedad
Latinoamericana de Nutrición; y Fue
relatara

	

en

	

el

	

Xll

	

Congreso
Latinoamericano de Nutrición cuyo
organizador

	

lile

	

la

	

Sociedad
Latlnoalllerleilml de Nutrición.

El 1)r. Fernando Grrviitu Gaviar) recibió
el reconocimiento del Consejo Mexicano
de Ginecología y Obstetricia siendo
designado como Inst r uctor (le los Talleres
para ProlCsoues Examinadores

El Dr. José Luis .-I rredoIIrlo García lúe
nombrado coleo [valuador del certamen
"Premio a la Investigación 1999" por el
Instituto Politécnico Nacional

El 1)r. José koberlo . lllued . Ulacd lile

nombrado cuneo Presidente honorario por
el Centro Mexicano de Medicina
Reproductiva durante el Ser. Congreso
CINIEI)MIR "Avances en biología de la
reproducción", así mismo, lúe nombrando
por la federación Mexicana de
Ginecología y Obstetricia, A.C. corlo
delegado ante la Federación Internacional
de Ginecología y Obstetricia (VIGO)
designación realizada durante la XVI
Asamblea General de la DIGO en el
Congreso Nlundial de Ginecología y
Obstetricia el ectuado en \Vasllinglon,
D.C. ci 5 de Septiembre del 2000.

II 1)r. I?uben llolanos .-lucera h,l
recibido los siguientes reconocimientos:
1) Miembro del Jurado examinador del
examen profesional de la carrera de
Medico Cirujano por la Facultad de

4

Medicina , de la Universidad Nacional
Autónoma de México; 2) Profesor
Examinador por el Consejo Mexicano de
Ginecología y Obstetricia, A.C. en el
período del 2000 al 2003; 3) Vocal del
Comité de Mortalidad Materna por la
Asociación Mexicana de Ginecología y
Obstetricia A.C. de Julio del 2000 a Junio
del 2001; 4) Nombramiento de Director
de Enseñanza por el Instituto Nacional de
Peuinatología a partir del 1" de
Septiembre del 2000; 5) Fue nombrado
Vocal por Consejo Mexicano de
Ginecología y Obstetricia A.C.

1 l Dr. néctar A pila Rosas recibió el
nombramiento ele Director y asesor a
nivel de Doctorado (1999-2001) por el
Centro de Estudios de Postgrado de la
Asociación Psicoanalítica Mexicana,
dentro del Programa en el Campo del
conocimiento de la Psicoterapia. También
recibió

	

tu,

	

reconocimiento

	

por

	

su
participación en la Comisión de
Evaluación de Avances de Investigación
de alumnos de doctorado principiante y
maestría en Ciencias, en el campo del

'conocimiento de las Ciencias de la Salud
'de la UNAM, comisión perteneciente al
Programa de Maestría y Doctorado en
Ciencias Médicas, Odontológicas y de la
Salud incy nombrado como Vocal del
Comité de Investigación en el Instituto
Nacional de Pcrinatología.

La Dra. Dafua I"eiimliolz lílip lúe
nombrada represerltarlle de México co
Washington, D.C. para la reunión del
Global Forum on 13ioethics in Research,
c 'veuto organizado por la OMS, NIII y

I einllolz.FO(;AI:'l 'i'. "fanlbién lu Dra
Klip lúe nombrada Asesora a nivel de
Doctorado (1999-2001) por el Centro de
Estudios de Postgrado (le la Asociación
Psicoanalítica

	

Mexicana,

	

para

	

el
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Programa en el campo del conocimiento
de lit Psicoterapia.

La 1)ru. Teresa Larligue Becerra loe
nombrada Asesora a nivel de Doctorado
(1999-2002) en el campo del
conocimiento de las Ciencias de la Salud,
por la Universidad Nacional Autónoma
de México para el Programa. de
Maestría y Doctorado en Ciencias
Médicas, Odontológicas y de la Salud;
también recibió su nombramiento de
Investigador Nacional Nivel 1 de parte del
Sistema Nacional de Investigadores para
el período de Julio del 2000 al 30 de
Junio del 2003.

El Dr. Felipe 1'"u ►lillu ()riega recibió el
nombramiento de Director de
Investigación por el Instituto Nacional de
Perinatología a partir del 1" de septiembre
del 2000, coiijuntaniente nombrado
Presidente del Comité de Investigación de
la misma dirección en el INPer; Otro
reconocimiento lire su u ibraniieitto
corno Investigador Nacional nivel II por
el Sistetn(1 Nacional de Investigadores
para el período du Julio del 2000 a Junio
del 2003.

La Dra. Doro Gilr/a llluyei ► Molina lile
nombrada como Secretaria del Comité de
Genética por la Asociación Mexicana de
Ginecología y Obstetricia, A.C., como
parle de la esliuctura académico eienlílíco
de la Asociación para el período de l de
julio de 21100 al 31 de junio del 2001.

El 1)r. Ricardo García Cavazos recibió el
nombramiento de coordinador del Comité
de Genética por la Asociación Mexicana
de Ginecología y Obstetricia, A.C. como
parte de la estructura académico cientílico
para el período de 1 de julio de 2000 al 31
(le junio del 2001, también recibió el

nombramiento de Investigador asociado
por la Dirección del hospital Amigo del
Niño y de la Madre de la Ciudad de
Toluca, Il)OMEX durante las actividades
del IX Congreso de Aniversario del
Hospital de Ginecología y Obstetricia el
19 de junio del 2000. Otros
reconocimientos del Dr. García Cavazos:
Fue nombrado como Vocal de Comité de
Investigación en el INPer y recibió la
medalla por antigüedad en la prestación
(le sus servicios en el Gobierno Federal' en
el 10stituto Nacional de Perinatología.

El 1)r. Victoriano flaca Rodríguez
recibió el nombramiento acreditándolo
como profesor examinador del Consejo
Mexicano de Ginecología y Obstetricia,
A.C. en su sesión ordinaria para el
período 2000-2002.

11 Dr. Ruben "Tapanco Barba también
recibió el nombramiento acreditándolo
como profesor examinador por el Consejo
Mexicano de Ginecología y Obstet r icia,
A.C. en sesión ordinaria para ,el período
de 2000-2002.

E l Dr. fl-liguel Angel Monloya Cabrera
fue notobrado jurado calificador del
premio anual de investigación Boche
Syntcx por los laboratorios Roche Synlex
cti evento realizado en México 1).1'. el
pasado julio del 2000.

La !je. illopra /dila Cl► ó ► 'ez Couriois lile
designada facilitadora por el Instituto
Mexicano de la Juventud, la Dirección de
Programas para a Juventud de Distrito
Federal, Acción Educativa por la Salud
Sexual, A.C., Elige, Red de Jóvenes por
los Derechos Sexuales y Reproductivos,
A.C., en el evento denominado Foro
Nacional de Jóvenes por los Derechos
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Sexuales en la ciudad de "Tlaxcala,
México.

La Dra. l,e.yla María ,-1 rroyo Cabra/es
recibió su reconocitnienlo por ser , finalista
del Programa de Premios I stírnulos y
Recompensas Civiles 2000 en el Instituto
Nacional de Periantología.

La Mira. Marllru Kaafer• llor•IVilz fue
nombrada con g o Jurado Calificador en el
7o. Certamen de "La Tesis del Año en
Nutrición 2000" organizada por el
Fomento de Nutrición y Salud, A.C.;
también, recibió sn nombranuetilo con g o
Miembro del Comité Científico por parle
de la Sociedad de Nutriología, A.C'

La Dra. Ro.iuna Valdés Ramos fue
nombrada como Juez C'alilicador en la
categoría de Nutrición Básica por la
Sociedad ele Nttriología, A.C. para el
XIII Simposio Anual "Nutrición Y
Tecnología de Alimentos: ¿ciencia o
conciencia'? así nlisnw, tire: designada
como Coordinador en la discusión de
pósters por la Sociedad Latinoamericana
de Nutrición para el XII Congreso
LatiunanieriCano de Nutrición.

Ll Dr. Javier Barroso 1l;airrc recibió su
Diploma de Miembro Titular en el
Colegio Mexicano de Salud Pública y
Ramas Atines, S.C.

La Química Magdalena Behriíil
recibió un reconocimiento por su
Aportación al Premio de Investigación
Médica 1)r. Jorge Rosenkranz. 2000 en el
área clínica por parte de los laboratorios
Rocbe Synlex.

V. COMISIÓN DE INVESTIGACIÓN

La Comisión de Investigación durante
2000 se reunió en 26 ocasiones, en las
cuales, fueron revisados 54 protocolos de
investigación; de ellos 26 fueron
aceptados y 28 diferidos.

ION
000

NUMERO DE SESIONES 26
PROTOCOLOS

	

RECIBIDOS
(I&FVISADOS)

54

_
PROTOCOLOS APROBADOS 26
PROTOCOLOS DIFERIDOS 28 ,

A continuación se presentan las cifras
comparativas de 1999 y 2000.

SCPi
NUIMILRO DE

	

23
IRiUNIONLS
PROTOCOLOS

	

41
Rl'VISADOS

PROT0001.0S --	17
ACEPTADOS

PROTOCOLOS

	

24
DIFERIDOS

54

26

2S
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DIIIECCION DE ENSEÑANZA

Durante el año de 2000 sobresale lo
siguiente:

De los Cursos de Especialización que
se imparten en el Instituto,
concluyeron 16 médicos residentes ,
Ginecología y Obstetricia, 7 inédicos
residentes Biología de la
Reproducción 1lnrnana, 17 médicos
residentes Neonalología, 7 médicos
residentes Medicina Materno fetal y 2
médicos residentes Infeetulogía
(siendo estas dos últimas las primeras
gene aciones (Inc se gradúa con
duración

	

de

	

2

	

años

	

con
reconocimiento universitario).

2. Se consolidó el programa de los
residentes

	

de

	

Ginecología

	

y
Obstetricia a los Ilospilales
dependientes ele la Universidad de
Baylor con sede en Houston, 'T'exas,
así corno la rotación de los médicos
residentes

	

(le

	

Biología

	

de

	

la
Reproducción Humana al Wouuuis
1lospital de la Universidad de
Houston, Texas, y los residentes de
Neonatología al Rusll Presbiterian
Ivledical Cenia de (.'Ineago Illinois y
al 1louslon Medical Sclloul Houston,
" Texas

En los cursos de Educación Continua
(diplomados, cursos de actualización
y jornadas sabatinas) existió un
increuncnlo en cuanto al número de

cursos y asistentes en cunlparación
con el año de

	

1909 en donde se
reportan 59 cursos con 2,880
asistentes y en este año 70 y ,I,072
respectivamente.

4. Dentro de los Congresos que se
realizaron en este periodo hubo tres
eventos importantes: la XVII Reunión
Anual del Instituto que concentró
tanto en sus cursos previos como en el
evento central a 1,217 participantes.
El 3er Congreso Nacional de
Mielomeningocele en colaboración
con la SSt ► y PROMI, siendo sede el
Instituto de la firma de un convenio
entre PROMI y los gobernadores' de
los estados de Nuevo León y
Guerrero. El Encuentro Nacional, de
Educadores Perinatales del 7 al 9 de
junio con asistencia de 363
participantes provenientes de los
Estados de la República, el D.F. y
Brasil, co - organizado por la SSa y la

UNICEF desarrollándose un taller un
día previo con participación nacional
para analizar las condiciones actuales
de la educación, para promover la
salud reproductiva y el perfil ideal
que, debe tener el educador en este
campo, así como la fi rma de una
declaratoria y compromiso a nivel
nacional por parte de los asistentes.

5. Se' concursó en el Primer Festival de
Video, Multimedia y Cine en
Promoción y Educación para la Salud
dentro (le la 5" Conferencia Mundial
de. Promoción de la Salud, realizada
en México por Organizaciones
Nacionales e Internacionales, en el
que se obtuvo un Ser lugar con el
video "Signos de Alarma durauffie el
Embarazo" elaborado por la E.A.M.
Rocío López Ortíz.

h^UUCACIÓN PROEESIONAL

En relación a la Enseñanza Formativa,
concluyeron los Cursos de Especialidad
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egresando 49 alumnos. Se continuo con la
participación del INPer en cursos de
especialización de otras instituciones,
siendo para este año un total de 36 cursos
col' 218 educandos.

Se realizó un convenio de colaboración
académica con la Universidad
Panamericana para fungir como sede de
la materia de Ginecología y Obstetricia de
la carrera de Medicina durante los meses
de enero y febrero del presente año
recibiendo capacitación 31 alumnos.

Se realizó un convenio de colaboración
académica con la Universidad la Salle
para recibir alumnos para capacitación en
Internado de Pregrado en IÚllna continua
durante el año, siendo un total durante el
año de 6 alumnos.

Se apoyó a la Universidad Nacional
Autónoma de México en la realización de
los exámenes prácticos para los alt'Inllos
que egresaron de la Facultad de Medicina
de dicha Universidad.

l in cuanto a Educación Continua, ha
continuado la demanda de inscripción a
los Diplomados Universitarios; en el año
de 2000 egresaron 113 alumnos de 30
iliplonindos.

Atto 2000
( 111(SOS

i}t,

	

2111111
AI.11t\INt1S

Diplomados 30 113
('ul:5us de 29 3,0 . 1 .1

Actualización
Jornadas II 915
Sabatinas

El rea de 1 nlern'ería repoi lit 50 cursos
con 928 asistentes. 1in relación a la
capacitación en arcas no médicas se
reportan 96 cursos y )01 alumnos.

Durante el año de 2000 se promovió la
asistencia a diferentes eventos
académicos nacionales e internacionales
con un total de 459 becas.

EDUCACION PARA LA SALUD

La promoción ríe la salud, a través de los
cursos del Departamento de Educación
para la Reproducción, dirigidos a la
población asistente al 1NPer, muestra un
número similar en cuanto a total ' de
asistentes (incremento del 2 % en relación
al año anterior).

1)eparlamcnto de Educación para la
Reproducción

I'Íi 'OGttr\MA 1999
t'i ii,cas

	

Asü ICWCS_

2000
l''Slicas

	

Asisteolcs

GCStitctotitileS 421

	

12,552 13,766_470
Post Parto — 330

	

4,489 340

	

3.690
rot_At

	

' 751

	

17,041 810

	

17,456

Se concursó en el Primer Festival de
Video, Multimedia y Cine en Promoción
y Educación para la Salud dentro de la 5"
Conferencia Mundial de Promoción de la
Salud,

	

realizada

	

en

	

México

	

por
Organizaciones Nacionales e
1nternaeionales, en el que se obtuvo un
Ser lugar con el video "Signos de Alarma
durante el Embarazo" elaborado por la
L.A.M. Rocío López Ortíz.

Se terminó el libro sobre Fisioterapia para
las molestias comunes del embarazo, el
cual fue entregado al Consejo Editorial de
Editorial Trillas S.A. de C.V., con el fin
de ser aprobado para su publicación.

En el mismo) periodo, las acciones en la
comunidad, mostraron también un
incremento en el número de asistentes,
santo de embarazadas en Centros de Salud
de la S.S.A. como en Escuelas con

1
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adolescentes donde el incremento se
observó en el número de pláticas
impartidas.

Departamento de Educación
Comunitaria

PROGRAMA 1999 2000
Pláticas Asistentes Pláticas Asistentes

Salud Sexual y
Reproductiva en
Adolescentes

25 560 61 328

Programa
Educativo
Gestacional a
Embarazadas

630 7,080 685 7,970

TOTAL. 655 7,640 746 8,298

Biblioteca. "Dr. Luis Castelazo Ayala"

Los indicadores usados anualmente no
muestran cambios significativos en el año
2000 respecto a 1999

En el mes de noviembre de 2000 se
obtuvieron dos plazas de personal
capacitado en búsqueda de información
médica a través de cambios de
adscripción

	

por

	

CENIDS

	

(Centro
Nacional

	

ele

	

Información

	

y
Documentación en Salud), situación que
benefició el

	

funcionamiento de

	

la
biblioteca.

DI12ECCION DE ADMINIS"I'I2ACION
Y FINANZAS

Durante el último trimestre ele 2000 se
llevó a cabo la contratación de manteni-
mientos preventivos y correctivos entre
los que destacan: Equipo de Ultrasonido,
y de Esterilización y Desmineralización.

Se reacondicionó el área de programación
y presupuesto; se impermeabilizaron las

4

azoteas de los edificios " A " , "B " , "C" y
"D" y se realizaron los trabajos de
mantenimiento preventivo y correctivo a
los equipos de aire acondicionado del
Instituto.

Se conéluyó la remodelación del área de
consulta externa (seguimiento pediátrico),
2° piso de hospitalización, servicios
generales en su primera etapa, así como la
remodelación de ropería, lavandería y
aguas' residuales. Con esto llegamos a
98% de áreas de Hospitalización,
Enseñanza y Oficinas, siendo 15,250 m2
de remodelación y/o ampliación de 1995
al 2000.

Se avanzo en un 80% en la integración de
los centros de trabajo para el personal que
no cuenta con cubículos independientes.

En lo que respecta a los resultados de
nuestro Programa de Ahorro (en unidades
de medida) se logró lo siguiente: Energía
Eléctrica se tuvo un ahorro del 31.97%,
Gasolina tuvo una reducción de 46.71%,
Agua potable, se tuvo una reducción del
19.82% y en fotocopiado se tuvo una
reducción del 9.39% con respecto a 1999.

Se llevaron a cabo 95 cursos de
capacitación en los cuales terminaron su
preparación 508 capacitandos.

En cuanto al Manual de Organización
Específico se actualizó el Marco Jurídico,
Atribuciones y las funciones de la
Dirección General; el Manual General de
Procedimientos fue validado por la
DGPOP y presentado en la Junta de
Oi;gano de Gobierno del 5 de octubre ele
2000.

En' lo referente al Sistema Integral de
Información, durante el ejercicio 2000 se
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incorporó el formato E-50 "Detalle de los
Ingresos". se modificaron las versiones de
los formatos: E-09-3 a E09-4 a partir de
julio. y los formato E71 a E71-2 a partir
del 2° trimestre dei 2000. Así mismo, se
incorporaron los datos del INPer al
Directorio de Entidad.

Con relación a la Conversión Informática
año 2000:
Se dio seguimiento al proyecto
-Conversión Informática Año 2000",
supervisando el funcionamiento de lós
equipos de computo por el cambio de
[echas.

Se agregaron 30 nuevos nodos de
comunicación a la red Informática
Institucional en las diferentes áreas.

Se modificaron los sistemas de
Presupuesto. Adquisiciones y Almacén
con el fin de procesar en founa
independiente

	

la

	

información

	

'de
donativos.

Se

	

actualizaron

	

los

	

módulos

	

de:
Estomatología, del Sistema de
Diagnostico y Pediatría. Se adquirieron
21 licencias de uso en los programas de
computo.

Se dictaminaron los Estados Financieros
del Instituto por parte de los Auditores
Externos los cuales son limpios.

Se presentó la Cuenta Pública a las
instancias corres pondientes de acuerdo a
la normatividad.

De acuerdo a las indicaciones vía correo
electrónico del Dr. Misaet Uribe Esquivel
de fecha 3 de mayo del año en curso, se
incluve información en los siguientes
anexos:

Anexo 1 : Aplicación de la Norrrta para el
otorgamiento de Estímulos por Produc-
tividad, Eficiencia, y Calidad en el
desempeño a los Servidores Públicos de
las Dependencias y Entidades de la
Administración Publica.

Anexo II: El manejo de Recursos
Presupuestarios Fiscales y no Fiscales
incluyendo productos financieros y los de
los diferentes fideicomisos.
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A LA SECRETARIA DE CONTRALORIA Y
DESARROLLO ADMINISTRATIVO

ALA JUNTA DE GOBIERNO DEL INSTITUTO
NACIONAL DE PERINATOLOGIA

Hemos examinado el Estado de Situación Financiera del INSTITUTO NACIONAL
DE PERINATOLOGIA, al 31 de diciembre de 2000 y 1999, y los Estados de
Ingresos y Gastos, de Variaciones en el Patrimonio y de Cambios en la Situación
Financiera, que les son relativos, por los años que terminaron en esas fechas.
Dichos Estados Financieros son responsabilidad de la Administración del
Instituto. Nuestra responsabilidad consiste en expresar una opinión sobre los
mismos con base en nuestra auditoría.

Nuestro examen fue realizado de acuerdo con las Normas de Auditoría
Generalmente Aceptadas, las cuales requieren que lq auditoría sea planeada y
realizada de tal manera que permita obtener una seguridad razonable de que los
Estados Financieros no contienen errores', importantes y de que están preparados
de acuerdo con las bases contables aplicables al Instituto. La auditoría consiste
en el examen con base en pruebas selectivas, de la evidencia que soportan las
cifras y revelaciones de los estados financieros; asimismo, incluye la evaluación
de las bases contables utilizadas', de las estimaciones significativas efectuadas
por la Administración y de la presentación de los Estados Financieros tomados
en conjunto. Consideramos que núestro examen proporciona una base
razonable para sustentar nuestra opinión.

Como se menciona en la Nota 2 a los Estados Financieros, el Instituto está
obligado a preparar y presentar sus Estados 'Financieros con Base en las
Políticas Contables emitidas por la Secretaría'de Hacienda y Crédito Público y de
la Contraloría y Desarrollo,Administrativo, las que, 'en los casos que se indican en
dicha Nota, no coinciden con Principios de Contabilidad Generalmente
Aceptados.

CON IADIM 5 I'L11111C1iS Y (..(N501.IY)kLs LN ADS11NISI11 \tIÓN
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En nuestra opinión, los Estados Financieros antes mencionados presentan
razonablemente en todos los aspectos importantes la Situación Financiera del
INSTITUTO NACIONAL DE PERINATOLOGIA al 31 de diciembre de 2000 y
1999, los Resultados de sus Operaciones, las Variaciones en el Patrimonio y los
Cambios en la Situación Financiera, por los períodos terminados en esas fechas,
de conformidad con las bases contables antes mencionadas.

México, D. F. a 9 de marzo de 2001.
eht/amc

CONIADUIf.S I'UI1I.ICOS Y CONSUI i(MIi5 t.1' I) 1INb1I(A. ION

C. P.C. JESUS OTTO GON ALEZ LAZARINI
R. F. C. GOLJ-451004-921

REG. A.G.A.F.F. 03547
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INSTITUTO NACIONAL DE PERINATOLOGIA
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2000 Y 1999

(CIFRAS EN PESOS)
(Notas 1 y 2) -

ACTIVO

Electivo e inversiones temporales (Nota 3)
Cuentas y documentos por morar

Pacientes
Recursos por recibir oei Gobierno Feoer:
Ovas

Suma
Menos reserva cuentas oe cobro dudoso

TOTAL CUENTAS POR COBRAR

Inventanos (Nota 4)

TOTAL ACTIVO CIRCULANTE

INMUEBLES, MOBILIARIO Y EOUIPC DE OFICINA

Eputpo - Neto (Nota 5)

6

OTROS ACTIVOS

TOTAL ACTIVO

	2E.133e.294

	

46.293.066

	

215,850

	

304.464

	

10164,351

	

12 . 4.1,9 86

	

E.112

	

104 . 477

	

10,408.313

	

12.620,929

	

113,162

	

153.485

	

10,295,151

	

12.667444

59.918,349

	

77.856.815

	

296 462.076

	

272.605.420

	38.844

	

12.723

356.419,269

	

350.474.95E

PASIVO

Proveeoores (Nota 6)
Impuestos y contribuciones por papar (Nota 7)
Sueloos por pagar
Acseeoores diversos (Nota 8)
Reserva Especial Proyectos oe Investigación (Nota 9)

TOTAL PASIVO

Patrimonio
Patrimonio fideicomiso para la investigación
Superávit por revaivacion
Insuficiencia de ingresos sobre pastos acumulados (Nota 10)
Exceso (Insuficiencia) oe ingresos sobre pastos del afo-fNota 11)

TOTAL PATRIMONIO

TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO

200G 1999

8 .326,051 2,330.677
15,09 7 ,531 46,970,622

2,143,126 523,260
2.801.941 4.712,93E
7,341.689 5,997.03E

35.710.338 60,534.535

129 412,326 112.829.849
303.855

242.218.139 217,602,087
(40.972.925) (55 469.329)

(9,946.609) 14.673.961

320,708.931 289,940.423

356 419,269 350 474,958

2000

	

1995

CIRCULANTE

	

A CORTO PLAZO

23.484,904

	

16.896.305

	

PATRIMONIO

CUENTAS DE ORDEN

Presupuesto oe Ing resos Aulorilaoo
Presupuesto de Ingresos Cobraoos
Numerario Ingresado
Numerario Disponible
Presupuesto por Ejercer
Presupuesto Pagado
Presupuesto Devengado
Presupuesto Autorizado
Subsidios y Aportaciones Recibidas
Subsidios y Aportaciones Erogadas

DEBE HABER

- 29,529.541
29,529,541
29,831,839

29,831,939
3.221.431

303,448,843
20,737.987

327,406,261
292.247.269

292.247.269

679.017.010 679,017,010

-OOTAS ADJUNTAS SON PARTE INTEGRANTE DE LO' ESTAD•iS FINANCIEROS

UC. MARIO MAROU ALBO

	

. P. CARL• DOEÑAS HERNANDEZ
DIRECTOR DE ADMINISTRA N Y FINANZAS

	

SUBDIRECTO'

	

R CURSOS FINANCIEROS
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INSTITUTO NACIONAL DE PERINATOLOGIA
ESTADO DE INGRESOS Y GASTOS

POR LO AÑOS TERMINADOS
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2000 Y 1999

(CIFRAS EN PESOS)
(Notas 1 y 2)

2000

	

1999

INGRESOS

Subsidios de Operación recibido del Gobierno Federal

	

277,172,258

	

255,781,025
Cuotas de recuperación

	

25,332,536

	

21,638,926
Intereses ganados

	

1,927,090

	

2,432,479 '
Donativos

	

302,398

	

202,445.
Proyectos de investigación

	

4,669,801

	

2,622,016 '
Otros

	

2,269,915

	

3,495,889

TOTAL DE INGRESOS

	

311,673,998

	

286,172,780

COSTO DE PROGRAMAS

Atención curativa

	

188,748,798

	

158,917,136
Investigación en la medicina y la salud

	

36,488,433

	

32,728,383
Formación de recursos humanos

	

25,832,575

	

20,942,153
Administración de la salud

	

48,670,963

	

41,685,204
Gastos de proyectos de investigación

	

4,669,801

	

2,622,016

TOTAL COSTO DE PROGRAMAS

	

' 304,410,570

	

256,894,892

EXCESO (INSUFICIENCIA) DE INGRESOS SOBRE
GASTOS ANTES DE DEPRECIACION

DEPRECIACION (Nota 5)

EXCESO (INSUFICIENCIA) DE INGRESOS SOBRE
GASTOS (Nota 11)

LAS NOTAS ADJUNTAS FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

1

e

7,263,428

	

29,277,888

17,212,037

	

14,603,927

(9,948,609)

	

14,673,961

R. ROBERTO ANUED AÍiUED
DIRECTOR GENERAL

LIC, MARIO MAR JUEZ ALBO
DIRECTOfÁ41-'E ,A E MINI r -ele FIPIAtIZAST2

C. P. LARLO DUEÑAS HERNANDEZ
SUBDIRECTOR É I^ CURSOS FINANCIEROS
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SALDOS AL 31 DE DICIEMBRE DE 1998

Traspaso de la insuficiencia oe ingresos sobre
gastos del afro de 1998
Rendimiento de los fonoos oe investi gación
Subsidio oe inversión recioioo riel Gobierno Federal
Recursos propios capitaii:aoies
Donativos proyectos de investigación
Donaciones capitalizables
Afectación a resultados de e jercicios anteriores
Reconocimiento de los electos oe la inflación
Exceso oe ingresos sobre castos del peri000

	

_

SALDOS AL 31 DE DICIEMBRE DE 1999

Traspaso de la insuficiencia oe ingresos sobre
gastos óel año oe - 1999
Rendimientos de los fonoos oe investi gación
Canceladon fideicomiso para la investi gación
Subsidio de inversión recibido oel Gobierno Federal
Bajas activo tifo
Donativos proyectos de investigación
Donaciones capitalizables
Afectación a resultados te ejercicios anteriores (Nota 10)
Reconocimiento de ios electos oe la inflación
Insuficiencia oe ingresos sobre gastos del periodo (Nota 11)

SALDOS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2000

INSTITUTO NACIONAL DE PERINATOLOGIA
ESTADO DE VARIACIONES EN EL PATRIMONIO

POR LOS AÑOS TERMINADOS
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2000 Y- 1999

(CIFRAS EN PESOS)
(Notas 1 y 2)

PATRIMONIO

PATRIMONIO
FIDEICOMISO

PARA LA
INVESTIGACION

_
SUPERAVIT

POR
REVALUACION

INSUFICIENCIA
DE INGRESOS

SOBRE GASTOS
ACUMULADOS

EXCESO
(INSUFICIENCIA)

DE INGRESOS
SOBRE GASTOS

DEL AÑO TOTAL

956223,727 268,143 188,213,051 (20.553,550) (14,257,251) 249,294,120

(14,257,251) 14,257,251

35,712 35,712
15.332.26E 15

	

32,268
1,000, 000 1,000,000

692,151 692,151
181,703 181,703

(20,658,528) (20,658,528)
29,389,036 29.389,036

14.673,961 14,673.961

112.829,849 303,855 217.602.087 (55,469,329) 14,673.961 289,940.423

14,673,961 (14,673,961) -
56,825 56,825

(360,680)._ (360,680)
15.075.012 15.075.012

(56,175) (56,175)
961,649 961,649
601,991 '601,991

(177,557) (177,557)
24.616,052 24,616,052

(9,948,609) (9,948,609)

129 412.326 242.218,139 (40,972,925) (9,948.609) 320,708.931

3

3

3

4
4

3

3

3

LAS NOTAS ADJUNTAS FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

DIRECTOR ADMINIST
LIC. MARIO MARO UEZ ALBO

CION Y FINANZAS
C. P. CAR

	

UEÑAS HERNANDEZ
SUBDIRECT !' ' E CURSOS FINANCIEROS
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ESTADO DE CAMBIOS EN LA SITUACION FINANCIERA
POR LOS AÑOS TERMINADOS

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2000 Y 1999
(CIFRAS EN PESOS)

(Notas 1 y 2)

2000

	

1999

OPERACION:

Exceso (Insuficiencia) de ingresos sobre gastos (Nota 11)

	

(9,948,609)

	

14,673,961

PARTIDAS APLICADAS A RESULTADOS QUE NO
AFECTARON RECURSOS

Depreciación (Nota 5)

	

17,212,037

	

14,603,927
Reserva para inventarios de lento movimiento

	

(635,966)

	

(57,724) -
Aplicación a la reserva de cuentas incobrables 	 	 (40,323)	 (70,533)

	

6,587,139

	

29,149,631

Cambios en activos y pasivos de operación:

Cuentas por cobrar

	

2,412,617

	

(1,491,479)
Inventarios

	

(3,952,634)

	

(5,532,029)
Otros activos

	

(26,121)

	

1,754
Cuentas por pagar

	

5,995,374

	

462,901
Pasivos acumulados

	

(32,164,222)

	

26,841,126
Reserva especial proyectos de investigación

	

1,344,651

	

655,276

RECURSOS GENERADOS POR OPERACION

	

(19,803_196)

	

50 ,087,180

FINANCIAMIENTO:

Aumento en el patrimonio

	

1.6,278,622

	

17,206,122
Patrimonio fideicomiso para la investigación

	

35,712
Superávit por revaluación

	

24 , 616,052

	

29,389,036
Ajuste a resultados de ejercicios anteriores (Nota 10) '

	

(177,557)

	

(20,658,528)

RECURSOS GENERADOS POR FINANCIAMIENTO

	

90,717,1'17

	

25,972,342

INVERSION:

Iunwebles, mobiliario y equipa

	

(41.068,693)

	

(46,780,630)

RECURSOS APLICADOS A INVERSION

	

(9 .1 068 : 693)

	

_ (46,780,630)

AUMENTO DE EFECTIVO E INVERSIONES

	

(20,154,712)

	

29,278,892

EFECTIVO E INVERSIONES

AL PRINCIPIO DEL PERIODO (Nota 3)
Al. FINAL DEL PERIODO (Nota 3)

	

46,293,066

	

17,014,17 . 1

	

26,138,294

	

46,293,066

o)

LAS NOTAS ADJUNTAS FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

C. P. CARLOS f 1i ÑAS NERNANDEZ
SUBDIRECTOR D REC RSOS FINANCIEROS

1SBERTO ARDED Al IUED

	

LIC. MARIO MARQGEZ ALBO
^/^ DIRECTOR GENERAL

	

DIRECTOR 9E ADMINIST ACION Y FINANZAS
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INSTITUTO NACIONAL DE PERINATOLOGIA
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2000 Y 1999.

(CIFRAS EN PESOS)

e
e

e
e
e
e
e
e

e
e
e

e

e

e

1. CONSTITUCION Y OBJETIVO.

El Instituto Nacional de Perinatología fue creado como un Organismo
Público Descentralizado con personalidad jurídica y patrimonio propios,
mediante Decreto Presidencial publicado en el Diario Oficial de la Federación
de fecha 19 de abril de 1983, abrogado y reconstituido simultáneamente
mediante Ley publicada el 2 de agosto de .1988.

Los principales objetivos del Instituto son la prestación de servicios de salud a
la mujer de embarazo de riesgo elevado, particularmente en materia de
atención médica especializada en aspectos preventivos, curativos e incluso
quirúrgicos y realizar estudios e investigaciones clínicas experimentales y
básicas con las disciplinas biomédicas y las demás vinculadas a su
especialidad.

2. PRINCIPALES POLITICAS CON 'TABLÉS.

Los estados financieros fueron preparados coro base en las reglas contables
emitidas para las entidades paraestatales, por,las Secretarías de Hacienda y
Crédito Público y de Contraloría y Desarrollo Administrativo, de las cuales a
continuación se resumen las principales:

a) Reconocimiento de los Efectós de la Inflación en la Información
Financiera.

El Instituto reconoce los efectos de la inflación actualizando los
inventarios, el activo fijo, su depreciación acumulada y la del ejercicio, de
acuerdo con la Circular Técnica NIF-06-BIS--"A", apartado D.
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Los conceptos y métodos utilizados para cuantificar los efectos de la
inflación, se resumen a continuación:

Los inventarios se valúan conforme al método de costos promedio y
son reexpresados mediante la aplicación de factores derivados del
Indice Nacional de Precios al Consumidor (INPC).

Los inmuebles, mobiliario y equipo, se registran a su costo' ide
adquisición, el cual es actualizado a través de la aplicación de factores
derivados del INPC, a, excepción de los inmuebles existentes a
diciembre de '1985, que fueron actualizados a esa fecha a su valor
neto de reposición con base en avalúo practicado por perito
independiente y a partir del año siguiente de actualizaron por medio
de factores derivados del INPC.

• La depreciación se calcula por el método de línea recta, de acuerdo
con las tasas indicadas a continuación, aplicadas a los valores
actualizados de las cuentas relativas de activo, las cuales no difieren
de las indicadas por la Ley de Impuesto sobre la Renta, excepto
Edificio.

a
e
e

Edificios

Equipo de Transporte

Equipo de Cómputo

Equipo Ind, Médico, Oficina y Otros.

1.33%

25%

30%

10%

1

a

a
1

a
a

El superávit por revaluación se genera por la actualización de los
inventarlos, inmuebles, mobiliario y equipo, menos la actualización de
su corr espondiente depreciación acumulada,

Esta política difiere de los Principios de Contabilidad Generalmente
Aceptados en que el reconocimiento de los efectos de la inflación no
incluye la actualización del consumo de inventarios, el efecto en cada uno
de los componentes del patrimonio y no se determina el resultado por
posición monelaria del ejercicio, asimismo las cifras de los Estados
Financieros no se muestran a pesos de poder adquisitivo del último
ejercicio reportado.

a
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Las siguientes políticas no difieren con Principios de Contabilidad Generalmente
Aceptados ni con Principios de Contabilidad Gubernamental:

b) Inversiones Temporales.

Las Inversiones Temporales se' valúan al costo de adquisición al momento de
su compra y se ajustan al valor de mercado al cierre del ejercicio, el cual es
semejante a su valor neto de realización.

c) Obligaciones Laborales al Retiro de los Trabajadores.

Las relaciones laborales del Instituto con sus trabajadores se regulan
conforme a lo establecido en al Apartado "B" del Artículo 123 Constitucional,
por lo que las pensiones al Retiro de los Trabajadores son asumidas en su
totalidad por el Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado, además de que no existe obligación de pagar las
primas de antigüedad.

Por tales razones, el Instituto no tiene la obligación de reconocer pasivos por
obligaciones laborales de acuerdo a lo establecido en la Circular Técnica NIF-
08 "Norma de Información financiera sobre el Reconocimiento de las
Obligaciones Laborales al Retiro de los Trabajadores en las Entidades del
Sector Paraestatal" emitida por las Secretarias de Hacienda y Crédito Público
y de Contraloría y Desarrollo Administrativo.,Los demás pagos basados en la
antigüedad a que pueden tener derecho los trabajadores de acuerdo con la
Ley Federal del Trabajo, se llevan a resultados en el año en que se pagan.

d) Subsidio Recibido del Gobierno Federal.

Los Subsidios Recibidos del Gobierno Federal para gastos de operación e
inversión, son registrados como ingresos para aplicarse al costo de los
programas de operación del 'Instituto y como aportaciones al patrimonio,
respectivamente.
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e) Proyectos Específicos de Investigación.

De conformidad con los "Criterios para el manejo de Recursos Externos
Destinados al Financiamiento de Proyectos Específicos de Investigación,
Docencia y otras Actividades Académicas o Asistenciales", emitidos por las
Secretarías de Salud y de Hacienda y Crédito Público, el Instituto incorpora a
sus registros contables y presupuestales la aplicación de los recursos
recibidos, reconociendo su afectación a resultados si son utilizados en
gastos de operación y en el patrimonio si son destinados a gastos de
inversión. Los recursos no utilizados de años anteriores se reflejan en el
pasivo en la denominada cuenta "Reserva Especial Proyectos de
Investigación".

3. EFECTIVO E INVERSIONES TEMPORALES.

Al 31 de diciembre de 2000 y 1999, se intregran como sigue:

2000 1999

Bancos

Bancrecer Cta. 010586677-6 394,040 10,280
Bancrecer Cta. 010586625-3 167,339 289,141
Banca Serfín Cta. 547266-6 143,691 90,084
Bancrecer Cta. 013793533-8 3,093

Suma

	

_
708,163 389,505

Bancos-Proyectos de Investigación

Bital Cta. 0401710123-9 604,199
Bancrecer Cta. 010586607-5: 160,687 61,769
Bital Cta. 0401700125-6 16,694
Bital Cta. 0401700120-7 5,972
Bancrecer Cta. 010552597-0 4,243 10,750
Bancrecer Cta. 013787878-9, 3,506

Suma' 795,301 72,519

Total Cuentas de Cheques 1,503,464 462024
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Inversiones

e
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r

Bancrecer Cta. 5866253
Bancrecer Cta. 5866776

Inversiones-Proyectos de Investigación

Bancrecer Cta. 5866075
Bancrecer Patronato INPer.
Bancrecer Cta. 5525970

Suma

Total cuentas de inversión

Fideicomiso para Investigaciones'

Banamex Contrato 10025-9
Total efectivo e inversiones

	

17,973,604

	

511,396
39,203,699

	

17,973,604

	

39,715,095Suma

	

6,185,190

	

5,74,4,577
376,309

	

99,727	 27,521

	

6,661,226

	

5,772,098

24,634,830	 45,4L193

	0 	 _ 343,849

	

26,138,294

	

46,293,066

4. INVENTARIOS

Al 31 de diciembre de 2000 y 1999, se integran, como sigue:

o

Suma

Total

Concepto

Material de Curación
Reactives
Medicamentos
Material de Laboratorio
Otros
Actualización

Reserva para Inventarios de Lento
lvlovirniento

2000

	

1999

	

13,015,088

	

1 1,284,954
	3,019,303

	

1,786,944

	

3,914,961

	

3,438,250

	

1,420,163

	

1,191,120
	2,330,578

	

2,152,208

	

505,546

	

399,530
24,205,639 '20,253,006

	

_A720,735)	 {1,356,701)

	

23L484,904	 18,896305
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Al 31 de diciembre de 2000 y 1999, se integran como sigue:

e

e

e

e

e

e

O

O

1

	

INMUEBLES, MOBILIARIO Y EQUIPO

Concepto 2000 1999'

Terrenos 28,290 28,290
Edificios 45,880,374 39,735,457
Equipo de Cómputo 12,189,410 9,732,147
Equipo Industrial 1,492,116 1,040,245
Equipo de Servicio 4,379,883 3,740,442
Equipo Médico 62,687,416 54,325,918
Equipo de Oficina 5,209,659 3,440,230
Equipo de Transporte 2,525,749 1,749,200
Otr os Equipos 3, 343,741 3,143,817

Suma 137,736,638 116,935,746

Depreciación Acumulada (40,633,626) (31,491,716)
Revaluación Neta 182,902,975_199,3_59,_06_4____

Suma 158,725,438

	

151,411,259

Construcciones en Proceso 4,258,415
Total 296,462,076

	

272,605,420

O

O

Los activos fijos reflejan principalmente las adquisiciones realizadas por el
Instituto a través del programa de inversión de cada ejercicio, actualizadas al
cierre del período a través del Indice Nacional de Precios al Consumidor. La
depreciación del los ejercicios 2000 y 1999 cargada a resultados fue
de $ 17,212,037 y $ 14,603,927 respectivamente.

M
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PROVEEDORES

Al 31 de diciembre de 2000 1999, este rubro se integra como sigue:

Proveedores 2000 1999

Productos Metálicos Steele, S. A. de C. V. '1,486,478 120,834
Distribuidor Científico Pallac 1,091,742
Alimentación Fieros S de R. L. 799,301
I.L. Diagnostic, S.A. de C.V. 448 , 247
Prov. Mex de Art. De Cur. Lab. 384,385
Fauna Reaquim, S.A. 313,207
Johnson & Johnson de México, S.A. 312,341
Moro Nlantto. y Construcción, S.A. de C.V. 291,056 67,048
Rappyd S.A de C.V. 276,829
Astrazeneca, S.A. de C.V. 270,664
Programación Comer-c. Aplicada 192,645
Selecciones Medicas, S.A. de C.V. 168,955 214,519
Produr, S.A. de C.V. 161,682

111r Gas Metropolitano 145,565
Dist. Corriere de Prod en Gral. 140,300
Infra del Centro, S.A. de C.V. 119,869 57,787
Cia. Mexicana de Productos Intern. 94,494
Grupo Serii, S.A. de C.V. 27,899 641,376
Milano Nava Lorenzo 321,579
I_ab - lech Instrumentación, S. A. de C. V. 100,983
Asist. Prof. en Lavanderia, S.A. de C.V. 32,280 90,839
Controles Gráficos, S.A. de C.V. 67,332
Genertek, S.A. de C.V. 61,582
Otros ___12448,202 564,413

Suma
_

8,206,141 2,308 , 292

30

Proveedores de proyectos de
Investigación

Grupo Divisimex, S.A. de C.V. 46,506
Servicios Personales de Computación, S.A. 32,269
Cía Iv1. de Product. Internacionales, S.A. 25,258
Otros menores 15,877

1»
Ferretería Santillán, S.A. de C.V. 14,088
Integración Total, S. A. 8,297

Suma 119,910 22,385

Tótal 8,326,051 2,330,677

1111
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Al 31 de diciembre de 2000 y 1999, se integran como sigue:
O

II

IMPUESTOS Y CONTRIBUCIONES POR PAGAR

Concepto

I.S.R. sobre remuneraciones
ISSSTE
2% sobre nóminas
FOVISSSTE
Sistema de ahorro para el retiro
IVA retenido a proveedores
IVA retenido sobre honorarios'
10% I.S.R. sobre honorarios
IVA por venta de desechos
Retención 5 al millar

2000

10,833,884
2,438,485

748,531
700,184
261,986
108,833 '

2,524
2,541

563

1999

43,283,138
1,863,672

735,524
595,997
235,504
241,583

2,813
1,579

50
10,762

Tot41 15.097.531 . 46,970.622

0
8. ACREEDORES DIVERSOS

1
Al 31 de diciembre de 2000 y 1999, se integran como sigue:

Acreedores Diversos 2000 1999

1
Prolimde, S.A. de C.V. 532,966

1 Tesorería del Gobierno del D.F: 381,795
Grupo Breaq, S.A. 312,804 362,055
Compartía de Luz y Fuerza del Centro 214,212
Negociacion Industrial Carvid, S.A. 139,874

I1 Tesorería de la Federación 108,255 831,195
Teléfonos de México 99,000

1 Servicios de Ingeniería en Medicina 83,6'16 443,233
Ricardo Amiliar Méndez y Méndez 13,500

s Xerox Mexicana, S.A. de C.V. 8,069 157,106
Sudico, S.A. de C.V. 868,8441. Soluciones Ecológicas Industriales 125,800
Dialda, S. A. 319,418
Alfredo Torres Alcántara 272,351
Discomer Galgusa, S.A. 147,8940
Aurelio Martínez Castro 146,821

111 Otros 907,850 _1,038,221
Total 2,8.Q1-r 941 __ 4;Z12,03Ri ,

It

1
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9. RESERVA ESPECIAL PROYECTOS DE INVESTIGACION

Existen diversos fondos creados por aportaciones de terceros principalmente
de particulares que son aplicados en:proyectos de investigación, los cuales
se encuentran depositados y registrados en las siguientes cuentas:

Concepto 2000 1998,

Bancos 795,301 72,519
Inversiones 6,661,226 5,772,098
Inventarios 144,279
Deudores Diversos 5,072 50,911

Total _L461.599 6,039M07

Proveedores 119,910 22,385
Reserva especial proyectos 7,341,689 5,997,038
Otros Pasivos 20,384

Total 7461,599 6,039,807

La disponibilidad de los fondos corresponde a proyectos para fines
específicos y está restringida a la aplicación y desarrollo de los proyectos,
equipar a los diferentes servicios médicos y apoyar a grupos de investigación
del Instituto. La disposición do los fondos se regula a través del investigador
responsable del proyecto y de un representante del área administrativa del
Instituto.

A continuación se muestra el análisis de la cuenta:

Concepto 2000 1999

Saldo inicial 5,997,038 5 341 762
Donativos recibidos e intereses ganados 7,171,303 3,967,437
Erogaciones (M26,652) (3,312,161)

Total 7,341,689 5,997,038
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Las erogaciones por $ 5,826,652 , se integran de $ 4,865,003 de gasto
corriente y $ 961,649 de gasto de inversión.

Los saldos anteriores están integrados por los siguientes proyectos de
investigación:

Concepto 2000 1999

Raloxífeno y Placebo 1,881,292 1,803,122
Cursos y Donativos 1,053,612 896,838
Fondo de Administración 713,458
Fondo de Biblioteca 282,975 304,712
Fondo Común de Investigación 252,932 129,316
Tratamiento de Osteoporosis 209,104 245,470
Evaluación del Perfil Metabólico 66,321 89,418
Protocolo Tolterodine 62,236 136,463
Programa Planificación Familiar 30,990 28,220
Evaluación Clínica del Laboratorio 86,799
Estudio Comparativo Doble Ciego 209,570
Congreso de Infectología 369,794
Otros _2,788,769 1,697,316

Total 7,341,689 5,997,038

10. INSUFICIENCIA DE INGRESOS SOBRE GASTOS ACUMULADOS

e
Al 31 de diciembre de 2000 se registraron ajustes a resultados de ejercicios
anteriores por $177,557, de los cuales corresponden $241,488 de reintegros
realizados a la TESOI+E como remanente del ejercicio de subsidio federal y
excedentes de ingresos propigs y $63,931 de depuración de cuentas
contables.

'1'1. INSUFICIENCIA DE INGRESOS SOBRE GASTOS DEL AÑO

Al 31 de diciembre de 2000 y 1999 el .resultado del ejercicio presenta una
insuficiencia de ingresos sobre los gastos, originado principalmente por el
registro de la depreciación del ejercicio y su respectiva actualización
cargadas al gasto.

e
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12. REGIMEN FISCAL

El Instituto se encuentra exento del pago del Impuesto Sobre la Renta en
virtud de lo dispuesto por los Artículos 69, 70 Fracción VI y 73 del
ordenamiento respectivo, en los cuales se señala que no son contribuyentes
del Impuesto Sobre la Renta las Instituciones de Asistencia o Beneficencia
Autorizadas por las Leyes de la materia. En virtud de lo anterior y con base
en el Artículo 6° Fracción 1 de la Ley del Impuesto al Activo, tampóco es
sujeta al pago de este impuesto.

Por otra parte, la Fracción V del Articulo «126 de la Ley Federal del Trabajo,
señala que las Instituciones Públicas Descentralizadas con Fines Culturales,
Asistenciales o de Beneficencia, no serán sujetos de la Participación de
Utilidades.

ESTAS NOTAS FORMAN PARTE 'INTEGRANTE . DE LOS ESTADOS
FINANCIEROS.

LIC, MARIO M RQUEZ ALB
DIRECTOR GENERAL

	

DIRBG(T©R-DE DMITl7STRAt16
Y FINANZAS

O

O

C. P. CARLOS JE ÑAS HERNANDEZ
SUBDIRECTOR D ` R^CURSOS FINANCIEROS
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CUENTA DE V. HACIENDA PUBLICA FEDERAL DE 20D2
INGRESOS DE FL INCOE EFECTIVO

ENTIDADES DE CONTROL PRESUPUESTARIO INDIRECTO
(Mees o. Pesos con ur. Deotnai

C2IF2QSF
IN 353005 CORP.!EIc,E5 y DE CAPITAL OPERACIONES AJENAS SUBSIDIOS "TRANSFERENCIAS ENDEUDAMIENTO

1 rans.lerenras

	

AooWa Pra F.o ot O (DESENDEUDAMIENT01
ENTIDADES Een:. tk Vemd

	

- Py O...E oe Prouramas Ireereeee 1 P.: Amonaaoon NETO Suma Tqr
Domwsnx Ero?xnnee

	

1 Comisnrcs y Para inyersnr^ or

	

j
uso.' Boro, Sen.uo. LNerso- Inversone. Tercero, Roo3corabIe r Sobacos Conenles

	

Í Co Irwersar Gano. Fnanaero Pas c INerm

	

Eileme -

	

-J

I NO INCEVyE AMP,IACION PRESUPUESTAL DEL ADA 723 POR: 36 U MILES EN v,RTUD DE DIJE NO FUE MINISTRADO EL RECURSO

RES PONSABLE DE ELABORAR LA INF ORMAd)ON
NOMBRE- LIC MARIO MAROUEZ ALBO

CARGO DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FIN
TELEFONO:SS.2U661.e EX726C FIRMA

I

	

o Nxnnai oeienrvlo40911

	

E.e32 t

Nasa. s Fgsvs
_E or SMxoos y Trs

	

r

	

..Roanos Rajemos Par: hnos
EsR..1co:

	2c.3.32

	

f.

	

b1.92'

	

2:3.23:

	

.

	

2.25a E Í

	

1.62? r

7.17'.3 ,

217
E 1C

5631 i

N

27?1333'

	

15.075

335.7x1 1 1

26.)x6 I
243.022.3

12.673 0

•-
DR. JOSE ROBERTO

	

ED ARDED
r•. CARGO'.-DIRECTOR • NENA:
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CUENTA DE LA HACIENDA PUBLICA FEDERAL DE 2000
EGRESOS DE FLUJO DE EFECTIVO

ENTIDADES DE CONTROL PRESUPUESTARIO INDIRECTO
(Maes oe Pesos mn un Declmalj
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1
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RESPONSABLE DE ELABORAR LA INFORMACIOS 7

	

I /NOMBRE LIC MARIO MAROUE2 ALBO
CARGO DIRECTOR DE ADMINISTRACION y FINAN2A_
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CUENTA DE LA HACIENDA PUBLICA FEDERAL DE 2000
CONCI! IACION_DE LOS SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS OTORGADOS A ENTIDADES DE CONTROL PRESUPUESTARIO INDIRECTO

(PARTE A)
-(Miles oe Pesos con un Decimal)

C2G2TSF

HOJA 1

	

DE 1

DEPENDENCIA. 12250 instituto Nacional oe Pennatolooia

	

FECHA : 5 oe Marzo oe 2001

ENTIDAD FLUJO DE EFECTIVO

	

DEPENDENCIA COORDINADORA SECTORIAL DIFERENCIAS
TRANSFERENCIAS TRANSFERENCIAS TRANSFERENCIAS

E N 7 ID A D E S

	

PARA APOYO DE PROGRAMAS PARA APOYO DE PROGRAMAS PARA APOYO DE PROGRAMAS REF.
SUBSIDIOS

	

CORRIENTES

	

1

	

CAPITAL

	

SUBSIDIOS CORRIENTES

	

1

	

CAPITAL 1

	

SUBSIDIOS -CORRIENTES 1

	

CAPITAL

Instituto Nacional oe Perinaioloóia

	

277,133.3

	

15,075.0 277,172 .3 1

	

15,075.0 139.0} 1

1 I 1

I

	

i

	

I

	

-

	

i

	

i
l

^

III

i

"

	

I

1

I

j 1
APOYO PRESUPUESTAL AUTORIZADO CON AP-315-4038 EL 28 DE DICEMBRE DEL 2000, CUYOS RECURSOS NO FUERON MINISTRADOS

S U M A S 277,133.3

	

15.075.0 277,172.3 1 15,075.0

RESPONSABLE DE ELABORAR LA INFORMACION
NOMBRE: LIC MARIO MAROU ALBO

CARGO: DIRECTOR DE ADMINISTRAC ON Y
TELEFON055.20.99.00 EXT. 260 FIRMA
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OMBRE: DR. JOSE ROBE' •AHUED AHUED
CARGO: DIRECTOR GENERAL

TELEFONO: 55.20.99.00 EXT. 108 FIRMA



CUENTA DE LA HACIENDA PUBLICA FEDERAL DE 2000
CONCILIACION DE LOS SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS OTORGADOS A ENTIDADES DE CONTROL PRESUPUESTARIO INDIRECTO

(PARTE B)
(Miles de Pesos con un Decimal)

HOJA 1 DE 1

DEPENDENCIA: . 12250 Instituto Nacional oe Pennatoioóis

	

FECHA 5 oe Marzo oe 2001

1 ENTIDAD FLUJO DE EFECTIVO DEPENDENCIA COORDINADORA SECTORIAL DIPERENUTAS

	

1
TRANSFERENCIAS 1 TRANSFERENCIAS TRANSFERENCIAS

E N T 1 D A D E S PAGO DE INVERSION AMORTIZA01ON PAGO DE INVERSION AMORTIZACION PAGO DE INVERSION AMORTIZACION REF

1 INTERESES FINANCIERA DE PASIVO INTERESES FINANCIERA DE PASIVO INTERESES

	

1 FINANCIERA

	

1 DE PASIVO

1NO APLICA
11

I i

I

{ I I

SUMAS

^^1C7FABRE: DR. JODE ROBERTO A

	

AHUED
CARGO: DIRECTOR G G ERAL L

TEL _rONO.55.20.99.00 EXT. 10B FIRMA._

RESPONSABLE DE ELABORAR LA INFORMACIpN
NOMBRE: LIC. MARIO MARdUEZ ALBO

CARGO. SUBDIRECTOR DE ADMINISI A CCIM FINA
TELEFONO 55.20.99.00 EXT. 260 FIRMA
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INSTITUTO NACIONAL DE PERINATOLOGIA

CUADRO DE INVERSION AUTORIZADA MODIFICADA
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2000

(Miles de Pesos con un decimal)

..-sx^e^si7	 ... •.<•-57OZAU;:?t.
::11:51111111111.11:1 111.11:1:01;11:111 1.1:

z::-;:.:::-.^.^::::::.^::.::^y,.,
pI>¿1::: :i :2:22DOO:.r::;•:)•;::•;:•:SOl50=:`::2;:5;« ::L'DkR(E3iTIc: ::::5:i:8000==::?:::::: *: :::<::AD0(+;:a:->• :-i!

	

R570N;
PRESO U

	

E ERAL

	

1 INRL 1 E

	

1,-Ene-00 284,186.3 11.,523. 2,884.6 21.278.A 270,186.3 52,050.0 1,950.0 14,000.0
RECURSOS PROPIOS ORIGINALES 17E

	

12•Ene-00 27,500.0 18,816.D 6,684.0 27,500,0
RECURSOS EXTERNOS PARA FINES ESPECIFICAS ENERO ! 226E

	

18-Ju1-00 15.0 1 15.0 ] 5C
RECURSOS EXTERNOS PARA FINES ESPECIFICAS FEBRERO 2264

	

! 1E-Ju1-00 ] 134 5 1 0 E 1337 134.5
RECURSOS EXTERNOS PARA FINES ESPECIFICAS MAR2E. 2265

	

16-Jul-00 I

	

109 3 6.6 102' 109.3
EXTERNOS PARA FINES ESPECIFICAS ABRIL 2265

	

18-JUl-00 269 i .37

	

3 225. i 242.8 26.4 26.9!RECURSOS
NCREM. RAMA ADMINISTRATIVA NIVELE:. 14 AL 75 200.5

	

27•Abr•00 64E 64 6 64 1

NCREM RAMA ADMINISTRATIVA NIVELES 14 AL 15 2000.' 27-00 (64 6) ^

	

( 64.6) 5 ¡ (64.61¡ ]
IN,^.REM. RAMA ADMINISTRATIVA NIVELES 20 AL 2,( 200: 27•Abr-0D 336.5 336.1 336.5 Í
INCREM RAMA ADMINISTRATIVA NIVELES 20 AL 24 20x-

	

7.7-Abr-00 ;3365) ;

	

(336.5) (336.4)!
INCREM. RAMA ADMINISTRATIVA NIVELES 25 AL 272 {

	

2002

	

27-Abr-0O :.736.7 !

	

1.736.> 1.136.'
INCREM RAMA ADMINISTRATIVA NIVELES 25 AL 272E ?Oa

	

27-Abr-0C (i. 7 36.7) ^

	

(1,136 7) (1,736.7)¡
RECURSOS EXTERNOS PARA FINES ESPECIFICAS MAYO 246.5

	

31 .2ul-0C 508 6 , j

	

24 ]

	

505 7 506.E
TRANSFERENCIA COMPENSADA CAPITULO 10X, 7491

	

31-May-0O (71.257 8) 1

	

(7 1 .297.8) (71,297.8)1
TRANSFERENCIA COMPENSADA CAPITULO 7000 2597

	

07•Jun-00 ]

	

71.297.F 71.297.E 71,297.E
INCREM. AL PERSONAL DE INVESTIGACION 2651

	

26•Jun-0O 667.7 667.2 66L2
INCREM,. AL PERSONAL DE INVESTIGACIDN 2861

	

26-Jun-00 (667.2) 1

	

(667.2) (667.2)
RECURSOS EXTERNOS PARA FINES ESPECIFICAS JUNIO 2904

	

25•AgP-00 534 c 47.5 .c. 257 .3 357.0 177 c 177.6
2% SOBRE NOMINA INCREM RAMA ADMINISTRATIVA

!
3780

	

7 L .}147-003166 3E< 36 4 3S 4
2% SOBRE NOMINA INCREM RAMA ADMINISTRATIVA 3160

	

IA-Jul-0O (3E 4) (364) (364)
;RECURSOS EXTERNOS PARA FINES ESPE CiPICOS JULIO

•

3761

	

19-Oct-00 1695 lG 167.7 16E.7 1.2 j 1.7
APOYO PARA LA COMPRA DE UN AUTOMOVII 3753

	

23-A8o-0C 75 0 75.0 !
-

75.0
RECURSOS EXTERNOS PARA FINES ESPECIFICAS AGOSTO 3762

	

19-Oct-00 2726 ] 2.7 152.9 155.6 1 11.0 -

	

117.0
WOREM.A MEDICAS RESIDENTES 3995

	

06.5,6-00 986.E 980.5 980.5
INCREM. A MEDICAS RESIDENTES

	

- 399=

	

06.4,5-00 !

	

(980 5) (980.5) (980.5)
INCREM, - x RAMA MEDICA. PARAMEDICA. Y CIPOS AFINES 3954

	

06-Sep-DO L.259.3 ]

	

6.259.3 1 6,259.5
INCREM A RAMA MEDICA, PARAMEDIOE Y CIPOS AFINES ]

	

3969

	

06-4,5-00 (£.259.3) 1

	

(6.255.3) (6,2593)
INCREM. A ENLACES. MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES 3971

	

06-Se6-0O 3 . 747.S 1

	

1.747.2 1.747.2 1 _
INCREM A ENLACES. MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES 397:

	

065,5-00 ¡

	

(1.747.2) 1

	

0.747.2) (1.747.2)]
TRANSFERENCIA DE PERSONAL LU2 MARTA CAVIEDES 42••

	

16-Sep-0O A3.E1

	

43L 43.0
TRANSFERENCIA DE PERSONAL PRO' EJEC EN EERV ESP 4212

	

18-5E9-00 72 4 22z 72.4 -

	

--
REDUCCION POR CONVERSAN DE PUESTOS DE ALTO NIVEL 4201

	

15-Sep-00 (7.896
6)

1

	

(7.896.6) (7,896.6) -

	

-
_

_REC)RSOS EXTERNOS PARA FINES ESPEGFiCO5 SEPTIEMBRE - 445,

	

29-Nov 514 2 76.5 105.4 131.5 376.7_
_

376.7
APOYO PARA LA ADOUISIGON DE BIENES MUEBLES 4652.

	

]

	

09.00.00 1.000 0 1.000.0 1,000.0
2% SOBRE NOMINA INCREM . MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES 463_.

	

09-00-00 1.

	

'50.4 50.5
]

50.9
2% SOBRE NOMINA INCREM. MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES 4^3

	

!

	

09-00-00 150.9) 1

	

(SC.9) - (50,9) -1
ESTIMULAS A ENFERMERAS, MEDICAS Y ODONTOIOGOS 461E

	

I

	

09-Oct-DO 1.861E 1.861 6 7.861.E - -
ESTIMULOSAENFERMERAS, MEDICAS Y ODONT ACACIAS 461E

	

09-00-00 (1,861.6) 1

	

(1,861.6) - (1,861.6)
2% SOBRE NOMINA INCREM A INVESTIGADORES

	

- 4695

	

05.00.00 1.3

	

4 114 31.4
2% SOBRE NOMINA INCREM. A INVESTIGADORES 4805

	

09-0c1•00 (13 4) 1

	

(] 1 4)
_

(31.4)
TRANSFERENCIA DE PERSONAL JOSÉ LUIS VILLEGAS- ] 506E

	

]

	

31.00-00 36.5 1 36.9 36.5
2% SOBRE NOMINA INC-RE. RAMA MEDICA. PARAMÉDICA Y AFIN 5062

	

31 .0[1-00 7) ? : 113 4 713 4
2% SOBRE NOMINA INCRE RAMA MEDICA. PARAMÉDICA Y AFIN

1
5062

	

31 .0[1.00 ] (113 4} - (113 4) ! (113.4) ]
E$TIMULOS DE PRODUCTIVIDAD GENT7FICi-. 5062

	

3i Lct-0O 96.3 90.3 90.3-
_

RECURSOS EXTERNOS PARA FINES ESPECIFICAS OCTUBRE 0075

	

]

	

O6•Ene-01 60 4 0.2 - 60.21 60.4
APOYO PRESUPUESTAL CAPITULO 7000 MATERIALES Y SUM SE23

	

! - 25-Nov-00 1 1.500.0 1.500 0 1.500.0
TRANSF. DEL CAPITULO 3000 Al CAPITULO 20X) 5630

	

25-Nov-00 1,700.0 (7.700.0)
RECURSOS EXTERNOS PARA FINES ESPECIFICAS NOVIEMBRE 0705

	

¡

	

:7•Ene-01 2.457 6 2.252.E 5.7 165.0 2,423.5 34.1 34.)
APOYO PRESUF. REGULAR12ACIpN DE INGRESOS PROPIOS 5621

	

¡

	

29-Nor-00 777.1 127 1 127.)
TRANSF. DE PERSONAL ROCIO TRUSA G0ME2 5622

	

25-Nov-D0 76.9 76.9 - 76.9
RECURSOS PROPIOS EXCEDENTES 4227

	

22-Nev-00 '.,57E.0 1,578.0 1,578.0
MEDIDAS DE FIN DE AÑO 593-,

	

11-Dic-00 5312.E
4
,312.6 5.312.6

MEDIDAS DE FIN DE ANO 5682

	

1A•Dic-00 2514 251.4 I 25].4
MEDIDAS DE FIN DE AÑO 5989

	

1

	

14-Dic-0O (251 4) (251 4), (251.4)
APOYO PRESUP. REGULARIZACION DE INGRESOS PROPIOS 598E

	

14.0X-00 21E.) 21E.) 218.1
RECURSOS PROPIOS EXCEDENTES 031481E

	

20-0X-00

	

1 380.0 380-0 380.0
INCREM. A MEDICAS RESIDENTES 6177

	

-

	

27-Dic-0C

	

1 (927) (92.7) (92.7)
INCREM. A MEDIDOS RESIDENTES 6777

	

27-Dic-00 7199.6 199.6 199.E
TRANSFERENCIAS COMPENSADAS CAPITULO 5000 614E

	

26-Dic•00 (582.1) (582.1) (582.))
TRANSFERENCIAS COMPENSADAS CAPITULO 5000 614E

	

26-Die-DO 582.1 582.7 582.1
INCREM RAMA MEDICA. PARAMEDICA Y CIPOS AFINES 617E

	

27-Dic-00 2466.2 25968.2 2,468.2
INCREM. RAMA MEDIO . PARAMEDICA Y GPOS AFINES 617E

	

27.01[-00 (2.466.2)1 (2,468.2) (2,468.2)
REGULARIZADO', CAPITULO 3000 6220

	

j

	

29•Dic-00 3.857 '. 1 3,852.5 3.652.5
REGULARIZADO', CAPITULO 3000 6220

	

29.0X•00 (3.852.5) (3.652.5) (3,852.5)
RECURSOS EXTERNOS PARA FINES ESPECIFICAS DICIEMBRE OS(u

	

2D-Feb-01 585.2. 3E 353.3 356.9 228.3 226.3
2°r SINOMINA ESTIMULO MEDICAS. ENFERMERAS Y OOONT (1 AP-315.403E 35 0 39.0 39.0
RECURSOS PROPIOS EXCEDENTES () 7,E 71.5 71-.5
APOYO PARA EL PAGO DE IMPUEST 01 DERIVADOS DS TABLA REVERSA (1 7,255 4 7,259 4 7,259 4
REDUCCION A PAQUETE SALARIAL (1 ADAa53 ! _

PRESUPUESTO AUTORIZADO 327.408-2 202,964.4 77,284.7 31,1225 311,371.6 14,086.6 1,950,0 16,036.6

RESERVA DISPONIBLE DE DONATIVOS 7.341.7

'SUMAN LOS INGRESOS FISCALES 292,247,3 200,664,1 56,429,8 20,078.4 277,1723 13,125.0 1,950.0 15,075,0
SUMAN LOS INGRESOS PROPIOS - 29.529.5 20,774.0 8,755.5 29,529.5
SUMAN LOS INGRESOS POR DONATIVOS

	

__ 5,631.4 2.300.3 80.9 2288.6 4,669,8 961.6 961.6

-0

Iñau2000\..wa.a,ao wt



INSTITUTO NACIONAL DE PERINATOLOGIA

PRESUPUESTO MODIFICADO Y EJERCIDO 2000

RECURSOS FISCALES, PROPIOS Y EXTERNOS

(Miles de Pesos con un dedrna|)

1n"u20W^°

	

'--

SERVICIOS PERSONALES 195.523.3

MATERIALES Y SUMINISTROS 7IJOO.6

SERVICIOS GENERALES 314614

202.964A 20O1=6

77.284.7 77.280.2

3I.I22.5 30,806.3

TOTAL

	

311.686 ' 3

	

327,408.2



INSTITUTO NACIONAL DE PERINATOLOGIA

PRESUPUESTO MODIFICADO Y EJERCIDO 2000
RECURSOS FISCALES

(Miles de Pesos con un decimal)

Inau200O/recursos fiscales
29103YO1



INSTITUTO NACIONAL DE PERINATOLOGIA

PRESUPUESTO MODIFICADO Y EJERCIDO 2000
RECURSOS PROPIOS

(Miles de Pesos con un decimal)

SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES Y SUMINISTROS

SERVICIOS GENERALES

inau2000/recursos propios
29/03/01



INSTITUTO NACIONAL DE PERINATOLOGIA

PRESUPUESTO MODIFICADO Y EJERCIDO 2000
RECURSOS EXTERNOS

(Miles de Pesos con un decimal)

7?iytfl O
53GNAC O
ARIC1 1AL

PR SUPUESTt}
F 1 1 9 .. .

	

.`...

3

	

ai3P E
_ _ ;TEJER i

.MAI ENTE

3r O

	

1C1 x:

SERVICIOS PERSONALES 2.300.3 2,300.3

MATERIALES Y SUMINISTROS 80.9 80.9

SERVICIOS GENERALES 2.288.6 2.288.6

GASTO CORRIENTE

BIENES MUEBLES E INMUEBLES

OBRA PUBLICA

GASTO DE.INVERSION

4,669.8

961.6

961.6

4,669.8

961.6

961.6

TOTAL 5,631.4 5,631.4 -

Inau2000/recursos externos
29/03/07 -



ANEXO 1.

APLICACIÓN DE LA NORMA PARA EL OTORGAMIENTO DE ESTIMULOS POR
PRODUCTIVIDAD, EFICIENCIA Y CALIDAD EN EL DESEMPEÑO A LOS SERVIDORES

PUBLICOS DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
FEDERAL.

Para el caso de este Ejercicio y en apego a la Norma para el otorgamiento de este Estímulo publicada en el
Diario Oficial el 28 de febrero de 2001, se hará bajo los siguientes términos:

• Tomar en consideración los resultados de las Evaluaciones realizadas para cada semestre.

• Sujetarse a los limites máximos de Percepción Total Neta autorizada conforme al apéndice B dei Diario
Oficial del 28-Enero-2001.

• El pago se efectuará con cargo a la partida 1701 "Estímulos por Productividad

• El monto a pagar por este concepto en cumplimiento a la Norma se hará de manera selectiva segán lo
indica el numeral 6.7 del Diario Oficial antes mencionado.

• A la techa el estimulo correspondiente a este año. se encuentra en proceso de cálculo y para tal efecto se
requiere contar con el acta firmada por los integrantes de la Junta de Gobierno, en su Ses.on
Extraordinaria celebrada el 17 de abril, en donde se cuenta con la aprobación para continuar los tramites
ante la Secretaría de Salud para efectuar dicha erogación.

ESTIMULO AÑO 2000.

225
175
125

75

25 -

^^^ O
^P2 P^^ ^Py

	

&

	

^)\

*Personal beneficiado 78 Mandos :xiedios y Superiores.

30



MEI - CALI. '.:	SI IMIi

	

'1111)5 SUPE.

	

.•

	

'ARA L 431

R IIDAD C P.•=T1- NIVEL I!A

	

11L0 5.L .:GLI IMII TMAA 	 N.

50 00

	

16337 90 11109:1..80 25484 24

	

8571600 1084 11 10 20289.71
25878.60

	

4462.67
10144 05

12 INPER NDE RUAR . 3A0005AJ6 A13UED AI111411 JU511 HOBEH I II A0;C3 DIRLC IOR 1,ENER.4 I/E 1

	

II 14/428 10 11101

	

14 75491 18

	

86592.32

12 NPER NDE RALV-491101GR1 BAZO LARA VIRGINIA COB3 SRI() PART DE S.P S 7 U 50 U0

	

5282 10 20958 90 20241 00 4 147 12 16454 55

	

20601.67 8425 II

	

213573 70 2230 00
441 17.70 7440 51

12 INPER NDE KURJ-3904289V0 KUNHARUT RASGA JORGE RALF 511131 DIRECTOR DE AREA DE E 1 0 50 0u

	

9055.50 39245 0 4831x150 6592 3() 28565 63 35158 93 14271 43

	

36348 21 3720 25

12 INPER NDE VAOF-59C/505GV3 VADILLO (ORTEGA FELIPE SUB) DIRECTOR DE AREA DE E 1 U 5U 111.1

	

91155 50 39245 00 4830(150 6592 30 28566 63 35158 93 14271 43 36348 21 44117.70 7440.51 3720 25

12 INPER NDE BOAR-61514 2 4 68 1 BOLA.NOS ANCONA ROBEN ANTONIO SUB 1 DIRECTOR DE AREA DE E I U 51,14)

	

91355 50 39245 DO 48101) 50 6592 30 28566 63 35158 93 14271 43

	

36348 21 44117.70 7440 51 3720 25

INPER12 NDE M.AAM-b20416SK4 MARQUEZ ALBO MARIO FRANCISCO SUB1 DIRECTOR DE AREA DE E 1 0 50101

	

9055 50 39245.00 48300 50 6592 313 28566 63 35158.93 14271 43 36348 21 44117.70 7440.51 3720 25

12 INPER NDE VIVEI-4b0113PAA VILLANUEVA VEGA JOSE MANUEL SUB I DIREC1 OR DE ÁREA DE E 1 0 50 UU

	

9055.50 39245.00 48300 50 6592 30 28566.63 35158.93 14271.43

	

36348.21 44117 70 7440.51 3720 25

12 INPER NDE CORONA CATALINA COB1 SUBDIRECTOR DE AREA 1.0 500

	

529210 18822.30 2410440 411331 1.466035 1877366 841390 19474 81 23556.50 3740.31 1870 25
ROCC-61U43UMW6 RODRIGUEZ

12 INPER ROE MENA ANTONIO CO51 SUBDIRECTOR DE ÁREA 10 50.0

	

5'28210 18822.30 24104 40 4113 31 14680.35

	

18773.66 8413.90

	

19474.81 23556.50 3740.31 1870 25
SIMA-370712138

	

ESPINOSA DE LOS M

12 NPER NOE QUGC-490111FF1

	

QUESNEL GARCIA BENITEZ CARLOS 0001 SUBDIRECTOR DE AREA 1 U 50 0

	

5282 I U 18822 30 24104 40 4113 31 14860.35

	

1877366 8413.90

	

19474.81 23556.50 374031 167025

12 INPER NDE FECL-46U5216182

	

FERNANDEZ CARROCERA LUIS A COB1 SUBDIRECTOR DE ÁREA 1 0 5013(1

	

5282 111 18822.30 241111 40 4113 31 14660.35

	

18773.66 8413.50

	

19474.81 23556 50 3740.31 1870 25

121NPER NDE VALS-360903691

	

VALENZUELA LOPEZ SERGIO COBI Sl)BDIR E Cf OR DE AREA i u 50 0

	

5282 10 18822 30 24104 40 4'13 . 31 1460.35 18773 66 841390

	

19474.81 23556.50 3740 31 1870 25

12 INPER NDE TORA•20512FHA TORRES RAMIREZ ARMANDO COB1 SUBDIRECTOR DE ÁREA 7 U 50 0

	

5282 10 18822.30 24104 40 4111 31 14660 35 18773 613 841390 19474 81 23556 50 3740 31 1870 25

12 IIIPER NDE VIDC53102182A

	

VILLANUEVA DIAZ CARLOS ARTURO COB1 SUBDIRECTOR DE AREA 1 S 5(100

	

5282 10 18822 30 24104 40 411:3 31 14660 35

	

18773.66 8413.90

	

19474 81 23556.50 3740 31 1870 25

12 INPER NDE GACR-40323216

	

GARCIA C.AVA20S RICARDO JUAN COE1 SUBDIRECI OR DE AREA 1 0 50 00

	

5282 10 8822 30 24104.40 41 13 31 14060 35 187 73.66 84139(3

	

19474.81 23556.50 3740.31 1670 25

12 INPER NDE AIRII-471208706

	

AVILA ROSAS VECTOR JUAN A COB1 SUBDIIIECIOR DE AREA 1 0 50 0

	

5282 10 18822 30 24104 40 4113 31 14660.35

	

1877366 8413 90

	

19474 81 23556.50 3740.31 1870.25

12 INPER NDE NEMC-510816085 NERI MENDEZ CARLOS JULIAN COBI SUBDIRECTOR DE ÁREA 1 ü 50.00

	

5282 10 18822 30 24104.40 41 13 31 14660 35 18773 66 8413.0 19474 81 23556 50 3140-31 1870.25

121NPER NOE RIRA-580913SN8

	

RIVERA RUEDA AJA ANTONIETA 0001 SUBDIRECTOR DE AREA 1.0 50.00

	

5282 10 18822.30 24104.40 411331 14660.35

	

18773.66 8413.0

	

19474 81 23558.50 3740.31 1870 25

12 INPER NDE AUAS-40730BJ6

	

AQUINO AVENDANO SERGIO RAUL COBI SUBDIRECTOR DE AREA 1 0 50 0

	

5282 10 18822.30 24104.40 41 13 31 1460.35

	

18773.66 8413.0

	

19474.81 23556 50 3740.31 187025

12 INPER NDE DUHC-530601054

	

DUEÑAS HERNANDEZ CARLOS COB1 SUBDIRECTOR DE ÁREA 1 U 50.0

	

5282 10 18822.30 24104.411 4113 31 14660.35

	

18773.66 8413 0

	

19474.81 23556 50 3740.31 1870.25

121NPER NDE CASI-620419045

	

CAMACHO SERVIN CARLOS COBI SUBDIRECTOR DE ÁREA 1 O 50 0

	

5282 10 18822.30 24104.40 4113 31 14660 35 18773-66 8413.90

	

19474.81 23556.50 3740.31 1870.25

12 INPER NDE RASR-3601090.20 RAMOS SANDOVAL ROBERTO COB1 SUBDIRECTOR DE AREA 1 0 50.(5)

	

528210 18822.30 24104.40 4 . 113.3-1 14060 35

	

18773.68 5413.90

	

19474.81 23556.50 3740 31 1870 25

12 NPER NOE RISJ-7003315KA

	

RIVERA SALAZAR .TOSE JORGE GUILLE COBI SUBDIRECTOR L/E AREA 1 U 50 0

	

5282.10 18822 30 24104 40 4113 31 14660.35

	

18773.68 8413.0 19474 81 23556.50 3740.31 1870.25

12 INPER NDE LOCB-2130205JH3

	

LOPEZ CONTRERAS BEATRIZ EEB2 JEFE DE DEPARTAMENT 1 0 50.0

	

4218 65 11923 115 16202.50 3473.85 9679.69

	

13153.54 6862.81

	

13725.44 16506.60 2640.87 1320 43

12 INPER NDE AUGA-590305AZA ACUÑA GONZALEZ ADRIANA EEB2 JEFE DE DEPAR'i AMEN I 1 0 50 0

	

4278.65 11923.85 16202.50 3473 85 9679.69 13153 54 6862.81

	

13725.44 16506.60 2140.87 1320.43

12 INPER 146E GAGF-560406865

	

GAVIÑO GAVIÑO FERNANDO EEB2 JEFE DE DEPARTAMENT 1.0 50.00

	

4278.65 11923.85 16202.50 3473.85 9679.69

	

13153.54 8862 81

	

13725.44 16506.60 2640.87 1320.43

12 INPER NOE TABR-5607191J4

	

TLAPANCO BARBA RUBEN EEB2 JEFE DE DEPARTAMENT 1.0 50 0

	

4278.55 11923.85 16202.50 3473 85 9678.69

	

13153.54 6862.81

	

13725.44 16506 60 2640.87 1320 43

12 INPER NDE PACA-31105111MO2 PARRA COVARRUBIAS AOALBERTO EEB2 JEFE DE DEPARTAMENT 1 0 50.0

	

427665 11923 85 16202.50 347385 9679.69

	

13153.54 6662.81

	

13725.44 16506.60 2640.87 1320.43

121NPER NDE LARR-320429881

	

LARA RICALDE ROGER JOSE EE82 JEFE DE DEPARTAMENT 1.0 50.00

	

427665 11923,85 16202 50 3473 85 9679.69

	

13153.54 6862 81

	

13725.44 16506.80 2640.87 1320 43

12 INPER NDE LARV-320427111.4

	

LLAGA ROORIGLIE2 VICTORIANO EEB2 JEFE DE DEPARTAMENT 1 U 50.0

	

4278.65 11923.85 1620250 3473.85 9679.69

	

13153.54 6862.81

	

13725 44 16506.60 2640.87 1320.43

12 INPER NDE IAOF-551201 BZ9

	

IBARGUENGO11lA UCfiOA FRANCISCO EEB2 JEFE DE DEPARTAMENT i U 50.00

	

4278.65 11923.85 16202 50 3473.85 9679 89

	

13153.54 6862 81

	

13725.44 16505.60 2640.87 1320.43

12 INPER NDE IACV-450209BZ8

	

IBARRA CHAVARRIA VALENTIN EEB2 JEFE DE DEPARTAMENT 1.0 50.0

	

4278.65 11923.85 16202.50 3473 85 967919 1315354 6662.81

	

13725.44 16506.60 2640.87 1320.43

121NPER NOE GUHM-660919EN4 GUZMAN HUERTA MARIO ESTANISLAO EEB2 JEFE DE DEPARTAMENT 1 U 50 0

	

4278.65 11923 85 16202.50 3473.85 9179 69 13153.54 6862 81

	

13725.44 16506.60 2640.87 1320.43

12 INPER NDE CACX-480YO6565

	

CABRAL. CASTAÑEDA JOSE A. EEB2 JEFE DE DEPARTAMENT 10 500

	

427865 11923.85 16202.50 3473 85 9679 69 13153.54 6862 81

	

13725.44 16506 60 2640.87 1320.43

121NPER NDE HEC(-40710AN4

	

HERRERIAS CANEDO TOMAS EEB2 JEFE DE DEPARTAMENT 1 0 50.011

	

4278 65 11923.85 16202.50 3473.85 9679.69 1315354 686281

	

13725 44 16506.60 2640.87 1320.43

CY) 12 INPER NOE EAAA-490911H11

	

ESTRADA ALTAMIRANO ARIEL EEB2 JEFE DE DEPARTAMENT 1 0 50330

	

4278.65 11923.85 16202.50 3473.85 9679.69

	

13153.54 6862.81

	

13725 44 16506.60 2640 87 1320.43

G^ 12 INPER NDE GAEJ-450512418

	

GANDERA ESOUEDA JUAN ANTONIO EEB2 JEFE DE DEPARTAMENT 1.G 50.00

	

4278 65 11923.85 16202.50 3473.85 9679 69

	

13153.54 6862.81

	

13725.44 16506.60 264087 1320 43

12 INPER NOE SARV-580810TC7

	

SAUNAS RAMIREZ VICENTE EEB2 JEFE DE DEPARTAMENT l 0 50 0

	

4278 65 11923 85 16202.50 3473.85 9679.69 1315354 6862.81

	

137 25.44 16506.64) 2640.87 1320 43

12 INPER NDE GUBJ-580910087)

	

GUZMAN BARCENAS JOSE EEB2 JEFE DE DEPARIAMENT I 0 50 071

	

4278.65 11923 85 16202.50 3473.85 967269 13153.54 686281

	

13725 44 16506.0 2640.87 1320.43

12 INPER NDE DE.BASII)9117FX8

	

DELGADO BECERRA AIDA EEB2 JEFE DE DEPARTAMENT 10 50.0

	

4278.65 11923.85 16202.50 3473.85 9679.69

	

13153.54 6862.81

	

13725 44 16506.60 2640.87 1320.43

12 INPER NDE BARR-591229ABA

	

BARRERA REYES NENE HUMBERTO EE82 JEFE DE DEPARIAMENT I.0 50.00

	

4278.65 11923 85 16202 50 347385 079.69 13153.54 6862.81

	

13725.44 16506.60 2640.87 1320.43

12 INPER NOE MOA1-570914CZ7

	

MORALES ARCE JAIME EEB2 JEFE DE DEPARTAMENT 1 0 50.0

	

4278.65 11923.85 16202 50 3473.85 9679.69

	

13153.54 8862.81

	

13725.44 16506.60 2640.87 1320.43

12 INPER NDE CASP-510409608

	

DI CASTRO STRINGHER PAOLO EE82 JEFE DE DEPARTAMENT 1 O 50.00

	

4278 65 11923-65 16202.50 3473.85 9679.69

	

13153.54 686281

	

13725.44 16506.50 26-10.87 1320.43

12 INPER NOE ROC13-450407408

	

ROJAS CASIQl1ES BENITA LAURA EE82 JEFE DE DEPARIAMENI 1 0 500

	

427 8-65 11923.85 16202.50 3473.85 9179.69

	

13153.54 6862.81

	

13725 44 16506.60 2640.87 1320.43

12 INPER NDE AALD-491)412191

	

ANTA LOPEZ MARIA DOLORES EEB2 JEFE DE DEPARTAMENT 1.0 50.0

	

4278.65 1192365 16202.50 3473 85 9679.69

	

13153.54 8862.81

	

13725.44 165081.60 264087 1320 43

12 INPER NOE OETN-5707113A9

	

ORTEGA TENORIO NORMA EEB2 JEFE DE DEPARTAMENT 1 U 500

	

4278165 1192385 16202.50 3473-85 9679.69

	

13153.54 6862 81

	

13725 44 18508.60 264067 1320.43

12 INPER NOE BAAJ-50325BK8

	

BARROSO AGUIRRE JAVIER EEB2 JEFE DE DEPARTAMENT 10 5000

	

4278.65 1192385 16202.50 3473.85 9079.69

	

13153.54 6862.81

	

13725 44 16508.60 2640.87 1320.43

12 INPER NOE BEGA-6204280BA BELMONT GOMEZ AURORA EEB2 JEFE DE DEPARTAMENT 1.0 50 0

	

4278 65 11923 85 16202.50 3473.85 9679.69

	

13153.54 6862 81

	

13725.44 16506 60 2640 87 1320.43

12 INPER NDE SAAL-48090KXA

	

SCHNAAS Y ARRIET A MA D LOURDES EEB2 JEFE DE DEPARTAMENT 10 511087

	

4278.65 11923135 16202.50 347385 9679.69

	

1315354 6862.81

	

13725 44 16506.60 2640.87 1320 43

12 INPER NDE MOCF-5311602H29 MORALES CARMONA FRANCISCO A EEB2 JEFE DE DEPARTAMENT 10 500

	

427865 1192385 16202.50 347385 9679.69

	

1315354 6862 81

	

13725.44 16506.60 2640 87 1320 43

12 INPER NOE 0116-50105BE7

	

ORTIZ MARRA FEDERICO JAVIER EEB2 JEFE DE DEPARTAME1•11 I 0 500

	

427815 11923 85 16202 50 3473.85 079 69 13153 54 6862 81

	

13725.44 16506.60 2640.87 132043

1Z INPER NOE IAPJ-620422036

	

IBARRA PUIG, JORGE MIGUEL. EEB2 JEI-E DE DEPARTAMENT 10 5000

	

427665 1192385 1620250 3473.85 967969 1315354 6862 81

	

13725.44 16506.60 2640.87 1320.43

12 INPER NOE CARJ-581207TU7

	

CASTRO ROMERO JULIE IA IVONE EE82 JEFE DE DEPARTAMENI LU 50.0

	

42/885 1192385 16202.50 3473 85 9679 69

	

1:1153 54 6862.81

	

13725.44 16506.60 2640.87 1320.43

12 INPLR NDE MAMO-58101GF3 MAYEN MOLINA DORA GILDA EEB2 JEFE DE DEPARTAMENT 1.0 50.00

	

4278.65 11923.85 16202 50 3473 85 9679.69 1315354 6862.81

	

137 25.44 16506.60 2640.87 1320.43

12 INPER NDE FIEGC-660823G15

	

HERNANDEZ GUERRERO CESAR ANGEL EEB2 JEFE DE DEPARIAMENT 1 0 50.00

	

4278 65 11923.85 16202 50 347385 9179.69

	

13153.54 6862.81

	

13725.44 16506.60 2640.87 1320 43

12 INPER NDE CALE-541115ST4

	

CASANUEVA Y LOPEZ ESTHER M. EEB2 JEFE DE DEPARTAMENT 1 0 50 0

	

4278.65 11923.85 16202.50 3473.85 9679.69

	

13153 54 681281

	

13725.44 16506 60 2640.87 1320 43

12 INPER NOE FEKD-6203211164

	

FEINHOLZ KL.IP DAFNA EEB2 JEFE DE DEPARTAMENT 10 500

	

4278.65 092385 16202 50 3473.85 9679 69 13153 54 6862.81

	

13725 44 16506.60 2640.87 1320.43

121NPER NDE S1JP13-561130PS3

	

SUAREZ DEL ACIERTO HORACIO EEB2 JEFE DE DEPARTAMENT I 0 50 0

	

4278.65 11923-85 16202.50 3473 85 9679.69

	

13153.54 6882.81

	

1:5725.44 16506.60 2640 87 1320.43

12 INPER NOE GOZA-4411022G2

	

GONGURA ZEPEDA ALEJANDRO EEB2 JEFE DE DEPAR (AMEN] 10 50.0

	

42/865 1192385 16202 50 3473 85 9679.69

	

11153.54 6862.81

	

1372544 16506(30 264087 1320,43

12 INPER NDE OiCE-510318929

	

ORTIGOSA CORONA EDUARDO MANUEL EEB2 JEFE DE DEPARTAMENT 1 0 50.0

	

42/8 65 11923 85 16202.50 3473.85 9679 19

	

13153.54 6862.81

	

13725 44 16506.60 2640.87 132043

12 INPER NOE GOFL-610320F64

	

GONZALE2 FIGUEROA LUIS ENRIQUE EEB2 JEFE DE DEPAR (AMEN I 1 0 50 0

	

4278.65 11923.85 16202.50 3473.85 9679.69

	

1315354 6862 81

	

13725.44 16506.60 2540 87 1320.43

12 RAER NDE MALJ-570712EGA

	

MACIAS LEAL JOEL EEB2 JEFE DE OEPARIAMENI 1 0 50 0

	

4278.65 1192385 16202.50 3473.85 9619.69

	

13153.54 6862 81

	

13725 44 16506.130 2840 87 1320.43

12 IHYER NDE AEPE-571223PZ7

	

ABRIGO ALA EL MARIA ELENA EEB2 JEFE DE OEPAR1 AMENT 1 J 51100

	

427865 1192385 11202 53) J4'13 85 9679 69

	

13153.54 8862 81

	

13725.44 16506.60 2640.87 1320.43

121NPER NDE RAVS-6ST1O2EG8

	

RABADÁN VILLEGAS SANTA EDITH 12E62 JEFE DE DEPARI AMENI 1 0 5000

	

42713.65 1192385 8202.50 3413 85 9679.69

	

13153 54 6862 81

	

13725.44 1650.60 2640.67 1320 43

12 865E1 NOE PEVR-661114058

	

PEREZ VAZUDEZ RAFAEL. E1)51A.R1O EE62 JEFE DE DEEART AMEN] 1 0 50 UU

	

4278 65 11923 85 162112 50 3473 85 9679 09

	

13153.54 5862 81

	

13725.44 16506 60 2640.87 1320.•13

12 INPER NDE 1 MA EUGENIA. 5E62 JEFE DE DEPARIAMENT 1 D 5000

	

4278 05 11923.85 16202 50 3473 85 96/919

	

13153 54 685 81

	

13725 44 16506.60 2640 87 1320 43
11EJE-40718RM9, HERNANDL2

12 INPER NOE GARCIA VERONICA EEB2 JEFE DE DEPARI AMEN]. 1

	

11 50 0

	

427665 11923 85 16202 50 3413 85 967919

	

13153 54 6862 81

	

13725.44 16506 60 2640.87 1320 43
CUGV-8905060P5 CRU2

12 Ii IRER NUE CICP551224EC0

	

C1111srA COL_IN PATRICIA EEB2 JEFE DE DEPAR T AMEI: I I 0 5000

	

4278 65 1192:3 85 16202.50 34/3.85 9179.19

	

13153 54 6862 81

	

13725 44 16506 60 2640-67 1320 43

12 INPER NDE VASO-680423GX8

	

VAZ01UE2 SIERRA GABRIEL EER2 JEFE DE DEPARIAMLIII 1 U 511 11.1

	

42) 5 15 1192:3 85 11202 50 :34/3 65 9679 69

	

1'1153 54 6862.81

	

13725 44 16506 60 2040.87 1320.43

12 NPER NDE VIMB-380729.LL9

	

VILLA MUTIDRI-OUN RAMON EE62 JEFE DE DEPAIR LAMEN I 111 50 0U

	

4218 65 11923 85 16202 5U 3413 85 9679 69

	

13153 54 6862 81

	

13725.44 16506.60 2640 87 1320.43

12 NPER NOE RARE-911)212PW9 RAMIREZ LTAh11REL EDUARDO EEB2 .TEFE UE DEPAR1 AMENT 1 u 5130

	

4278 05 11921 85 16202 50 .3473 85 96/9 69 13153 54 6862 81

	

13725.44 16506 60 2640 87 1320.43

12 INPER NDE VIMM-540120CA9

	

VIGUERAA MEDINA MARIO IUS 1O ELB2 JEFE ICE DEPAAIAMFII1 () 59 :Al

	

42711 65 `323.850923.85 16202 50 3473 05 9179 69 13153 54 6662 81

	

13725 44 16501.60 2640.87 1320.43

12 10'7-8 NDE SUZH-7110905426

	

JURIANO LAVA! A I IUMbERI O 25132 JEFE DE L 'EI :4RTAMEIII iu 5000

	

427865 1192385 16202 50 3473 85 9679 69

	

13153 54 6862 81

	

13725.44 16506 10 2640.87 1320 43

12 NPER NDL.. EIAG.71X16011X4

	

ELLAS Al ALA GURARD) EEB2 1L FE DL DEP,IR1 AMEN I i u 50.00

	

408 65 11923 85 16202 50 3473 85 9179 09

	

13153 54 6862 81

	

13725 44 16508 10 2640 87 1320 43

1

	

INPER NDE RAVA-69061114259

	

IIA.'r 7 0AI:GA0 ANGEI EED2 JEFE DE I LI7,R1AMETN1 i

	

Cl 50.00

	

42 (8 05 11923 00 502 50 3473 85 96/915

	

13153 54 6862 81

	

13725 44 16508 60 2640 87 1320 43

12 INPER FIDE VIEG (5211501398

	

VII L.II GIRO HALA( DE GERAR162 UAN)LI. EEB? JEFE DE IJLI 1.R I AMENI 50 0

	

4278 10, 11923 85 1120250 -74/.385 91/909

	

1315354 681281

	

1372544 11.50660 264087 132043

IIJPEI,.2 ROL PERE6 .1051- AL f-RLD(i 6E132 -TEFE DE 135 AR1 AMEr:1 0 50.00

	

4218 65 11023 85 162112 51,
152112 50

:5413 85
34'315

9679.69

	

13153 54 6862 81

	

13725.411
6662 81

	

13725 44
16506 60
16506 60

214087
2640 87

1320 43
r1II15A-0 13110 215 3 6

	

AFUN1.•I4()l,O!)lL

14 INPLR 141.5 11041195021514114

	

OULI2-ILt' GU I IERRL2 JDVITA EE62 JEFE CC LILi

	

!<1 .1,1.1ERI I 1

	

ti 50 00

	

42113 615 1 I
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INSTITUTO NACIONAL DE PERINATOLOGIA
CARPETA DE EVALUACIÓN TRIMESTRAL

ENERO — MARZO 2001.

INFORME PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

El presupuesto autorizado modificado para el período enero-marzo del 2001 por $ 70,161.0
miles, está integrado por $ 62,010.2 miles de presupuesto federal, $ 7,375.0 miles de recursos
propios y $ 775.8 miles de recursos externos aplicados

De los Ingresos Propios programados al periodo por $ 7,375.0 miles, se captaron $ 7,729.5
miles, con un incremento de $ 354.5 miles, variación que se compensará con los recursos
captados en el segundo trimestre.

Del Presupuesto Federal fue ministrado el 96.21%, a excepción de $ 2,026.2 miles del paquete
salarial y $ 321.7 miles del Capitulo 6000 "Obra Pública", programados al periodo.

PRESUPUESTO AUTORIZADO

Capítulo Concepto

Recursos

Fiscales

Recursos

Propios
Recursos

Externos TOTAL

1000 Servicios Personales 49,725.2 0.0 22.8 49,748.0 70.91

2000 Materiales y Suministros 8,794.7 4,954.0 137.7 13,886.4 19.79

3000 Servicios Generales 3,168.6 2,421.0 608.1 6,197.7 8.83

5000 Bienes Muebles e Inmuebles 0.0 0.0 7.2 7.2 0.01

6000 Obra Pública 321.7 0.0 0.0 321.7 0.46

Total 62,010.2 7,375.0 775.8 70,161.0 100.00

% 88.38 10.51 1.11 100.00
ota. ^llras en miles de pesos

El Presupuesto Ejercicio ascendió a $ 64,328.7 miles, lo que significa una aplicación del 91.69%
con respecto al autorizado.
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PRESUPUESTO EJERCIDO

Capítulo Concepto Pagado

Recursos

Externos Devengado TOTAL %

1000 Servicios Personales 48,229.8 22.8 2,006.4 50,259.0 78.13

2000 Materiales y Suministros 6,301.9 137.7 1,729.5 8,169.1 12.70

3000 Servicios Generales 4,795.0 608.1 490.3 5,893.4 9.16

5000 Bienes Muebles e Inmuebles 0.0 7.2 0.0 7.2 0.01

6000 Obra Pública 0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

Total 59,326.7 775.8 4,226.2 64,328.7 100.00

% 92.22 1.21 6.57 100.00
Nota: Cifras en miles de pesos

El subejercicio obtenido por Capítulo de Gasto al periodo

EJERCICIO

por $ 5,832.3

PRESUPUESTAL

mil2001es se integra a
continuación:

Capítulo Concepto
Presupuesto
Modificado Ejercido

Variación
Absoluta

Variación
Relativa

1000 Servicios Personales 49,748.0 50,259.0 -511.0 -1.03

2000 Materiales y Suministros 13,886.4 8,169.1 5,717.3 41.17

3000 Servicios Generales 6,197.7 5,893.4 304.3 4.91

5000 Bienes Muebles e Inmuebles 7.2 7.2 0.0 0.00

6000 Obra Pública 321.7 0.0 321.7 100.00

Total 70,161.0 64,328.7 5,832.3 8.31
Nota: C'ilias en miles de pesos

Capitulo 1000 "Servicios Personales".- Muestra un sobregiro de $ 511.0 miles, debido al
pago en el mes de enero del estímulo a enfermeras coréspondiente al tercer cuatrirnestre,
situación que se regularizará cuando se libere el recurso.

Capítulo 2000 "Materiales y Sumnistros".- Presenta un subejercicio por $ 5,717.3 miles,
debidq. jt que con fecha 24 de noviembre de 2000, fue recibido el oficio 315-A-3507 en donde se
autorizan las licitaciones anticipadas, fecha que imposibilitó en tiempos la celebración de estas
en el mes de diciembre, por lo que fueron diferidas a los meses de enero y febrero del 2001, sin
embargo, al cierre del primer trimestre se lograron comprometer $ 2,108.3 miles, por lo que el
subejercicio real es de $ 3,609.0 miles.

Cabe señalar, que esta situación se regularizara en el segundo trimestre.
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Capítulo 3000 "Servidos Generales".- El subejercicio en este capítulo asciende a $ 304.3
miles, que representan economías logradas mediante acciones de racionalización y ahorro en
renglones como energía eléctrica, agua y teléfono.

Capítulo 5000 "Bienes Muebles e Inmuebles".- Esta pendiente de recibirse el oficio de
Inversión 2001, con lo cual se darán inicio a los procesos de adquisición.

Capítulo 6000 "Obra Pública" .- A la fecha, esta pendiente de recibirse el oficio de Inversión
2001, con lo cual se darán inicio a los procesos de contratación.

COMPARATIVO 2001-2000

Comparado con el Ejercicio Presupuestal del año 2000, se muestra un incremento del 11.91% y
8.67% en el Presupuesto Autorizado y Presupuesto Ejercido al periodo respectivamente

PRESUPUESTO AUTORIZADO PRESUPUESTO EJERCIDO

Capítulo Concepto 2001 2000 % 2001 2000 %

1000 Servicios Personales 49,748.0 44,932.4 10.72 50,259.0 42,206.1 19.08

2000 Materiales y Suministros 13,886.4 12,278.7 13.09 8,169.1 11,773.3 -30.61

3000 Servicios Generales 6,197.7 5,151.0 20.32 5,893.4 5,150.1 14.43

5000 Bienes Muebles e Inmuebles 7.2 0.0 0.00 7.2 0.0 0.00

6000 Obra Pública 321.7 330.2 -2.57 0.0 69.5 -100.00

Total 70,161.0 62,692.3 11.91 64,328.7 59,199.0 8.67
ola: Ultras en miles de pesos

4.
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ESTADO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO POR CAPITULO DE GASTO
E-PI

(MILES DE PESOS)

ENTIDAD:

NDE INSTITUTO NACIONAL DE PERI NATOLOGIA

PERIODO:

ENERO - MARZO DE zoom-

1

f kECI^SOS.FEDERAiE^... 3NGRESOSPROPIOt PR£SUPUESíc)E:.IEBCIO0

PROGRAA L.A0
ORIG/M1 AL AL

PF.iitOW

	

l
'-

T(1TAL
' MOA7FT CAD

u,YfRIOU.

( PKOCRAMADO
Dñ1G3NA1. AL

PERTOD. 0

707AL
MOD{FY{ ATl() CAPTAFXI

8T,	 01

RECORb05
0540 AC000
rtODT#1CATaA Nt1N'1STjlAC10VES

REC117D,45
N1E+7'PL[ESTD
xcfR REC18tR

(
4 P>GAPO

RE(7111*31I6
T.OF.vt

PRESUPUESTO
PON FJ ERCER
,^L:fFRl011(1 ', 'Y^TERnpS.$(:B.To L.:0EN. 1 ENGADD

+AMEPIAC[G40RIDOCCIO n, RKGALmuZRDO..Ai 1ERIODO EBT ERKOS. Ab r;;R1O00
^CAPIT1;00 . ti&GASTO . i i

SERVICIOS '',
PERSONALES 49 725 2 00 0 49 ,725 . 2 0 G 0 0 0.0 22 E ` 49,748.0 47,721.8 2,026.2 48,229.8 48,252.6 1,006 4 50,259.0 -511.0

MATERIALES 1'

, . .

- 8,169.1 5,717.3
SUMINISTROS 8,794.7 0.0 0.0 8,7947 4,954.0 0.0 4.954.0 4,954.0 1377 . 13,886.4 13,886.4 0.0 6.301.9 _337.7 6.439.6 1,729.5

SERVICIOS
1 '• 60P11 5,403.1 490.3 5,89'.54 304.3

GENERALES 3.168.6 0.0 0.0 3,168.6 2,421.0 0.0 2,421 G 2,775.5 608 1 6,197.7 6,552.2 -354.5 4.795.0

''.

SUMA DE GASTO
CORRIENTE 61,688.5 0.0 0 .0 61 ,688.5 7 , 375 ,0 0.0 7 ,375 . 0 7,729:5 768.6.. 69,832.1 68,160.4 1,671.7 59,326.7 768;6 60,095.3 4,226.2 1 64,321,5 5,510.6

BIENES MUEBLESE
INMUEBLES 0.0^. 0.0'. 0.0 0.0 0.0 0 0

',
7.2 7.2 0.0 00 7.2 0.0 7.2 0.0

OBRA PUBLICA 321 7 0.0 CO

	

.321.7 00 G O 0 0 00 321.7

	

1, 0.0 321.7 0.0 O.L 0.0

	

1 0.0 0.0 321.7

SUMA GASTO DE
CAPITAL 321.7 0.0 0.0 321.7 0.0 0 0 0.0 0.0 7. 328.9 7.2 321.7 0.0 7.2 7.2 0.0 7.2 321.7

	

ll,

TOTALES 62 010.2 0.0 0.0 62 010.2 7,375.0 0.0 7,375.0 7,729.5 775.8 70161.0 68,167.6 1,993.4 59,326.7 7756 60,102.5 4,226.2 64,328.7 5,832.3

RESERVA PARA
IN\'ESTIGACION

7,375.0

	

0.0

	

7,375.0

	

7,729.5 [ ..8,398.3

	

77,783.5

	

68,167.6

	

1,993.4

	

59,326.7 1 - 775:8

	

60,102.5

	

4,226.2

	

64,328.7

	

13,454.8

7,622 5 7.622.5

GRA L.' TOTAl

	

62.010.2
RECURSOS DE: PAQUETE
RECURSOS PROPIOS EXCEDENTES A. MES. L'_ MAR

0.0 0.0

	

62,010.2

-IA31^L;:),,l



INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
PRESUPUESTO POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL

(AREA DE APLICACION)
(MILES DE PESOS)

NDE INSTITUTO NACIONAL DE PERINATOLOGIA

	

PERIODO.

	

ENERO-MARZC DE 2001
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_
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UNIDAD CONTABLE DE PROYECTOS

DISPONIBILIDAD DE RECURSOS FINANCIEROS AL MES DE MARZO DEL 2001

PARA EL PRESENTE EJERCICIO SE CUENTA CON UNA DISPONIBILIDAD INICIAL DE $ 7.341.6 MILES DE PESOS, HABIENDOSE
CAPTADO DURANTE EL PERIODO $ 1,056.8 MILES DE PESOS Y EJERCIENDOSE $ 775.8 MILES DE PESOS, SOLICITANDO SU
REGULARIZACION MEDIANTE OFICIO No. 1000.143.2001., POR LO QUE RESULTA UNA DISPONIBILIDAD FINAL POR $ 7.622.6
MILES DE PESOS
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