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NUmero de médicos especialistas en formacién de la
RIABLE2  Imisma cohorte inscritos a estudios de posgrado

internacionales.

nacionales e internacionales.
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PP: E010 "FORMACION Y CAPACITACION DE RECURSOS HUMANOS PARA LA SALUD" T

AREA: Formacién y desarrollo de recursos humanos especializados para la salud

Programacién y Calendarizacién Ejercicio 2016

Clave entidad/unidad:
Muy relevante: Favor de registrar la meta prevista para el mes de mayo. Esta informacién es obligatoria
Entidad/unidad: PERINATO para todos los indicadores para atender el avance semestral de la Cuenta Publica 2016.

Nivel MML: PROPOSITO 1b En cada periodo de reporte se registra el valor acumulado del indicador, cuando proceda se mantiene constante
DEFINICION DEL INDICADOR MED
No. Ind| Ene Feb Mar Abr May Jun Jul_| Ado Sen Oct Nov Dic Anual 2017 2018

Eficiencia terminal de posgrado no clinico
INDICADOR 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
FORMULA: VARIABLEL / VARIABLE2 X 100

Numero de profesionales en posgrados no

4 VARiABLEL |clinicos de la misma cohorte con constancia de 0 0 0 0 0
terminacion
VARIABLE 2 Total_de profesm_nales en posgrados no clinicos o 0 o 0 o
inscritos en la misma cohorte x 100
Nivel MML: ___PROPOSITO 1c En cada periodo de reporte se registra el valor acumulado del indicador, cuando proceda se mantiene constante
DEFINICION DEL INDICADOR Meta
No. Ind| Ene Feb Mar Abr May Jun Jul | Ado Sep Oct Nov. Dic Anual 2017 2018

Porcentaje de profesionales que concluyeron cursos

INDICADOR de educacién continua 100.0 1000 100.0 100.0 1000 100.0 1000 100.0 1000

FORMULA: VARIABLE1/ VARIABLE2 X 100

Numero de profesionales de la salud que recibieron
5 VARIABLE1  |constancia de conclusién de estudios de educacién 4,215 380 2,150 2,250 2,800 3,250 3,250 3,300 3,350
continua impartida por la institucién

Namero de profesionales de la salud inscritos a los
VARIABLE2 | cursos de educacidn continua realizados por la 4,215 380 2,150 2,250 2,800 3,250 3,250 3,300 3,350
institucién durante el periodo reportado x 100

Nivel MML: COMPONENTE 1la En cada periodo de reporte se registra el valor acumulado del indicador, cuando proceda se mantiene constante
DEFINICION DEL INDICADOR b=
No. Ind| Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ado Sep Oct Nov. Dic Anual 2017 2018

Porcentaje de cursos de formacién con promedio de
calificacién de percepcion de calidad superior a 80
INDICADOR puntos 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

FORMULA: VARIABLEL / VARIABLE2 X 100

Ndmero de cursos de formacién de pogrado

6 . ) ; e .
s |mpartl|dos con promedio de cal.lflcamén de percepcnén a o v o v
de calidad por parte de los médicos en formacion
superior a 80 puntos
e Tota! de cursos de forn}ac@nlde posgrado para a o v o v
médicos en formacién impartidos en el periodo x 100
MET
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AREA: Formacién y desarrollo de recursos humanos especializados para la salud

Programacién y Calendarizacién Ejercicio 2016

Clave entidad/unidad:
Muy relevante: Favor de registrar la meta prevista para el mes de mayo. Esta informacién es obligatoria
Entidad/unidad: PERINATO para todos los indicadores para atender el avance semestral de la Cuenta Publica 2016.

Nivel MML: COMPONENTE 1b En cada periodo de reporte se registra el valor acumulado del indicador, cuando proceda se mantiene constante
DEFINICION DEL INDICADOR MED
No. Ind| Ene Feb Mar Abr May Jun Jul_| Ado Sen Oct Nov Dic Anual 2017 2018

Porcentaje de cursos de posgrado no clinico con
promedio de calificacion de percepcion de calidad
INDICADOR superior a 80 puntos 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

FORMULA: VARIABLEL / VARIABLE2 X 100

7 Namero de cursos de formacion en posgrado no
VARIABLE 1 clinico impartidos con promedio de calificacion de 0 0| 0 0| 0|
percepcion de calidad superior a 80 puntos

Total de cursos de formacion de posgrado no clinico

VARIABLE 2 . N -
impartidos en el periodo X 100

Nivel MML: COMPONENTE 1c En cada periodo de reporte se registra el valor acumulado del indicador, cuando proceda se mantiene constante

DEFINICION DEL INDICADOR Meta
No. Ind| Ene Feb Mar Abr May Jun Jul_| Ado Sep Oct | Nov Dic Anual 2017 2018

Eficacia en laimparticién de cursos

INDICADOR de educacién continua 100.0 1000 100.0 100.0 1000 100.0 1000 100.0 1000

FORMULA: VARIABLE1/ VARIABLE2 X 100

8 VARIABLE 1 Numero de cursos de educacién continua 57 o 2 20 . 60| 60 63l 65|

impartidos por lainstitucion en el periodo

Total de cursos de educacidn continua programados

VARIABLE 2 . . iz ~ i
por lainstitucién en el mismo periodo X 100

57 9 24 30 45 60 60 63 65|

Nivel MML: COMPONENTE 1d En cada periodo de reporte se registra el valor acumulado del indicador, cuando proceda se mantiene constante

Meta
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul_| Ado Sep Oct | Nov Dic Anual 2017 2018

DEFINICION DEL INDICADOR
No. Ind|

Porcentaje de participantes externos en los cursos de

INDICADOR CEGEEER BT 51.0 287 535 533 571 58.5 585 50.1 50.7

FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100

9 a -
VARIABLE 1 Numero, de partllcmaptes e>.<ternos en |OS. cursos de 2,150 185 1,150 1,200 1,600 1,900 1,900 1,950 2,000
educacion continua impartidos en el periodo
s [[TOE] CRPERIEEEES i 195 GUISes (o Gall s i 4215 380 2,150 2,250 2,800 3,250 3,250, 3,300 3,350,
continua impartidos en el periodo x 100
Nivel MML: COMPONENTE le En cada periodo de reporte se registra el valor acumulado del indicador, cuando proceda se mantiene constante
DEFINICION DEL INDICADOR bED
No. Ind| Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ado Sep Oct Nov. Dic Anual 2017 2018
Percepcidn sobre la calidad de la educacion
INDICADOR continua 96 8.6 87 88 8.7 8.7 8.7 8.7 8.7

FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2

Sumatoria de la calificacion manifestada por los
profesionales de la salud que participan en cursos de
10 VARIABLE 1 educacion continua (que concluyen en el periodo) 37,500 2,400 16,550 18,000 22,500 26,500 26,500 27,000 29,000
encuestados respecto a la calidad percibida de los
cursos recibidos

Total de profesionales de la salud que participan en
variele2  |cursos de educacion continua (que concluyen en el 3,900 280, 1,900 2,050 2,600 3,050} 3,050 3,100 3,350
periodo) encuestados

MET
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Clave entidad/unidad:
Muy relevante: Favor de registrar la meta prevista para el mes de mayo. Esta informacién es obligatoria
Entidad/unidad: PERINATO para todos los indicadores para atender el avance semestral de la Cuenta Publica 2016.

Nivel MML: ACTIVIDAD 1 En cada periodo de reporte se registra el valor acumulado del indicador, cuando proceda se mantiene constante

DEFINICION DEL INDICADOR
No. Ind|

Porcentaje de instituciones con programas de
seguimiento de egresados (Posgrados clinicos y no
INDICADOR clinicos)

FORMULA: VARIABLE1/ VARIABLE2 X 100

11 Nmero de instituciones que imparten estudios de Indicador a reportar por las DIRECCIONES GENERALES DE COORDINACION de la CCINSHAE
VARIABLE 1 posgrado clinico y no clinico con seguimiento de
egresados

Total de instituciones que imparten estudios de
posgrado x 100

VARIABLE 2

En cada periodo de reporte se registra el valor acumulado del indicador, cuando proceda se mantiene constante

Nivel MML: ACTIVIDAD 2

DEFINICION DEL INDICADOR

12 Abr May Jun Jul Ado Sep Anual 2017 2018

Porcentaje de cobertura de matricula requerida
INDICADOR 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

FORMULA: VARIABLEL / VARIABLE2 X 100

Numero de espacios educativos de posgrado

12 VARIABLE 1 . N
cubiertos (becas o matricula)

Numero de espacios educativos de posgrado
varinele2  |requeridos de acuerdo alas necesidades 215 205 205 205 205
institucionales x 100

Nivel MML: ACTIVIDAD 3 En cada periodo de reporte se registra el valor acumulado del indicador, cuando proceda se mantiene constante

DEFINICION DEL INDICADOR Meia
No. Ind| Ene Feb Mar Abr May Jun Jul_| Ado Sep Oct | Nov Dic Anual 2017 2018

Porcentaje de postulantes aceptados
INDICADOR 78.2 732 73.2 71.9 70.7

FORMULA: VARIABLEL/ VARIABLE2 X 100

Numero de candidatos seleccionados por la institucién
pararealizar estudios de posgrado

13 VARIABLE 1

Total de aspirantes que se presentaron a la institucion

: ; 275 280 280 285 290
pararealizar estudios de posgrado x 100

VARIABLE 2

Nivel MML: ACTIVIDAD 4 En cada periodo de reporte se registra el valor acumulado del indicador, cuando proceda se mantiene constante

DEFINICION DEL INDICADOR Meia
No. Ind| Ene Feb Mar Abr May Jun Jul_| Ado Sep Oct | Nov Dic Anual 2017 2018

Eficacia en la captacion de participantes a cursos

INDICADOR de educacién continua 9538 95.0 956 95.7 933 942 942 943 94.4

FORMULA: VARIABLE1/ VARIABLE2 X 100

Namero de profesionales de la salud efectivamente
14 o [[RESIES QRS QUISeS Ao GCEEI) ERilltE 4,215 380 2,150 2,250 2,800 3,250 3,250 3,300 3,350
realizados por lainstitucién durante el periodo

reportado

Numero de profesionales de la salud que se proyectd
VARIBLE2  |asistirian a los cursos de educacién continua que se 4,400 400 2,250] 2,350 3,000] 3,450] 3,450 3,500} 3,550
realizaron durante el periodo reportado X 100

MET
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