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Caratula de validacion de vigencia

Ciudad de México, a 26 de octubre de 2023.

Se hace referencia al inciso A) del Procedimiento para la validacion de vigencia de las normas
internasy transversales en el Sistema de Administracion de Normas Internas de la APF (SANI).
Con fundamento en el articulo 19 de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal, el
Reglamento de Becas Escolares, registrado en el Inventario de Normas Internas del Instituto
Nacional de Perinatologia Isidro Espinosa de los Reyes (INPer), se reviso para su actualizacion
y se realizaron modificaciones en la redacciéon por el uso del leguaje incluyente, se agrego el
formato 5130-27 “Entrega de documentos para la Comision Mixta de Becas Escolares”, se
elimina el Capitulo V “Atribuciones y funciones de la Comisién Mixta de Becas Escolares”, lo
anterior porqgue la informacién se encuentra en el Manual de Integracion y Funcionamiento
de la Comisién Mixta de Becas Escolares y por cambios en los integrantes de la Comision, por
lo que se determina se encuentra vigente y es aplicable de acuerdo con lo establecido en la
misma. Por lo anterior, la Direccién de Administracion y Finanzas valida la vigencia de la
norma interna administrativa no sujeta al acuerdo:

Depértﬁmento [
de Capacitacion Otros Reglamento de ) ) eM.
Calidad y documentos Becas Escolares e %IC?ZSJSA S 27/10/2023 17/08/2023
Desarrollo de normativos
Personal
Responsable del documento Autorizé )
> V///
y.lc. Ma. Elena Lop\z Nlé\:o Dr. Rafael A Cobaxin Villegas
Jefa del Departamento de Capacitacion, Direc! e d\mlmstracmn y
Calidad y Desarrollo de Personal Finanzas y Suplente del Presidente

de Ia Comlsmn\Mlxta de Becas

y Secretaria Técnica de la Comision
Escolares

Mixta de Becas Escolares

j 2023
” Francisco
VILA



Instituto Nacional KRegiamento de Becas Escolares
de Perinatologl'a &@U"nper. del Instituto Nacional de Perinatologia

Isidro Espinosa de los Reyes f iy Isidro Espinosa de los Reyes

Reglamento de Becas Escolares del
Instituto Nacional de Perinatologia
Isidro Espinosa de los Reyes

V) %

AGOSTO, 2023 N

4
&~y re

/'. / /
: A u \
Paginalde 12 € J‘; ! /,,’ Q\}
/ f
V. } ,




|nStltUtO NaCIonaI Keglamento ge pecas Escoiares

de Perinatologia &@U“”Der del Instituto.Nacionarl de Perinatologia

Isidro Espinosa de los Reyes SETSE Isidro Espinosa de los Reyes

CAPITULADO
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Marco Legal

Capitulo|l Disposiciones Generales

De los Requisitos para la Asignaciéon de la Beca

Capitul

Lok Escolar

Capitulo Il De los Re.qwsntos, para la Asignacién de la Beca por
Excelencia Académica
Del Objeto, Competencia, Integracién vy

Capitulo IV Atribuciones de la Comisibn Mixta de Becas
Escolares

CapituloV Del Procedimiento para la Asignacién de Becas

De las Becas o Apoyo Econémico para Personas con

Capitulo VI Discapacidad (Educacién incluyente)

Il. Articulos Transitorios
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. MARCO JURIDICO

o Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos

¢ Declaracién Universal de los Derechos Humanos

e Ley Organica de la Administracién Publica Federal

e Ley General de Educacién

e Ley General de Educacién Superior

e Ley General de Responsabilidades Administrativas

e Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
e Ley General para la Inclusién de las Personas con Discapacidad
e Estatuto Organico del INPer

e Condiciones Generales de Trabajo del INPer

e Manual de Integracién y Funcionamiento de la Comisidon Mixta de Becas
Escolares

e Reglamento de La Ley General para la Inclusién de las Personas con
Discapacidad

Verificar que la atencién a las/los aspirantes se proporcione bajo un enfogue del derecho
a laigualdad y no discriminacién, de acuerdo a la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015
en lgualdad Laboral y No Discriminacion.
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CAPITULO |

DISPOSICIONES GENERALES

ART 1. Las disposiciones de este Reglamento son de observancia general y obligatoria
para el/la Titular del Instituto Nacional de Perinatologia Isidro Espinosa de los Reyes,
del Sindicato Unico de Trabajadores del Instituto Nacional de Perinatologia, los/las
trabajadores/as de base o provisional reservada que aporten cuota sindical y la
Comision Mixta de Becas Escolares.

ART 2. Para efectos del presente Reglamento se entendera por:

l. “Beca”; la aportacidén econdmica que se otorga a la persona becaria por
parte del Instituto y el Sindicato, con motivo de su aprovechamiento escolar
0 excelencia académica;

. “CAM"; Centro de Atencidn Mdultiple.
1.  “Comisiéon”; a la Comisién Mixta de Becas Escolares;

IV. “Condiciones”; a las Condiciones Generales de Trabajo del Instituto Nacional
de Perinatologia Isidro Espinosa de los Reyes;

V. “CONFE"; Confederacién Nacional de Organizaciones en favor de la Persona
con Discapacidad Intelectual, A.C.

VI. “CRIT”; Centros de Rehabilitacion e Inclusion Infantil Teletdn;
VIl.  “DIF"; Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia;
VIII. “El Instituto”; al Instituto Nacional de Perinatologia Isidro Espinosa de los
Reyes; 97
IX. “IMSS"; Instituto Mexicano del Seguro Social; t 7)
i

X.  “Institucion educativa”; establecimiento dedicado a la ensefanza y
formacién de individuos en diferentes niveles y dreas de conocimiento ya sea
publica o privada;

Xl.  “ISSFAM"; Institutc de Seguridad Social para las Fuerzas Armadas
Mexicanas:

XIl.  “ISSSTE"; Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del N/
Estado;

Xl “PEMEX"; Petrdleos Mexicanos:

XIV. “Persona Becaria”; a quien se le beneficia con un recurso econémico como  /
apoyo a su aprovechamiento escolar o excelencia académica;
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XV. “Reglamento”; al presente instrumento;

XVI. “SEDENA"; Secretaria de |la Defensa Nacional;
XVII. “SEMAR"; Secretaria de Marina:

XVIII. “SEP"; Secretaria de Educaciéon Publica;

XIX. “Sindicato”; al Sindicato Unico de Trabajadores del Instituto Nacional de
Perinatologia Isidro Espinosa de los Reyes (SUTINPer);

XX. “Titular”; El/la Director/a General del Instituto Nacional de Perinatologia
Isidro Espinosa de los Reyes;

XXI. “Trabajadores/as”; de base o provisional reservada que aporte cuota sindical
del Instituto Nacional de Perinatologia Isidro Espinosa de los Reyes;

ART 3. El“Instituto” proporcionara los recursos humanos y materiales que sean necesarios
para el cumplimiento del presente Reglamento.

ART 4. Las personas integrantes de la “Comisién”, que incurran en violaciones a este
ordenamiento durante el ejercicio de sus funciones, deberan ser reportadas a la
parte a quien representan, a efecto de que se tomen las medidas pertinentes.

ART 5. Los recursos destinados para el pago de Becas Escolares, seran conforme al monto
establecido en las “Condiciones” (Art. 91 bis). El Sindicato aportara al Instituto el 8%
del monto total de las becas entregadas y el Instituto hard la dispersién via némina
del monto asignado al personal trabajador beneficiado.

ART 6. Con promedio minimo de 8.5 (ocho punto cinco), se destinara para cada una de las
becas un monto por ciclo escolar de:

$ 700.00 (SETECIENTOS PESOS 00/100 M.N.) para nivel primaria
$ 900.00 (NOVECIENTOS PESOS 00/100 M.N.) para nivel secundaria
$ 1,200.00 (MIL DOSCIENTOS PESOS 00/100 M.N.) para nivel medio superior y

superior ‘.'7
ART 7. Numero de becas a otorgar por nivel académico: 0
Nivel Primaria 80 becas /(/
Nivel Secundaria 50 becas N
Nivel Medio Superior y Superior 40 becas % Z
Excelencia Académica 30 becas )

ART 8. Por motivo de la excelencia académica con promedio minimo de 9.0 (nueve), se
otorgard para cada una de las becas $ 1,500.00 (MIL QUINIENTOS PESOS 00/100
M.N.), por ciclo escolar, debiendo mantener calificacion minima de 9.0 (nueve),
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dentro del ano completo a evaluar segln corresponda (bimestre, trimestre,
cuatrimestre, semestre, anual), se podra participar Unicamente en una modalidad
de beca.

Dicha beca se otorgarad a alumnos/as de nivel superior (licenciatura, maestria,
doctorado o especialidad).

ART 9. Se solicitard al Departamento de Remuneraciones mediante oficio signado por la
persona Titular de la Secretaria General del SUTINPer y el listado de personal
acreedor a beca escolar (via electrénica y fisica) realice el pago correspondiente de
acuerdo al medio de pago que se tenga registrado en la némina “dispersion o
cheque”

ART 10. El Departamento de Remuneraciones realizara el pago al personal designado por la
Comisién, como beneficiario de la Beca Escolar o Excelencia Académica, de acuerdo
al medio de pago que se tenga registrado en la ndmina “dispersién o cheque” ya
que dicho apoyo se incluira en la nédmina ordinaria.

ART .

Las atribuciones y funciones de la Comisién Mixta de Becas Escolares podran ser
consultadas en el Manual de Integracién y Funcionamiento de la Comision.

CAPITULO I

DE LOS REQUISITOS PARA LA ASIGNACION DE LA BECA

ESCOLAR

ART 12. Tendrd derecho a participar en la asignacién de la “beca escolar”, tanto los/las
trabajadores/as o un/a hijo/a, siempre y cuando cumplan con los siguientes
requisitos:

Estar cursando estudios de primaria, secundaria o medio superior y superior;

Presentar los siguientes documentos:

Solicitud para la beca escolar;

Ultimo recibo de pago; fi

Credencial del INPer (original y copia para cotejo); >7

Acta de Nacimiento de su hijo/a, o los documentos legales que comprueben

la tutela (original y copia para cotejo); \§<
N

Comprobante de calificacién (original y copia para cotejo), con un promedio
minimo de 85 (ocho punto cinco), durante el ciclo escolar inmediato
anterior;

/
=2

Formato 5130-27 “Cotejo de documentos para la Comisiéon Mixta de Becas
Escolares”, el cual serd debidamente requisitado en el momento de entregé/ =
de los documentos;

&
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1] 1 Concursar con base a la Convocatoria y ser seleccionado conforme al
procedimiento para la asignacion de becas escolares.

CAPITULO III

DE LOS REQUISITOS PARA LA ASIGNACION DE LA BECA POR
EXCELENCIA ACADEMICA

ART 13. Tendra derecho a participar por la “beca por excelencia académica” tanto los/las
trabajadores/as o un/a hijo/a, siempre y cuando cumplan con los siguientes
requisitos:

I. Cursar estudios nivel superior, maestria, doctorado o especialidad;
Il. Presentar los siguientes documentos:

Solicitud para la “beca escolar” por excelencia académica;

e Ultimo recibo de pago;
e Credencial del INPer (original y copia para cotejo);

e Acta de Nacimiento de su hijo/a o los documentos legales que comprueben
la tutela (original y copia para cotejo);

e Comprobante de calificacidn (original y copia para cotejo), con un promedio
minimo de 9.0 (nueve), durante el ciclo escolar inmediato anterior,

e Formato 5130-27 “Cotejo de documentos para la Comisién Mixta de Becas
Escolares”, el cual serd debidamente requisitado en el momento de entrega
de los documentos y

ll. Concursar con base a la Convocatoria y ser seleccionado conforme al
procedimiento para la asignacidon de becas escolares por Excelencia g?
Académica.

CAPITULO IV ~

DEL OBJETO, COMPETENCIA, INTEGRACION Y ATRIBUCIONES DE LA
COMISION MIXTA DE BECAS ESCOLARES \)7
)

ART 14. La “Comisidn”, serd la instancia competente para supervisar la aplicacion del ,
presente “Reglamento” y la responsable de vigilar el estricto cumplimiento del ¥
pago de las becas. 4

ART 15. La “Comisién” estard integrada por el/la “Presidente/a” y “Suplente”, un/a
“Secretario/a Técnico/a", el o la “Secretario/a General del SUTINPer” y “Suplente”, )
dos representantes sindicales mas y un/a representante de la Institucion. g/\Z;?’

ART 16. La “Comisidon” tendra un/a Secretario/a Técnico/a con derecho a voz, pero no a \KQ{/
que serd nombrada y removida de comun acuerdo por ambas representaciones.
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CAPITULO V

DEL PROCEDIMIENTO PARA LA ASIGNACION DE BECAS ESCOLARES

ART 17. La “Comision” emitird la Convocatoria en donde se sefalen los requisitos que el
personal debera cumplir para que éste o uno/a de sus hijos/as, puedan concursar
y en su caso obtener una “beca”; la Convocatoria debera ser publicada en areas
visibles al personal y en los medios electrénicos.

ART 18. La “Comision” recibira del personal solicitante los documentos necesarios para su
revision y cotejo, tanto para becas escolares como de excelencia académica y
remitira la informaciéon en medios magnéticos, asi mismo generara un reporte en
Excel, para cada tipo de “beca”, conformado de catorce columnas tituladas:

a) Nombre(s) de el/la “Trabajador/a”
b) Apellido paterno

c) Apellido materno

d) Plaza

e) NuUm. de credencial

f) Adscripcidon

g) Extensiéon

h) Nombre(s) de la “Persona Becaria”
i) Apellido paterno

j) Apellido materno

k) Grado escolar cursado

) Promedio del afo escolar

m) Tipo de beca recibida :7

n) Monto econédmico Jf’?

Para ambas “becas”, la informacién debera ir acompafiada de los documentos que

den sustento para su debida validacién en la “Comisién”.
ART 19. La “Comisién” dard a conocer el niUmero de becas escolares como las de excelencia
académica.
ART 20. Una vez cerrada la Convocatoria y de acuerdo con el nidmero de solicitudes \
recibidas, y promedios obtenidos se procedera a asignarla de acuerdo al promedio )

de mayor a menor, es decir, en orden descendente.

En caso de que se exceda el nUmero de participantes en relacién al numero de becas l}
por grado, es decir, tener mas solicitudes que becas, se emplearan criterios

/ 2///
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de desempate tomando en cuenta lo siguiente: revisién y conteo de calificaciones
(constancia) y la antigliedad en el Instituto de el/la trabajador/a.

De haber empate se turnara para su resolucién a el/la Presidente/a o Suplentey a el/la
Secretario/a General del Comité Ejecutivo del SUTINPer.

La “Persona Becaria” solo podra gozar del monto de una “beca” durante el ciclo de
que se trate.

ART 21. Cuando la “Comisién” autorice la asignaciéon se llevara a cabo la difusién via
electrénica y en fisico de los/las acreedores/as a beca escolar.

CAPITULO VI

DE LAS BECAS ESCOLARES O APOYO ECONOMICO PARA PERSONAS CON

DISCAPACIDAD

Art. 22. La beca o apoyo econdmico para personas con discapacidad se otorgara al/la hijo/a,
que cumpla con los siguientes requisitos:

. Presentar alguna discapacidad permanente ya sea: fisica, mental, intelectual y/o
sensorial.

Il. Presentar los siguientes documentos:

Solicitud para la “beca”;
Ultimo recibo de pago;
Credencial del INPer (original y copia para cotejo);

Acta de Nacimiento de su hijo/a o los documentos legales que comprueben
la tutela (original y copia para cotejo);

Documento expedido por alguna instituciéon oficial con vigencia de un afo
(Demarcacion, Secretaria de Salud local o federal, IMSS, DIF, ISSSTE, SEDENA,
PEMEX, SEMAR, ISSFAM, CONFE, CRIT, SEP, CAM), que acredite la
discapacidad permanente;

Boleta de calificacién de la Institucién correspondiente (original y copia para
cotejo);

Formato 5130-27 “Cotejo de documentos para la Comision Mixta de Becas
Escolares”, el cual sera debidamente requisitado en el momento de entrega
de los documentos y

IIl.  Participar conforme a la convocatoria que para tal efecto se lleve a cabo.

Se otorgara la beca o el apoyo econédmico a hijos/as de trabajadores/as que presenten
alguna discapacidad permanente.

Y serd de hasta un 10% del total de las becas escolares.
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Se distribuirdn con base en los siguientes niveles: primaria, secundaria, formacién
para el trabajo o equivalente.

En caso que el/la participante no cuente con documento que avale su formacién
académica o laboral, la “Comisién” determinard el monto de la beca o el apoyo
econdmico siempre velando por su mayor beneficio.

TRANSITORIOS

PRIMERO.-E| presente Reglamento de Becas Escolares del Instituto Nacional de
Perinatologia Isidro Espinosa de los Reyes entrara en vigor a partir de la
autorizacién de la Comisidn con la aprobacién del COMERI.

SEGUNDO.-Este reglamento deja sin efecto todos aquellos Reglamentos o
Manuales que en el Instituto Nacional de Perinatologia Isidro Espinosa
de los Reyes se hayan expedido con antelacién al presente instrumento
normativo en materia de Becas Escolares y en general, todo aquel
documento que se contraponga a lo aqui contenido.

TERCERO.- Todo lo no previsto en el presente “Reglamento” serd resuelto por la
Comisién Mixta de Becas Escolares, sin perjuicio de las acciones juridicas
que la persona interesada pueda ejercer para el reconocimiento de sus
derechos.

CUARTO.- El presente “Reglamento” deberé aplicarse irrestrictamente al personal
activo y afiliado al Sindicato Unico de Trabajadores del Instituto
Nacional de Perinatologia Isidro Espinosa de los Reyes.

)

Pagina 10 de 12




e : ¢ del Instituto Nacional de Perinatologia
¥ de Perinatologia cr. . ;
wree == ® *isiro Espinosa de los Reyes s Isidro Espinosa de los Reyes

COMISION MIXTA DE BECAS ESCOLARES

PRESIDENTE DE LA COMISION MIXTA DE
BECAS ESCOLARES

Dr. Jorge Arturo Cardona E?/érez
Director General /

SUPLENTE DEL PRESIDENTE DE LA
COMISION MIXTA D CAS ESCOLARES

SECRETARIA TECNICA

IS 7

L\c Maria Elena Lopez N|eto y\z
Jefa del Depto. de Capacitacion, .
Calidad y Desarrollo de Personal
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VOCALES

_MADein MaeLiosz &

Lic. Roberto Gutiérrez Guarneros C. Maria Alicia Martinez Aguilar
Jefe del Depto. de Secretaria General Ejecutiva del
Remuneraciones SUTINPer

o %
C. Laura Alvarez Sanchez C. Cyntia Karina Ramona Mejia
Comision de Educaciéon y Estrada
Capacitacion Secretaria de Exterior y
Sindical, Secretaria “A” Accién Politica SUTINPer
SUTINPer

SUPLENTE DE VOCAL de la Secretaria
General Ejecutiva del SUTINPer

Lic. Ana Lépez Ramirez
Secretaria de Capacitacion y
Productividad SUTINPer

Validado por ‘Ié‘ ir§:§6n de Planeacioén:

Ing. Maria del Rosarig Campos Martinez
Jefa del Departame de Organizaciony
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