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GONZALEZ
LAZARINI

Calle 22 Ma.

DICTAMEN PRESUPUESTARIO

A LA SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA
A LA H. JUNTA DE GOBIERNO DEL
INSTITUTO NACIONAL DE PERINATOLOGIA
"ISIDRO ESPINOSA DE LOS REYES"

(INPER)

Opinién

Hemos auditado los estados e informacién financiera presupuestaria de la Entidad
Gubernamental Instituto Nacional de Perinatologia “Isidro Espinosa de los Reyes”
(INPER), Organismo Publico Descentralizado integrante del Sector Paraestatal de
la Administracién Piblica Federal, correspondientes al ejercicio presupuestario
comprendido del 1 de enero al 31 de diciembre de 2021, que comprenden el estado
analitico de ingresos; de ingresos de flujo de efectivo; de egresos de flujo de efectivo;
analitico del presupuesto de egresos en clasificacion administrativa; analitico del
ejercicio del presupuesto de egresos en clasificacién econémica y por objeto del gasto;
analitico del ejercicio del presupuesto de egresos en clasificacion funcional
programatica; asl como las notas explicativas a los estados e informacion financiera
presupuestaria que incluyen un resumen de las politicas presupuestarias significativas.

En nuestra opinién, los estados e informacion presupuestaria adjuntos de la Entidad
Gubernamental Instituto Nacional de Perinatologia "Isidro Espinosa de los Reyes"
(INPER), mencionados en el parrafo anterior, estan preparados, en todos los aspectos
materiales, de conformidad con las disposiciones establecidas en la Ley General de
Contabilidad Gubermnamental y en la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria y su Reglamento.

Fundamento de la opinién

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con las Normas
Internacionales de Auditoria. Nuestras responsabilidades, de acuerdo con estas
normas, se describen con mas detalle en la seccion "Responsabilidades del auditor
para la auditoria de los estados e informacién financiera presupuestaria” de nuestro
informe. Somos independientes de la entidad de conformidad con el Cdodigo de Etica
Profesional del Instituto Mexicano de Contadores Publicos, AC., junto con los
requerimientos de ética que son aplicables a nuestras auditorias de los estados
financieros en México, y hemos cumplido con las demas responsabilidades de ética de
conformidad con esos requerimientos y con el Cédigo de Etica Profesional.
Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base
suficiente y adecuada para nuestra opinion.

Parrafo de énfasis base de preparacion y utilizacién de este informe

La entidad no da cumplimiento con lo dispuesto en la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, ya que el sistema contable con el que opera no genera en tiempo real
las afectaciones contables y presupuestales. Cabe sefialar que la entidad carece de
presupuesto autorizado para adquirir un programa o interfaz que permita dar
cumplimiento con esta norma; por ello, en las pdlizas de registro contable, solo se
muestran estas afectaciones y el registro presupuestal se controla en las plataformas
establecidas por la Secretaria de Hacienda y Crédito Plblico (SHCP).

3=

. Col, San Pedro de los Pinas C.P. 03800, Alcaldia Benito Judrez, COMX Tel. 55 5598-9580
e-mail: info@gonzalez-lazarini,com.mx www. ganzalez-lazarini.com.mx



r
A

GONZALEZ
LAZARINI

Los estados e informacién financiera presupuestaria adjuntos, fueron preparados para
cumplir con los requerimientos normativos gubernamentales a que esta sujeta la
entidad y para ser integrados en el Reporte de la Cuenta Publica Federal, los cuales
estan presentados en los formatos que para tal efecto fueron establecidos por la Unidad
de Contabilidad Gubermamental de la Secretaria de Hacienda; consecuentemente,
éstos pueden no ser apropiados para otra finalidad. Nuestra opinién no se modifica por
esta cuestion.

Otra cuestion

La administracion de la Entidad Gubernamental ha preparado un juego de estados
financieros al y por el afio terminado el 31 de diciembre de 2021 de conformidad con
las disposiciones en materia de informacién financiera que estan establecidas en laLey
General de Contabilidad Gubernamental, sobre los cuales emitimos una opinién no
modificada, con fecha 18 de marzo de 2022, conforme a las Normas Internacionales
de Auditoria,

Responsabilidades de la administracién y de los encargados del gobierno de la
entidad sobre los estados e informacién financiera presupuestaria

La administracién es responsable de la preparacién de los estados e informacion
financiera presupuestaria adjuntos de conformidad con las disposiciones establecidas
en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y en la Ley Federal de Presupuesto
y Responsabilidad Hacendaria y su Reglamento, y del control interno que la
administracién considerd necesario para permitir la preparacion de los estados e
informacién financiera presupuestaria libre de incorreccién material debida a fraude o
error.

Los encargados del gobierno de la entidad son responsables de la supervisién del
proceso de informacién financiera de la entidad.

Responsabilidades del auditor sobre la auditoria de los estados e informacidn
financiera presupuestaria

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable sobre de que los estados
financieros, en su conjunto, se encuentran libres de incorreccion material, debida a
fraude o error, y emitir un informe de auditoria gue contiene nuestra opinién. Seguridad
razonable es un alto nivel de seguridad, pero no es una garantia, de que una auditoria
realizada de conformidad con las Normas Internacionales de Auditoria siempre detecte
una incorreccitn material cuando existe. Las incorreciones pueden deberse a fraude o
error y son consideradas materiales si individualmente, o en su conjunto, puede
preverse razonablemente que influyan en las decisiones econdmicas que los usuarios
hacen basandose en los estados financieros.

Como parte de una auditoria de conformidad con las Normas Internacionales de
Auditoria, aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos una actitud de
escepticismo profesional durante toda la auditoria. Tambien:
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« Identificamos y evaluamos los riesgos de incorreccion material en los estados
financieros, debida a fraude o error, disefiamos y aplicamos los procedimientos

de auditoria para responder a esos riesgos y obtener evidencia de auditoria
suficiente y apropiada para obtener una base para nuestra opinion. El riesgo

GONZ de no detectar una incorreccidén material debida a fraude es mayor que en el
LAZ AALEZ caso de una incorreccién material, ya que el fraude puede implicar colusion,
RINI falsificacion, manifestaciones  intencionalmente  errdneas, omisiones

intencionales o la anulacién del control interno.

« Obtenemos conocimiento del control interno importante para la auditoria con el
fin de disefiar los procedimientos de auditoria que consideramos adecuados
en las circunstancias, y no con la finalidad de expresar una opinién sobre a
eficacia del control interno de la entidad.

« Evaluamos lo apropiado de las politicas contables utilizadas y la razonabilidad
de las estimaciones contables, asi como las revelaciones hechas por la
administracién de la entidad.

Nos comunicamos con los responsables del gobierno de la entidad en relacion, entre
otras cuestiones, con el alcance planeado y el momento de realizacion de la auditoria
y los hallazgos importantes de la auditoria, asi como cualquier deficiencia significativa
en el control interno que identificamos durante nuestra auditoria.

ATENTAMENTE
GONZALEZ LAZARINI, SA.DEC.V.

Domicilio Legal del Dictaminador:
Calle y nimero: Calle 22 No. 37
Colonia: San Pedro de los Pinos
Alcaldia: Benito Juarez

Codigo Postal: 03800

Ciudad de México a 18 de marzo del 2022.

Eht/sip
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INSTITUTO NACIONAL DE PERINATOLOGIA
“ISIDRO ESPINOSA DE LOS REYES”
NOTAS A LOS ESTADOS PRESUPUESTALES
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2021

1. CONSTITUCION Y OBJETO DE LA ENTIDAD.

El antecedente mas antiguo del Instituto Nacional de Perinatologia (INPer) se remonta al afio de 1921,
durante el periodo presidencial del Gral. Alvaro Obregén, cuando se edifica con caracter de beneficencia
privada, la maternidad «Casa del Periodista». El 4 de mayo de 1929, cambia su linea de dependencia
al Comité Nacional de Proteccion a la Infancia y posteriormente a la beneficencia publica. Durante la
gestion del Presidente Luis Echeverria Alvarez, en 1976, se expropia el predio ocupado por la
«Maternidad Isidro Espinosa de los Reyes», dependiente de la Secretaria de Salubridad y Asistencia,
para formar parte de la Institucion Mexicana de Asistencia a la Nifiez (IMAN), y el 8 de diciembre de
1977 se crea la maternidad Isidro Espinosa de los Reyes, como parte del Sistema Nacional para el
Desarrollo Integral de la Familia.

No fue sino hasta el 19 de abril de 1983 que se constituyé como Instituto Nacional de Salud, mediante
Decreto del Ejecutivo Federal, publicado en el Diario Oficial de la Federacién, con el propésito de prestar
servicios a la mujer con embarazo de alto riesgo, particularmente en materia de atencion médica
especializada. El Instituto es un Organismo Descentralizado de la Administracion Publica Federal, en
el Sector Salud, con personalidad juridica y patrimonio propios.

Los principales objetivos del Instituto son brindar atencién de alta especialidad a mujeres con embarazo
de alto riesgo y a sus recién nacidos, desarrollar investigacion cientifica clinica, experimental y basica y
formar recursos humanos altamente calificados para la prestaciéon de servicios en el campo de la salud
reproductiva y perinatal. Su ambito de accién comprende todo el territorio nacional.

El Instituto tiene por objeto, como parte de la Administracién Publica Federal, lo siguiente:

[ Coadyuvar al funcionamiento y consolidacién del Sistema Nacional de Salud y contribuir al
cumplimiento del derecho a la proteccion de la salud en el ambito de la medicina perinatal
y reproductiva;

I Apoyar la ejecucion de los programas sectoriales de salud en el ambito de sus funciones y
servicios;

I Prestar servicios de salud, a la mujer con embarazo de alto riesgo, en atencion médica
especializada tanto en los aspectos preventivos, como curativos y quirurgicos;

V. Proporcionar consulta externa y atencion hospitalaria, asi como servicios para la
reproduccion, crecimiento y desarrollo humanos, con criterios de gratuidad fundada en las
condiciones socio-econémicas de las usuarias, sin que las cuotas de recuperaciéon
desvirtuen la funcién social del Instituto;

V. Aplicar las medidas de asistencia y ayuda social a su alcance, en beneficio de las pacientes
de escasos recursos economicos;
VI. Realizar estudios e investigaciones clinicas, experimentales y basicas, en las diferentes

disciplinas biomédicas vinculadas a la salud perinatal y reproductiva, con apego a la Ley
General de Salud y a las demas disposiciones aplicables, para prevencion, diagnéstico y
tratamiento de los padecimientos objeto de su atencién;

VII. Difundir informacion técnica y cientifica sobre los avances que en materia de salud registre,
asi como publicar los resultados de las investigaciones y trabajos cientificos que realice;

VIl Promover y realizar reuniones y eventos de intercambio cientifico, nacionales e
internacionales, con instituciones afines;

IX. Asesorar y rendir opiniones, en su ambito de accién, a la Secretaria de Salud cuando asi

se le requiera;
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X. Actuar como érgano de consulta de las dependencias y entidades de la Administracién
Publica Federal en su area de especializacion, asi como también a instituciones sociales y
privadas que lo soliciten;

XI. Formar recursos humanos especializados en la atencién de problemas reproductivos,
perinatales, neonatales y ginecologicos, de conformidad con las disposiciones aplicables;
XII. Formular y ejecutar programas y cursos de capacitacion, ensefianza y especializacion

dirigidos a personal profesional, técnico y auxiliar, en el campo de la salud reproductiva,
perinatal, neonatal y ginecolégica;

Promover acciones para la proteccion de la salud en lo relativo a su area de competencia, conforme a
las disposiciones legales aplicables;

2. NORMATIVIDAD GUBERNAMENTAL.

El Instituto prepara sus estados financieros y sus notas con base en la Ley General de Contabilidad
Gubernamental (LGCG), en la normatividad y lineamientos emitidos por el Consejo Nacional de
Armonizacién Contable (CONAC), las Normas de Informacién Financiera Gubernamental General para
el Sector Paraestatal (NIFGGSP), emitidas por Unidad de Contabilidad Gubernamental e Informes sobre
la Gestién Publica de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP) y de manera supletoria en
las Normas de Informacion Financiera (NIF), emitidas por el Consejo Mexicano de Normas de
Informacion Financiera (CINIF), en lo que le es aplicable, para el reconocimiento, valuacién y revelacion
de los diferentes rubros de la informacién financiera.

Los estados e informacion presupuestaria han sido preparados en cumplimiento con las disposiciones
establecidas en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria y su Reglamento, el Manual de Contabilidad Gubernamental para el Sector
Paraestatal Federal emitido por la Unidad de Contabilidad Gubernamental de la Secretaria de Hacienda
y Crédito Publico, asi como la normatividad emitida por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable.

3. CUMPLIMIENTO GLOBAL DE METAS POR PROGRAMA.
La Administracidn Publica del Instituto reporta lo siguiente:

Programa Presupuestal E023 “Atencion a la Salud”
Este programa cuenta con 14 indicadores cuyo comportamiento al cierre del 2021 fue el siguiente:

» Porcentaje de Pacientes Referidos por Instituciones Publicas de Salud a los que se les Apertura
Expediente Clinico Institucional: EI 16.2% del total de las aperturas de expediente realizadas en
2021 fue a pacientes referidas por otras instituciones publicas de salud, con lo que la meta
programada se cumplié al 78.6%, ya que sobre todo en los primeros meses del aflo, hubo menor
afluencia de pacientes, lo que posiblemente es consecuencia de la pandemia por COVI-19.
Cabe subrayar que esta situacién es ajena a decisiones de nuestra institucion, ya que se recibe
a la totalidad de las pacientes referidas. ElI denominador tuvo un crecimiento relativo de 3.9%
respecto de la meta programada, 1o que significa que hubo mas aperturas de expediente que
las programadas (se programaron 2586 y se abrieron en total 2686 expedientes).

» Porcentaje de egresos hospitalarios por mejoria y curacion: El 96.6% de los egresos
hospitalarios registrados en 2021 salié por mejoria o curaciéon, cumpliéndose el 98.6% de la
meta programada (98%).

» Porcentaje de usuarios con percepcion de satisfaccién de la calidad de la atencién médica
ambulatoria recibida: El 94.4% de los encuestados alcanzaron un puntaje de 80 o mayor con
relacién a su percepcidn sobre la calidad recibida en los servicios de Consulta Externa y de
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Urgencias, superando la meta programada (90.8%) en 4%, lo que se ha logrado gracias al trato
respetuoso por parte del personal de salud, también al reducido tiempo de espera para recibir
atencién, asi como por la resolucion de las dudas de los pacientes respecto de su diagnéstico
y manejo.

Porcentaje de sesiones de rehabilitacion especializadas realizadas: De las 8948 sesiones de
rehabilitacién efectuadas en el afo, 3791 se consideraron como de alta especialidad, dando
cuenta del 42.4% del total. Esta cifra se ubic6 17.2% por debajo de la meta programada
(51.2%), basicamente debido al incremento relativo de 21.7% del denominador, sobre todo por
el esfuerzo de incrementar paulatinamente, a partir del segundo semestre, las sesiones de
rehabilitacion de pacientes en Seguimiento Pediatrico y las sesiones del servicio de Psicologia.

Porcentaje de procedimientos diagnésticos de alta especialidad: El total de procedimientos
diagndsticos ambulatorios efectuados en el afio fue de 28376 (0.6% mas que l0s programados),
y de ellos 8943 fueron de alta especialidad, arrojando un valor de 31.5% del indicador, que se
ubicd 18.4% por debajo de la meta proyectada al cierre. Esta disminucion relativa se debe a la
decision de suspender aquellos procedimientos no urgentes para poder hacer frente a la
pandemia por SARS-CoV2. Se solicité reprogramacion de metas por esta razéon, considerando
que en los ultimos meses del aio se podrian incrementar estos procedimientos, una vez que
mejorara la pandemia, sin embargo, los esfuerzos realizados no han sido suficientes para
compensar el rezado, ademas de que la pandemia no ha finalizado. Los servicios mas
afectados han sido los de Reproduccion Asistida y de Uroginecologia.

Porcentaje de procedimientos terapéuticos ambulatorios de alta especialidad: Se realizaron
1359 procedimientos terapéuticos ambulatorios considerados como de alta especialidad, que
representan el 85.5% de los 1589 procedimientos terapéuticos ambulatorios realizados en 2021.
El incremento se debe a que a partir de la segunda mitad del afio, se redoblaron esfuerzos para
aumentar el numero de hemodialisis y de histeroscopias de consultorio.

Eficacia en el otorgamiento de consulta programada: Se programé un total de 98,364 consultas,
que incluye preconsultas, primera vez, subsecuentes y urgencias, y se otorgaron 78,741, es
decir el 79.8% de lo programado. Esta variacion se debe por un lado a la reconversion de
servicios para enfrentar la pandemia por SARS-CoV2, por otro lado la reduccién en la afluencia
de pacientes (ya sea propia o por la referencia de otras instituciones publicas de salud), y
también debido a que hubo necesidad de llevar a cabo obras de reacondicionamiento de
servicios, por lo que se redujo el numero de preconsultas otorgadas, lo que a su vez tuvo efecto
sobre las consultas de primera vez y las subsecuentes.

Porcentaje de usuarios con percepcion de satisfaccion de la calidad de la atencion médica
hospitalaria: De los 1,746 encuestados 1,693 tuvieron un puntaje de 80 o superior en cuanto a
su opinién sobre la atencién recibida en los servicios de hospitalizacién.

Porcentaje de expedientes clinicos revisados aprobados conforme ala NOM SSA 004: Se reviso
un total de 514 expedientes clinicos y de ellos el 85.6% (440 expedientes) cumplieron con los
criterios marcados en la NOM SSA 004, superando la meta programada en 7%. Esta mejora ha
sido posible gracias a las reglas introducidas en el Expediente Clinico Electrénico, que reducen
las desviaciones de los registros médicos.

Porcentaje de auditorias médicas realizadas: Se cumplidé al 100% la auditoria clinica
programada para el afo, cuyo objetivo fue determinar el porcentaje de cumplimiento de la
normatividad y calidad de los registros, especificamente en las Notas de Evolucion, en apego
al Modelo de Evaluacion del Expediente Integrado y de Calidad (MECIC). La mayoria de los
dominios requeridos por el MECIC se cumple en nuestros expedientes, pero se detectaron fallas
en el rubro de “plan de estudios y tratamiento” y también en el llenado y codificacion de la
totalidad de los diagnésticos identificados.

Porcentaje de ocupacion hospitalaria: Se programé que la ocupacion hospitalaria global seria
de 57%, sin embargo se alcanz6é un 72% de ocupacion, lo cual fue producto no sélo del
incremento en el numero de dias paciente (numerador) por las estancias mas prolongadas
sobre todo de pacientes pediatricos por presentar condiciones mas criticas de salud, sino
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también por la reduccién temporal del numero de camas que condujo a una reduccion en el
numero de dias cama (denominador), esto tanto por la reconversion de camas para el
alojamiento de pacientes COVID positivos, como por el reacondicionamiento y mantenimiento
de algunos servicios de hospitalizacion.

» Promedio de dias estancia: La meta programada fue de 6.5 dias, sin embargo la cifra alcanzada
fue de 4.9 dias, lo que es secundario a la estrategia, para prevenir contagios, de dar el alta
temprana a pacientes con adecuadas condiciones de salud, lo que ocurri6 mayoritariamente
entre la poblacion obstétrica; adicionalmente es necesario tomar en cuenta que hubo menor
numero de aperturas de expediente, lo que también tiene por consecuencia un menor numero
de hospitalizaciones.

» Proporcidn de consultas de primera vez respecto de las preconsultas: Se otorgaron 3,951
preconsultas y de ellas 2,753 pasaron a consulta de primera vez, es decir 69.7%, quedando
unicamente 3.2% por debajo de la meta programada.

» Tasa de infeccidon nosocomial (por mil dias de estancia hospitalaria): La tasa al cierre del afio
fue de 10.1, esto es 68.3% por arriba de la meta programada, lo que se debe a que el total de
dias estancia fue 40% menor que la meta programada (se programoé un total de 42,000 dias
estancia y se alcanzaron 24,837). EIl numerador se programo en 252 episodios infecciosos
nosocomiales y se registraron 252 exactamente.

Programa Presupuestal E022 “Investigacion y Desarrollo Tecnolégicos en Salud”
Este programa cuenta con 6 indicadores cuyo comportamiento al cierre del 2021 fue el siguiente:

» Porcentaje de investigadores institucionales de alto nivel: De los 83 investigadores del Sistema
Institucional de Investigadores mas los vigentes en el SIN, 25 son profesionales de la salud con
nombramiento vigente de investigador en Ciencias Médicas de las categorias D-E-F-eméritos
del SIl mas del SIN niveles 1 a 3 y eméritos, con lo que el indicador se ubicé en 30.1%,
sobrepasando la meta de 25.9% por 16.2%, lo que se debe a que se presentaron 4 registros
mas de los originalmente programados, a categorias mas altas dentro del Sil y al SNI.

» Porcentaje de articulos cientificos publicados en revistas de alto impacto: El 83.9% de los 118
articulos cientificos totales del periodo (revistas de los grupos | a VIl), fueron publicados en
revistas de los grupos lll a VI, es decir, de alto impacto. Esta cifra superd a la meta programada
de 63.4%, gracias a que se ha garantizado la canalizacién de recursos para el pago de
publicaciones en revistas con factor de impacto mayor de Il, ademas de que el trabajo a
distancia durante la pandemia ha permitido optimizar el tiempo para escribir articulos
correspondientes a proyectos realizados en 2020.

» Promedio de productos de la investigacion por investigador institucional: Se tenia programado
un promedio de 1.1 productos por investigador, sin embargo se alcanz6 un valor de 1.3,
superando la meta por 18.2%, que obedece a la incorporacién de alumnos de doctorado y a la
mayor participacién de personal médico con calificacion dentro del SNI.

» Proporcién del presupuesto complementario obtenido para investigacion cientifica y desarrollo
tecnolodgico para la salud: El valor del indicador fue de 16.5, es decir 15.4% por debajo de la
meta programada (19.5%), debido a que el presupuesto federal institucional asignado fue mayor
por $1,226,866 que lo proyectado y durante el ejercicio fiscal se tuvo un apoyo adicional por
$1,178,787 al presupuesto federal (denominador). Adicionalmente las convocatorias externas
para acceder a recursos complementarios estuvieron mas orientadas a la investigacion del
COVID-19, por lo que las posibilidades de obtener financiamiento externo se redujeron.

» Porcentaje del presupuesto federal institucional destinado a investigacion cientifica y desarrollo
tecnologico para la salud: El porcentaje fue de 11.7% que respecto de la meta de 13.4% quedo
12.7% por debajo, o que es resultado del apoyo en recursos fiscales que se obtuvo, en su
mayoria, como resultado del proceso de gratuidad de los servicios otorgados por el instituto, lo
que generd una modificacién en el porcentaje otorgado al programa presupuestal E022. La
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variable 1 mostré un incremento de 6.3% respecto de la meta programada, debido a que el
presupuesto asignado de origen fue mayor por $1,226,866 que lo proyectado, ademas de que
durante el ejercicio fiscal se tuvo un apoyo adicional por $1,178,787, lo que generd un excedente
de $2,405,653.

» Porcentaje de ocupacién de plazas de investigador: Se tiene una ocupacion del 100% de las 72
plazas de investigador asignadas al Instituto.

Programa Presupuestal EO10 “Formacion y Capacitacion de Recursos Humanos para la Salud”
Componente de Formacion

Este programa se divide en dos grandes componentes — Formacion y Capacitacion. En el primero de
ellos se tienen 9 indicadores cuyo comportamiento al cierre del 2021 fue el siguiente:

» Eficacia en la formacion de médicos especialistas: Se inscribieron 97 médicos para cursar
alguna especialidad, y de ellos 93 obtuvieron su constancia de conclusion de estudios de
posgrado clinico, es decir que el 95.9% termind su especializacion meédica, cumpliendose la
meta programada, que era de 95.7%.

» Porcentaje de profesionales de la salud que concluyeron cursos de educacion continua: Se
inscribié un total de 3,545 profesionales de la salud y de ellos el 100% concluyo
satisfactoriamente el curso al que se registrd6. Hubo 295 mas personas inscritas y que
terminaron, con respecto del niumero programada que fue de 3,250.

» Porcentaje de cursos de formacion con percepcion de calidad satisfactoria: De los 13 cursos de
formacion de posgrado para médicos en formacion que fueron impartidos en 2021, los 13
(100%) tuvieron una calificacién de percepcion de calidad superior a 80 puntos, segun la opinion
de los médicos inscritos.

» Eficacia en la imparticion de cursos de educacion continua: Se programé un total de 24 cursos
de educacién continua, mismos que fueron impartidos, cumpliéndose la meta al 100%.

» Porcentaje de participantes externos en los curos de educacién continua: De los 3,545
participantes totales en los cursos de educacién continua (denominador), 2,135 fueron externos
a la institucion, dando lugar al 60.2%, es decir unicamente 0.3% por arriba de la meta
establecida. Esto se logré gracias a que se tratd de cursos impartidos en linea.

» Percepcion sobre la calidad de los cursos de educacién continua: El indicador muestra un
cumplimiento del 100% de la meta programada de 8.0, evidenciando que los asistentes a cursos
de educacioén continua se encuentran satisfechos con los temas impartidos, con la organizacion,
la coordinacién y el desarrollo de los cursos.

» Porcentaje de espacios académicos ocupados: Se cuenta con 200 espacios educativos de
posgrado disponibles para la Institucion y el 100% de ellos se ocupdé en 2021 en las
especialidades de: Neonatologia, Biologia de la Reproduccion, Ginecologia y Obstetricia,
Medicina Materno Fetal, Urologia Ginecologica e Infectologia, asi como cursos de posgrado de
Alta Especialidad como Cuidados Intensivos Neonatales, Cirugia Endoscopica Ginecolégica,
Genética Perinatal, Medicina Critica en Obstetricia, Peri-posmenopausia, Cardiologia Fetal y
Cirugia del Recién nacido.

» Porcentaje de postulantes aceptados: De los 355 aspirantes que se presentaron, 200 fueron
seleccionados para realizar estudios de posgrado en el Instituto, esto es el 56.3%, cifra muy
préxima a la meta establecida de 57.1%.

» Eficacia en la captacién de participantes a cursos de educacién continua: Se proyectd que 3,250
profesionales de la salud asistirian a cursos de educacion continua, y asistieron 3,545, es decir
9.1% mas, debido a la facilidad de cursar via remota varios de los cursos impartidos. N
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Programa Presupuestal E010 “Formacion y Capacitacion de Recursos Humanos para la Salud”
Componente de Capacitacion Técnico Médica
Este componente consta de 6 indicadores, que se muestran a continuacion:

» Porcentaje de servidores publicos capacitados: Se programé capacitar a 44 servidores
publicos en temas técnico-médicos, y se capacitaron 43, es decir el 97.7% de lo proyectado
Los temas fueron psicofarmacologia, genética humana, Especialidades Neonatal y Perinatal
para enfermeria, Soporte Basico Vital (BLS), Maestria en Direccion y Administracion en Salud.

» Porcentaje de servidores publicos que acreditan cursos de capacitaciéon técnico médica: Los
43 servidores inscritos acreditaron los cursos, es decir que el indicador se logr6 al 100%.

» Porcentaje de eventos de capacitacion realizados satisfactoriamente en materia técnico-
médica: Se efectuaron 10 cursos, 2 mas que los programados, y los 10 fueron desarrollados
satisfactoriamente.

» Porcentaje del presupuesto destinado a capacitacion técnico-médica respecto del total
ejercido por la Institucion: El presupuesto total institucional del ejercicio fue de $293,692,244,
es decir $7,334,769 mas que lo programado, y de este se destinaron $291,370 a capacitacién
técnico-médica, es decir $440,690 menos que lo programado, debido por un lado a que la
programacioén se hace mucho antes de conocer los techos presupuestales, y por otro lado
porque al realizar el proceso de seleccion de cursos se logré una reduccién en los costos.

» Porcentaje de temas identificados en materia técnica-médica que se integran al Programa
Anual de Capacitacién: Se detectaron originalmente 8 temas técnico-médicos de interés
institucional para las funciones de los servidores publicos, y posteriormente fueron solicitados
otros 2, por lo que los 10 fueron integrados al PAC.

» Porcentaje de termas en materia técnico-médica contratados en el Programa Anual de
Capacitacion (PAC): Originalmente se identificaron 8 temas en materia técnico-médica para
incluirse en el PAC, pero posteriormente se solicitaron otros 2 por lo que se contrataron en
total 10 temas, arrojando un valor de 125% del indicador.

Programa Presupuestal E010 “Formacion y Capacitacion de Recursos Humanos para la Salud”
Componente de Capacitacion Administrativa y Gerencial
Este componente consta de 6 indicadores, que se muestran a continuacion:

» Porcentaje de servidores publicos capacitados: Se programé capacitar a 130 servidores
publicos en temas administrativos y gerenciales, pero se logré capacitar a 204, es decir 56.9%
mas de lo esperado, destacando los cursos: en Materia de Prevencion de Delitos Electorales
y Responsabilidades Administrativas, Prevencion, Combate y Extincién de Incendios, Medidas
Preventivas en caso de Sismo, Curso Basico de Primero Auxilios y Plan Familiar.

» Porcentaje de servidores publicos que acreditan cursos de capacitacion administrativa-
gerencial: De los 250 inscritos en acciones de capacitacién administrativa-gerencial, 204
acreditaron, es decir el 81.6%, ya que las necesidades de los servicios y las cargas de trabajo
no permitieron al resto concluir. Sin embargo, adicionalmente se realizaron 47 eventos, con y
sin costo, pudiéndose capacitar a un total de 1020 servidores publicos.

» Porcentaje de eventos de capacitacion realizados satisfactoriamente en materia administrativa
y gerencial: Los 10 cursos efectuados en temas administrativo-gerenciales fueron llevados a
cabo satisfactoriamente. Los 10 eventos efectuados con costo fueron: Lectura y comprensién,
Ley General de Responsabilidades Administrativas, Auditoria Interna, Paqueteria Office Excel
Intermedio, Anticorrupcion y Transparencia, Manejo y Administracion de personal, Las
instituciones de salud bajo el enfoque de los derechos humanos, Habitos y estilo de vida
saludable en el trabajo, Herramientas de Atencion y Proteccién a Mujeres Victimas de
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Violencia y NOM-030-STPS-2009 Servicios Preventivos y de Seguridad y Salud en el Trabajo-
Funciones y Actividades.

» Porcentaje del presupuesto destinado a capacitacion administrativa gerencial respecto del
total ejercido por la institucion: Se destinaron $132,656 a capacitacion administrativa-
gerencial, (mismo monto que el programado), y el presupuesto institucional total ejercido fue
de $293,692,244, es decir $7,334,769 mayor que el programado originalmente, producto del
apoyo otorgado para la compra de medicamentos. De ahi que el indicador tuvo como resultado
un valor de 0.05% del presupuesto institucional ejercido en el 2021.

» Porcentaje de temas identificados en materia administrativa-gerencial que se integral al
Programa Anual de Capacitacién: Se detectaron 6 temas administrativo-gerenciales que se
apegan a las funciones de los servidores publicos, mismos que se integraron al PAC, por lo
tanto el indicador arroja una cifra de 100%.

» Porcentaje de temas en materia administrativa-gerencial contratados en el Programa Anual
de Capacitacién: Se program6 contratar 4 pero se contrataron 5, arrojando un 125% de
cumplimiento de la meta. Este incremento se dio por atender temas de Desarrollo de
Habilidades Técnicas, también de normatividad, de computacién, programas
gubernamentales y de vida saludable en el trabajo.

Programa Presupuestal P016 “Prevencion y Atencion de VIH/SIDA y Otras ITS”

» Prevenir y/o Atender el VIH/SIDA en la Poblacién: Este afio se atendieron 34 pacientes
gestantes con diagnoéstico de VIHISIDA, de un total de 2,015, lo que significd el 1.68%. De las
mismas, 26 pacientes resolvieron su embarazo con 26 recién nacidos, en este periodo, de
éstos 22 recibieron terapia profilactica con antirretrovirales, esto es el 84.62%, debido a que
las otras 4 pacientes no tenian indicacion ya que se encontraban en estabilidad de su
condicién infecciosa y normalidad en cuanto a su estado inmunologico. El 100% de los hijos
de estas pacientes recibieron la profilaxis antirretroviral.

En cuanto a la medicién de cargas virales entre los neonatos, se realizé a |a totalidad de ellos,
pero al cierre del periodo unicamente se completé la medicion completa a 22 casos, quedando
4 pendientes aun de las ultimas mediciones, las que se llevaran a cabo en 2022.

Asimismo, la cobertura de estudios en mujeres fue de 5,067 tanto para VIH y otras ITS, y a
los hombres se le realizaron 555 estudios.

Programa Presupuestal P020 “Salud Materna, Sexual y Reproductiva”

.

» A lo largo del 2021 se otorgaron 76,874 consultas, y 2,252 interconsultas, para un total de
79,126; lo que represent6 un incremento de 11,000 consultas respecto de las 68,126 del afio
2020, es decir un 16.1%. Del total de consultas el 91.6% fueron a mujeres (70,147). La mayor
parte de las consultas brindadas fueron de Obstetricia, estableciendo como primeras causas
las pacientes obstétricas con obesidad, y aquellas con edad materna de riesgo (adolescentes
y mujeres con mas de 35 afos); en el caso de Ginecologia el primer lugar continua ocupado
por la leiomiomatosis uterina, la cual se relaciona con la hemorragia vaginal y uterina anormal;
asi mismo, la infertilidad, junto con la pérdida gestacional recurrente dan cuenta de alrededor
del 20% de las consultas de primera vez, y la incontinencia urinaria y los problemas de
prolapsos genitales también se encuentran entre las causas mas comunes por las que las
pacientes acuden a este instituto. \

4. EJERCICIO PRESUPUESTAL.
La Administracién del Instituto reporta lo siguiente:




El ejercicio del gasto por capitulo se presenta a continuacion:

. Presupuesto Variacion
Capiule.do OIA Modificado Ejercido Absoluta %
Gasto Corriente
Senvcios Personales 734,733,273.0 734,733,273.0 0.0/ 0.0
Materiales y Suministros 111,103,478.0 105,970,643.0 5,132,835.0f 4.6
Senvcios Generales 246,314,429.0 237,293,242.0 9,021,187.0f 3.7
Transferencias, asignaciones, subsidios y 4,945,570.0 4,945,570.0 0.0 0.0
Total Gasto Corriente 1,097,096,750.0 1,082,942,728.0| 14,154,022.0f 1.3
Inversion Fisica
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0.0 0.0 0.0f 0.0
Inversion Publica 0.0 0.0 0.0/ 0.0
Total Gasto de Inversion 0.0 0.0 0.0f 0.0
Total Presupuesto| 1,097,096,750.0| 1,082,942,728.0| 14,154,022.0( 1.3
La integracién por tipo de gasto es la siguiente:
L Presupuesto Variacion
L - deGasts Modificado i Ejercido Absoluta %
Recursos Fiscales
Gasto Corriente 1,058,268,448.0 1,058,268,448.0 0.0 0.0
Gasto de Inversion 0.0 0.0 0.0 0.0
Total Recursos Fiscales 1,058,268,448.0 1,058,268,448.0 0.0 0.0
Recursos Propios
Gasto Corriente 38,828,302.0 24, 674,280.0 14,154 ,022.0 36.5
Gasto de Inversion 0.0 0.0 0.0 0.0
Total Recursos Propios 38,828,302.0 24,674,280.0 14,154,022.0 36.5
Total Presupuesto| 1,097,096,750.0| 1,082,942,728.0] 14,154,022.0 1.3

Capitulo 2000 y 3000 Gasto Corriente

En el presente ejercicio fiscal el Gasto Corriente presenta variaciones entre el presupuesto Modificado
VS Ejercido por $14,154,022.00 que se conforma de $12,822,663.00 de Recursos no captados y

$1,331,359.00 no ejercidos; en lo que respecta a Gasto de Inversion no se ejecutaron Programas ni
Proyectos de Inversién, toda vez que no se contaron con Registros en Cartera de Inversion.

5. DISPOSICIONES DE RACIONALIDAD Y AUSTERIDAD PRESUPUESTARIA.
La Administracion del Instituto reporta lo siquiente:

De conformidad con lo dispuesto en el DECRETO que establece las medidas para el uso eficiente,
transparente y eficaz de los recursos publicos, y las acciones de disciplina presupuestaria en el ejercicio
del gasto publico, asi como para la modernizacién de la Administracién Publica Federal y
LINEAMIENTOS para la aplicacién y seguimiento de las medidas para el uso eficiente, transparente y
eficaz de los recursos publicos, y las acciones de disciplina presupuestaria en el ejercicio del gasto
publico, asi como para la modernizacién de la Administracién Publica Federal, publicados en el diario
oficial de la federacién el 30 de diciembre y 30 de enero 2013 respectivamente, el Instituto adopto las
politicas establecidas en materia de Disciplina Presupuestaria, implantando acciones para fomentar el
ahorro en los servicios que utiliza, siendo las mas significativas las siguientes:

1. Se realizaron programas de mantenimiento preventivo y correctivo a los equipos eléctricos e
hidraulicos, que favorecen el 6ptimo desempefio de los equipos.

2. No se contrataron arrendamientos de bienes inmuebles.

\
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3. No hubo viaticos, ni en el pais ni en el extranjero, para servidores publicos.

4. Se programaron y ejecutaron los mantenimientos preventivo y correctivo de calderas,
subestaciones eléctricas y equipos que funcionan con gasolina, gas y diésel.

5. Se continta con la concientizacién del personal para el correcto uso y ahorro de energia
eléctrica y agua potable.

6. Se mantienen las restricciones en el uso de telefonia convencional.

7. Se han reforzado los controles establecidos para la entrega de documentos, que permiten
establecer rutas de entrega, lo que favorece a un ahorro de combustible.

CONCILIACION GLOBAL ENTRE LAS CIFRAS FINANCIERAS Y LAS PRESUPUESTALES.

Véase anexos de conciliaciones entre las cifras Financieras y Presupuestales.

7. SISTEMA INTEGRAL DE INFORMACION.

Con respecto a la informacién del Sistema Integral de Informacién de los Ingresos y Gasto Publico
(SI1) con base en las fechas establecidas en el sistema, el Instituto Nacional de Perinatologia con clave
de usuario P312183 envio en tiempo y forma los formatos en materia presupuestal, de conformidad
con las cifras reportadas en la Cuenta de la Hacienda Publica Federal 2021.

8. TESORERIA DE LA FEDERACION

Al cierre del ejercicio 2021 se reporta el 100% del presupuesto Modificado VS Ejercido, por lo que no
se reportan economias de recursos fiscales.

N° de Oficio Fecha Importe (*)
5230.036.2021 18/03/2021 21,060.37
5230.037.2021 18/03/2021 18,405.09
5230.052.2021 20/04/2021 9,594.26
5230.064.2021 24/05/2021 6,570.19
5230.076.2021 24/06/2021 23,648.89
5230.099.2021 09/08/2021 1,352.91
5230.104.2021 18/08/2021 15,160.00
5230.157.2021 18/11/2021 27,859.73
5230.170.2021 09/12/2021 11,303.70

TOTAL REINTEGROS 134,955.14

(*) Cifras en pesos

Atentamente

I

— i
- J 1.1

Lic. Dora Luz Hernandez Juarez C.P. Bernardo Carlos Lopez Diaz
Subdirectora de Recursos Financieros Jefe del Departamento de
Programacion y Presupuestacion
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