COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
¥ HOSPITALES DE AL TA ESPECIALIDAD

Coordinacion de Proyectos Estealégicos

NDE.

Clave entidadiunidad:
INSTITUTQ NACIONAL DE PERINATOLOGIA

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

. AREA: FORMACION DE POSGRADO Y EDUCACION CONTINUA
EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENEROQ - JUNIO 2017

Entidadiunidad:
PP: E010 "FORMACION Y CAPACITACION DE RECURSOS HUMANOS PARA LA SALUD"
| e A T DIFERENCIA CUMPLIMIENTO
:ﬂ DEFINICION DEL INDICADOR - DRIGINAL } ALCANZADOD __ABSOWITA i META (%)
el e e o @ [ @ (z/1) x 100
1 !
e i . . !
Porcentaje de profesionales de la salud ‘
Lt | que concluyeron cursos de educacion | i i
i s |
INDICADOR eatnes 1 100.0 | 100.0 ‘ 0.0 100.0
| FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 1 I
100 I
| ‘7 N J g .
[t 'Namero de profesionales de la salud
5 que recibieron constancia de ‘
RIABLE
B8 AAed ‘:conclusién de estudios de educacion 2200 2718 2180 123:5
i continua impartida por la institucién ‘
I | i
H 1_- o 7 R 77777\ |-__—___—- o
'Numero de profesionales de la salud |
P inscritos a los cursos de educacion '
| " ARIABLE 2 i 2, 2, ; . i
! .continua realizados por la institucion 08 ,723 i 518.0 123;5
‘durante el periodo reportado x 100 i
| _ | J
RN : ST P MEA - i DIFERENCIA CUMPLIMIENTD
e A DEFINICION DEL INDICADOR ORIGINAL ~  AICANZADO ABSOLUTA META (%)
nd 2 2 ey @ ,j ey | @/uxi00
el | Eficacia en la imparticién de cursos J ; |
] | de educacién continua | ‘ |
' NDICADOR | ! 100.0 100.0 ! 0.0 100.0
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X '
[ 100 ; |
S O I — __.__._{___ N e
|
B | l i |
| ; - | |
8 {Numero de cursos de educacién | J | I
RIABLE 1 continua impartidos por la institucion en! 35 33 i -2.0 94.3 |
| ‘el periodo |
4 | | | ' |
e e
| i Total de cursos de educacion continua | ‘
.1 ARIELE 2  programados por la institucion en el i 35 33 -2.0 94.3
| ‘mismo periodo X 100 [
i ————— — - —

* ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLI

EXPLICACION DE VARIACIONES

VARIACIONES EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN ELINDICADOR ¥ SUIS VARIABLES RESPECTO A SU PROGRAMACION ORIGINAL 1/ 4/ 7

'CAUSA DE LAS
Lo s g S S S R - .
La relacién entre el numerador y el denominador se conserva de tal suerte que el indicador arroja una cifra de 100% de profesionales de la }
isalud que concluyeron los cursos de educacion continua. 5in embargo observamas que existe un incremento importante del 23.5% en las
jvariables 1y 2, por la situacién del streaming que se implementé en el mes de abril, y el envio de constancia via correo electrénico, ademas|
de que en el mes de junio se llevd a cabo la reunion de investigacion en el INPer, la que atrajo a mas partciipanets de los palneados que
riginalmente eran 150 y se inscribieron 277 por la facilidad de tomar el curso a distancia.

| R ]

|RIESGOS PARA LA POBLACIGN QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION ASCCIADDS A LA VARIACION 2/ 3/

L — e e e . M, S
Se logran beneficios al tener la posibilidad de un mayor nimero de personas capacitadas en diversos temas, evita el desplazamiento de los
 participantes y se tiene acceso las 24 horas del dia a los cursos.

NTO DE METAS 3/ 4/

ente ejercicio presupuestal habra de considerarse un nimero mayor de par_uc:pan eé, por I inclusion de esta
Ia pri ion de metas 2017).

n de metas del sig
pués de

‘Enla programac
tecnologia (lo que sucedié d

| : EXPUCACION DE VARIACIONE®
{CAUSA DE LAS VARIACIONES EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN EL INDICADOR Y SUS VARIABLES RESPECTO A 5L PROGRAMACION ORIGINAL 1/ 4/
|

SIN VARACIACION, ELINDICADOR SE CUMPLIO AL 100% - 1

I

|RIESGOS PARA LA POBLACIGN QUE ATIENDE ELPROGRAMA O LA INSTITUCION ASOCIADOS A LA VARIACION 2/ 4/

']Kéad»iés’ PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 3/ 4/

11/ CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR O INFERIOR AL 10 POR CIENTO EN LOS RESULTADOS OBTENICOS AL PERIODO EN LA VARIABLE 1 O EN LA VARIABLE 2 RESPECTO A LOS VALORES ORIGINALES COMPROMETIDOS AL PERIODO EN AMBAS VARIABLES. SE DEBERA INCORPORAR EN EL AFARTADO DE |

{EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES EL ANALISIS DE LAS VARIABLES COMPROMETIDAS NO SOLO DEL INDICADOR

2/ RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION DERIVADO DE UNA VARIACION SUPERICR AL 10% DE LA META COMPROMETIDA O DE CUALQUIERA DE SUS VARIABLES

ia} ACCIONES EGPECIFICAS A DESARROLLAR PO LA INSTITUCION FARA REGULARIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS COMFROMETIDAS CUANCO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META ALCANZADA Y PROGRAMADA ASI COMOC RESPECTO A CUALQUIERA CE SUS VARIAELES

|
4'LA EVALUACION MEANTE IWDICADORES TIENE EL PROPCSITO DE ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE CADA UNG DE LGS OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA. ES ASI QUE LAS EXPLICACIONES O ACCIONES COMPROMETIDAS EN EL APARTADO DE JUSTIFICACION A LAS VARIACIONES. RIESGOS A LA POBLACION ©
LA INSTITUCION ¥ MEDIDAS FARA LOGRAR LA REGULARIZACION DE LA META SIEMPFE SE DEBERAN REFERIR AL OBJETIVC COMPROMETIDO POR EL. PROGRAMA POR EJEMPLO, EN EL CASO DEL INCICADOR "EFICACIA EN EL OTORGAMIENTO DE CONSULTA PROGRAMADA™ EL OBJETIVC DEL PROGRAMA ASOCIADO {ver

‘ esquema Jugico del Pp} ES "TATENCION AMBULATORIA ESPECIALIZADA CTORGADA™ Y ES EN EL MISMO CONTEXTO DE LA ATENCION AMBULATORIA QUE SE DEBERAN VALORAR LAS CAUSAS. RIESGOS Y MEDIDAS DE CORI

ES INDISPENSAELE QUE EN TODOS LOS CASOS QUE CORRESPONDA SE ANOTEN LAS MEDIDAS CORRECTIVAS C OMPROMETIDAS POR LA INSTITUCION,

ON.

|
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i continua (que concluyen en el periodo)
encuestados respecto a la calidad |
percibida de los cursos recibidos ‘ ‘

| |
|
‘ !ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 3/ 4/

T i T TMETA | DIFERENCIA CUMPLIMIENTO
':; DEFINICION DEL INDICADOR . ORIGINAL . ALCANZADO  ABSOLUTA ; META (%) EXPLICACION DE VARIACIONES
tnd | o’ i x ; e e, AR JURRR ¢ | USSR ISR - N S 2 h1 ¢ | (zyxwo 3 L Sk r A D ety X 2ol S B R I ; it
! | | ‘ CAUSA DE LAS VARIACIONES EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN EL INDICADOR Y SUS VARIABLES RESPECTO A SU PROGRAMACIGN ORIGINAL i] af o }
i . -
Porcentaje de participantes externos en | I | e e - = L s e s S— e P . i
i los:cuitsos‘derediicacion-confinua H Se observa un cumplimiento 10.0% por debajo de la meta programada, a pesar de que se tuvo mayor nimero de participantes que el
 ibicxnion | ‘ 60.0 4.0 6.0 | 0.0 ;esperado, y ello se debe a que proparcionalmente el nimere de participantes internos es mayor que el de los externos, secundario a las ‘
| 2 * : = | 2 solicitudes extemporaneas hechas por ciertas dreas, entre ellas la de enfermeria quien solicito lo de cursos de Reanimacién
2 | |
! i FORMULA: VAR[A%IE]E1 I VARIABLE2 X | | ECa rdiopulmonar Neonatal, y ala cancelacién del curso de complicaciones durante el embarzo que se encentraba programado en el mes dei
i ; ‘ junio, con lo cual se perido al rededor de 150 personas externas |
1 l | i I
1 = I S S S S R s etey e as s s s
| { {RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION 2/ 4f
i ! | ‘ -
3 ! Numero de participantes externos en |°5| ipara mejorar la calidad de la atencién que se brinda a los pacientes. Cabe notar que estos cursos fuercn realizades con recursos propios: personal |
ARIABLE 1 | cursos de educacion continua | 1,320 | 1,467 147.0 . | 111.1 institucional como ponentes, se realizan en la Central de Simulacidn y no requiere de ningtin material especial adicional. Se da el beneficio de brindar
! impartidos en el periodo ‘ | | cursos al personal del instituto. !
| |
] | [ | | |
i : 1 " 'ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 3/ 4/ T -
H ISE es;:e?a_.ﬁ_u-e con l;_pusiﬁilidad de in{p;rtil: cursos .S-G};v-émi-s't.f.e_aming, s; vaya Jugaﬁgb i:ada“\.a:zTay;r_ ﬁani:ipaciaae- alumnos externos ala
Total de participantes en los cursos de i institucion,
! “FIsBE ¢ gducacion continua impartidos en el 2,200 2,718 | 518.0 | 123.5 : ’
| periodo x 100 ] ' ‘ |
; | w .
| i |
i Sadh = = ot st e e S0 H R A — — _ - ———
: 3 it IR B _ wEA o 3 DIFERENCIA | CUMPUIMIENTO | o e . '
e DEFINICION DEL INDICADOR ey ORIGINAL ' ALCANZADD ABSOLUTA . META(%) { 2 EXPLICACION DE VARIAGIONES
B R e A A ey o @ e [ @uxwe e S TN T e o I e G SRR :
| i [ | CAUSA DE LAS VARIACIONES EN LOS RESULTADOS OBTENIDQS EN EL INDICADOR Y SUS VARIABLES RESPECTO A 5U PROGRAMACION ORIGINAL 1/ 4/ |
| | : | | :
1 Percepcion sobre la calidad de los ! ! 'SIN VARACIACION, EL INDICADOR SE CUMPLIO AL 100% ' o S |
| p— cursos de educacion continua ‘ 0.0 9.0 0.0 | 100.0 i i
| L ‘ |
! FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 J | i |
I i \ t i
I | e e s il o S — S i S R — . -
i | CION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION 2/ 4/
! ‘Sumatoria de la calificacion manifestada ' ‘ ! | e — — e ——
| por los profesionales de la salud que i | |
10 e ¢ PArticipan en cursos de educacion 19,300 20,850 1,550.0 | 108.0 ! !
| | |

f chtaI de profesicnales de la salud que { |
' participan en cursos de educacion ! 2,150 2.305

-continua (que concluyen en el periodo) | % ‘ 4
‘encuestados I‘
|

| |
‘RIABLE 2 155.0 | 107.2 ’

|
{1/ CUANDO SE PRESENTE LUINA VARIACION SUPERIOR O INFERIOR AL 10 POR CIENTO EN LGS RESULTADOS DBTENIDOS AL PERIODO EN LA VARIABLE 1 O EN LA VARIABLE 2 RESPECTO 4 LOS VALORES ORIGINALES COMPROMETIDOS AL PERIODO EN AMBAS VARIABLES. SE DEBEFA INCORFORAF EN EL APARTADO DE
EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES EL ANALISIS DE LAS VARIABLES COMPROMETIDNAS NO SOLO DEL INDICADOR

12.‘ RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRARMA O LA INSTITUSION DERIVADO DE UNA VARIACION SUPERICR AL 10% DE LA META COMPROMETIDA O DE CUALQUIERA CE SUS VARIABLES

3/ ACCIONES ESPECIFICAS A DESARRCLLAR POR LA INSTITUCION PARA REGULARIZAP EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS COMFROMETIDAS CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACIGN SUPERIOF AL 10% DE LA META ALCANZADA Y PROGRAMADA. ASI COMO RESPECTO A CUALQUIERA DE SIS VARIABLES

1

|4/ LA EVALUACION MEDIANTE INDICADORES TIENE EL FROPGSITO DE ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE CADA UNO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA, ES ASI QUE LAS EXPLICAC'ONES O ACCIONES COMPROMETIDAS EN EL APARTADO DE JUSTIFICACION A LAS VARIATIONES, RIESGOS A LA POBLACION O
LA INSTITUCION Y MEDIDAS PARA LOGRAR LA REGULARIZACION DE LA META SIEMPRE SE DEBERAN REFERIR AL OBJETIVO COMPROMETIDO POR EL PROGRAMA. POR EJEMPLO, EN EL CASD DEL INDICADOR "EFICACIA EN EL OTORGAMIENTO DE CONSULTA PROGRAWMADA™ EL OBJETIVO DEL PROGRAMA ASOCIAGO (ver
esquema l6gico del Pp) ES "ATENCION AMBULATCRIA ESPECIALIZADA OTORGADA™ ¥ ES EN EL MISMO CONTEXTO DE LA ATENCION AMBULATOR'A QUE SE DEBERAN VALORAR LAS CAUSAS, RIESGOS Y MEDIDAS DE CORRECCION

ES INDISFENSABLE QUE EN TODOS LOS CASOS QUE CORRESPONDA SE ANOTEN LAS MEDIDAS CORRECTIVAS COMPROMETIDAS POR LA INSTITUCION I
i
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Clave anlidadiunidad: NDE

Entidadiunidad: INSTITUTO NACIONAL DE PERINATOLOGIA

PP: E010 “FORMACION Y CAPACITACION DE RECURSOS HUMANOS PARA LA SALUD"

i META i © | DIFERENGA | CUMPLIMIENTO | :
No DEFINICION DEL INDICADOR ORIGINAL _ ALCANZADO | ABSOLUTA 1 META {%) ¥ ... . EXPUCACION DE VARIACIONES ('
it 6} ! 2) i (2)- () I @ruxo g : 2
. RS £ o S SEESS LTSS 2 ARUEEES, o i R S oo A o RS S R U S -
| ! J ‘ 1 ‘ ICAUSA DE LA.S \:’ARIACIUNES EN LOS RESULTADOS UBTENIDDS ENEL INDICADOR Y SUS VARIABLES RESPECTO A SU PROGRAMACION ORIGINAL 1," a/ |
| i Eficiencia en ia captacion de '
! participantes a cursos ' H | La variacion del 23.5% en el indicador es debido a que se logré que el instituto transmita algunos cursos pnr streamlng En este penodo los |
o de educacion continua |cursos realizadas que incluyeron esta facilidad fueron: la 32 Reunién Anual INPer 2017 "Salud Sexual y Reproductiva del Adolescente:
' ! INDICADOR | 97.8 | 120.8 23.0 123.5 ! "
1 mpacto Perinatal” [con 39 participantes por streaming) , el Curso de Parto Pretérmino (con 51 participantes por streaming) y el curso de
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X i ! | Farmacia Hospitalaria (con 30 participantes por streaming); ademds de que atrajoa més partciipanets de los palneados que originalmente ‘
100 [ eran 150 y se inscribieron 277 por la facilidad de tomar el curso a distancia.
| l ! ! i |
: {RIESGOS PARA LA POBLACIGN QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION 2/ 3/ o - : o
i } | 'EldesarroFIaresms’cil.l}siovs‘;;};1;;5;5 beneficio, ;r_ ;e_se:r;Tél capacidad o di os |
I Nimero de profesionales de la salud | | st i un gran beneficio, porg plia Ia capacida para que 05 mé |m§, paramedlcus ¥fo afines : adqumranlns
fectivamente inscritos s
14. e 1 [ ] mente ins a los cursos de 2,200 2718 518.0 1235 ]

i educacion continua realizados por la
e institucién durante el periodo reportado

) EN EL CUMPLIMIENTD DE METAS 3," 4[

EGULARIZACION (VERIFICAB

En la prngramacmn de metas del siguiente ejercicio pfesupuEStBl habra de cunsiderarse un nimero mayor de parhc:pantes, porla |r||:|usl6n e es!a
tecnologla (lo que sucedio después de realizada la programacién de metas 2017).

|que se proyecto asistirian a los cursos 2,250 ‘ 0.0

i ‘Numero de profesionales de la salud | |
|, CARIABLE2) 2,250 100.0 i
: 'de educacion continua que se realizaron I
durante el periodo reportado X 100 ‘ ‘
| i | | |
i I I | S FE I . i e g b ]

11/ CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACICN SUPERIOR O INFERIOR AL 10 #FOR CIENTO EN LOS RESULTADUS OBTENIDDS AL PERIODO EN LA VARIABLE 1 0 EN LA VARIABLE % RESPECTO A LOS VALOPES ORIGINALES COMPROMETIDOS AL PERIODO EN AMBAS VARIABLES. SE DEEERA INCORFORAR EN EL APARTADO DE
EXP}_I “A#CIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES EL ANALISIS DE LAS VARIABLES COMPROMETIDAS NO SOLG DEL INDICADOR J

2/ RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION DERIVADO DE UNA VARIAGION SUPERIOR AL 10% DE LA META COMPROMETIDA O DE CUALQUIERA DE SUS VARIABLES

3/ ACCIONES ESPECIFICAS A DESARRULLAR POR LA INSTITUCISN PARA REGULARIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS COMPROMETIDAS CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUFERIOR AL 10% DE LA META ALCANZADA Y PROGRAMADA, ASI COMO RESFECTO A CUALQUIERA DE SUS VARIABLES ‘
4/ LA EVALUACION MEDIANTE INDICADCRES TIENE EL PROPOSITO DE ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE CADA UINO DE LOS OBJETIVOS ESTABLEC/DOS EN EL PROGRAMA ES ASI QUE LAS EXPLICACIONES O ACCIONES COMFROMETIDAS EN EL APARTADO DE JUSTIFICACION A LAS VARIAC'ONES, RIESGOS A LA POBLACION O
L4 INSTITUCION Y MEDIDAS PARA LOGRAR LA REGULARIZACION DE LA META SIEMFRE SE DEBERAN REFERIR AL OBJETIVO COMPROMET!D0 POR EL PROGRAMA POR EJEMPLO EN EL CASO DEL INDICADOR "EFICACI4 EN EL OTORGAM/ENTO DE CONSULTA PROGRAMADA™ EL OBJETIVO DEL PROGRANA ASCCIADU (ver

esqm.rra' logico del Pp) ES "A TENC!ON AMBULATORIA ESPECIALIZADA OTORCADA™ ¥ ES En EL MISMO CONTEXTO DE LA ATERCION AMBULATORIA QUE SE DESERAN VALORAR LAS CAUSAS RIESGOS ¥ MEDIDAS DE CORRECCION |
ES INDISPENSABLE QUE EN TODOS LOS CASOS QUE CORPESPONDA SE ANOTEN LAS MEDIDAS CORPECTIVAS COMPRUMETIDAS POR LA INSTITUCION

AUTORI?

Dra, Viridiana GorbegLhavez
_Directora de Educacion en Ciencias de la Salud

TITULAR DE AREA SUSTANTIVA (NOMBRE Y FIRMA]

TITULAR N {(NOMBRE Y FIRMA)

= - NOTA: FAVOR DE ENVIAR ESTE FORMATO EN EXCEL Y ESCANEADO ;QL MOMENTO BE SU ENTREGA A LA CCINSHAE Y
5 7% 7z RUBRICAR CADA UNA DE LAS HOJAS



