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: !

DEFINICION DEL INDICADOR
: )

.. YL A
12/1) % 100

Porcentaje de profesionales de la '
salud que concluyeron cursos de

educacion continua

INDICADOR | 100.0 100.0 0.0 100.0

FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2
X100

|

N

|
|
|

Namero de profesionales de la salud
|que recibieron constancia de
.conclusion de los cursos de
ieducacion continua impartida por la
|instituci6n

ARIABLE 1 2,450 291.0 111.9

| La relacidn entre el numerador y denominadar se mantiene arrojando un 100% y la dnferencla entre lo programadn y lo alcanzado de las vanahles esa

EXPLICAUION DE VARACIONES

CAUSA DE LAS VARIACFONES EN LOS | RESULTADDS DBTENIDDS EN EL INDICADOR YSUS VARIABLES RESPECI’O ASU PROGRAMACIﬂN ORIGINAL 1_:’ 4,:'

|

<, SRS fmi SLRE T e S

consecuencia de lo sucedido en los meses de enero a mayo, ya que en este mes de junio la meta se logré de acuerdo a lo programado. Se realizaron
cuatro cursos y un taller no programados, los cursos no programados fueron: Curso taller de RCP, hemorrragia obstétrica, Curso Intervenciones de
Enfermeria en Situacién de Desastre y Curso Generalidades en Oncologia,los cuales se realizaron por necesidades de las dreas para capacitacidn del
personal institucional. Taller no programados en el 2° Curso Nacional Colposcopia y Patologia del Tracto Genital Inferior, el cual no estaba
considerados al inicio del afio, pero al desarrollar el programa se observd que era un taller de utilidad. Ademds, en el magno evento del Instituto la 33
Reunién Anual se registraron mas de los programados ya que esta estuvo disponible via streaming lo que reduce los costos de traslade y hospedaje,

RIESGOS PARA LA POBI.ACION QUE AIiENDE EL FROGHAMA o LA INSTITUCIGN ASDCIADDS AlLA VARIACION 21' ﬂ_n'

Se logran beneficios al tener la post:lldad de un mayor niimero de personas capacitadas en diversos temas que permiten evitar muertes maternas o neonatales; |
‘por atro lado, en los talleres efectuados en el drea de simulacién se logra aplicar Jos conocimientos adquiridos en el componente tedrico del curso; finalmnente, con;
la facilidad del “streaming" se evita el desplazamiento de lus participantes y se tiene acceso a los cursos las 24 horas del dia propiciando una mayor participacion y

por tanto mayor cobertura.

'Numero de profesionales de la salud ’
. arueLe 2 INSCritos a los cursos de educacion l
) icontinua realizados por Iz institucion

durante e! periodo reportado

2,450 2,741 291.0 111.9-

ACCIONES PARA LOGRAR A REGUlAPI?ACIﬁN (VERlFlCRBLES OAUDITABLES) ENEL CUMPLIMIENTO E METAS 3/ 4,"
ecesidades institucionales.

Para el prux:mo afio se debers realizar un anélisis mas acucioso de los cursos de alto impa::to y delas n.

o -_ W

[

DIFINICION DEL INDICADOR A AR
12/1) X 100 |

T @2)-m

EXPLICACION DE VATIACIONES

CAUSA DE LAS VARIACIONES EN LOS HESULTADOS OBTENIDOS EN EL INDICADOR Y SUS VARIABLES RESPECTO A SU PROGRAMACION ORIGINAL 1/ 4/

!

! INDICADOR \

FORMULA VARIABLE1 ! VARIABLE2 |
X100

Eficacia en la imparticién de cursos
de educacién continua

‘ I
]
J 100.0 114.3 143 114.3

El indicador se encuentra 14.3% por arriba de lo esperado y esto es debido a que se realizaron cuatro cursos y un taller no programados: Curso talier
de RCP, hemorrragia obstétrica, Curso Intervenciones de Enfermeria en Situacién de Desastre y Curso Generalidades en Oncologia,los cuales se
realizaron por necesidades de las dreas para capacitacién del personal institucional. También se desarrollé un Taller en el 2° Curso Nacional
Colposcopia y Patologia del Tracto Genital Inferior, el cual no estaba considerado al inicio del afio, pero al desarrollar el programa se observd la
necesidad de llevario a cabo.

|Nuimero de cursos de educacién
ARIABLE 1 Icontinua impartidos por la instituc
|en el periodo

ion 114.3 |

-

t
|
[
|

5.0

35 40

| Total de cursos de educacién
| VARIABLE 2 |cont|nua programados por la
| linstitucion en el mismo periodo

35

RIESGDS PARA LA POB CIGN QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCIDN ASUCIADOS A LA V

AnlAcldN z,r 4

Se logran beneficios al tener la posibifidad de un mayor niimero de personas capacitadas en diversos temas que pueden ayudar a evitar complicaciones y muertes
maternas o neonatales ademds de que se pone en practica la parte tedrica aprendida en el curso.

| ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULA ZACION [VERIF!CABLES o AUDITABLES) ENEL CUM;’i.Ii’wIENTD DE METAS 3_:' 4/

Para el prnxlma ano se dehera realizar un andlisis mas acucioso de Ios cursos de alto lmpa:to Y de las nel:esidades lnstrtuuonales




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

c ion de Proy . ;
EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERQ - JUNIO 2018
Clave entidadiunidad: IND L~ TEC—— " >
s DATOS B2 A

Entidadiunidad: INSTITUTO NACIONAL DE PERINATOLOGIA, ISIDRO ESPINOSA DE LOS REYES

PP: E010 “FORMACION Y CAPACITACION DE RECURSOS HUMANGCS PARA LA SALUD"

i
|1/ CUANDC SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR O INFERIOR AL 10 POR CIENTO EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS AL PERIODO EN LA VARIABLE 1 O EN LA VARIABLE 2 RESPECTO A LOS VALORES ORIGINALES COMPROMETIDOS AL PERIODO EN AMBAS VARIABLES. SE DEBERA INCORPORAR EN EL APARTADO DE EXPLICACIONESJ
|ALAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES EL ANALISIS DE LAS VARIABLES COMPROMETIDAS NG 50LO DEL INDICADOR

2/ RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCICN DERIVADO DE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META COMPROMETIDA O DE CUALQUIERA DE SUS VARIABLES

!4 LA EVALUACION MEDIANTE INGICADORES TIENE EL PROPOSITO DE ANALIZAR EL CUMPLISNENTO DE CADA UNO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA, ES AS! QUE LAS EXPLICACIONES O ACCIONES COMPROMETIDAS EN EL APARTADO DE JUSTIFICACION A LAS VARIACIONES. RIESGOS A LA POBLAGION O LA
\INSTITUCION ¥ MEDIDAS PARA LOGRAR LA REGULARIZACION DE LA META SIEMPRE SE DEBERAN REFERIR AL OBJETIVO COMPROMETIDO POR EL PROGRAMA POR EJEMPLG, EN EL CASO DEL !INDICADOR "EFICACIA EN EL OTORGAMIENTO DE CONSULTA PROGRAMADA" EL OBJETIVO DEL PROGRAMA ASOCIADO {ver ssquama logice del

|Pp} ES "ATENCION AMBULATORIA ESFECIALIZADA OTORGADA™ Y ES EN EL MISMO CONTEXTO DE LA ATENCION AMBULATORIA QUE SE DEBERAN VALOPAR LAS CAUSAS RIESGOS Y MEDIDAS DE CORRECCION

1
I
| i
|3/ ACCIONES ESPECIFICAS A DESARROLLAR FOR LA INSTITUCION PARA REGULARIZAR EL CUMFLIMIENTO DE LAS MET) ¢ COMPROMETIDAS CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META ALCANZADA ¥ PROGRAMADA. ASI COMO RESPECTC A CUALQUIERA DE SUS VARIABLES F
|
les INDISPENSABLE QUE EN TODOS LOS CASOS QUE CORRESPONDA SE ANOTEN LAS MECIDAS CORRECTIVAS COMPROMETIDAS FOR LA INSTITUGION i

]

|
|




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
¥ HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) R
SALUD

[ 51 do Proy E

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - JUNIO 2018 4

Clave entidadiunidad: iND
INSTITUTO NACIONAL DE PERINATOLOGIA, ISIDRO ESPINOSA DE LOS REYES

Entidadiunidad:

PP: E010 "FORMACION Y CAPACITACION DE RECURSOS HUMANOS PARA LA SALUD"

[ META
i _ DEFINCION DEL INDICADOR T T T Camouta s i | EXPUCACION DE VARIATIONES
il B e [ A - B S L1 wyxwo WIS e SR e ; :
! | | ; CAUSA DE LAS VARIACIONES EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN EL INDICADOR Y SUS VARIABLES RESPECTO A SU PROGRAMACION ORIGINAL 1/ 8/
[ i E
i ! Porcentaje de participantes externos | i
| en los cursos de educacion continua ‘ Elindicador se encuentra dentro de los limites adecuados, con una variacién de 0.5 % de participantes externos menos entre lo programado y lo
INDICADOR i 53.5 53.0 -0.5 99.1 alcanzado. Las variables 1y 2 sin embargo,
< i
[ ! FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 muestran diferencias discretas con respecto de lo programado, a consecuencia de la realizacién de cuatro cursos no programados para personal del
| ] | X 100 | ! INPer, que fueron: Curso taller de RCP, hemorrragia obstétrica, Curso Intervenciones de Enfermeria en Situacién de Desastre y Curso Generalidades en
| I Oncologia, los cuales se consideraron necesarios para evitar complicaciones entre nuestros pacientes.
| e | | -
i { I RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION 2/ 4/
| 9] 'Numero de participantes externos en
| ARIKBLE 1 |Jos cursos de educacién continua | 1,310 1,452 142.0 110.8 . B X ’
‘ J .impartidos en el periodo | El beneficio para Ia poblacion es el poder mejorar la calidad de la atencidn que se brinda a los pacientes, asi como evitar complicaciones en la madre y/o el bebé,
P | |
H o Fo = sess s =i e - . — e E—— =
| I i ' ! ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 3/ 4/
Pars el oréadma alo se debars raaliarn anBlsE e e — - e
| | 'Total de participantes en los cursos | ara el préximo afio se deberd realizar un andlisis mds precisos de los curso de alto impacto y de las necesidades institucionales,
. werwBlE? de educacion continua impartidos en 2,450 2,741 291.0 111.9
el periodo i i 1 ]
R B T T S (B PR ER B = S T g3 3 =
1‘: | DEFINICION DEL INDICAROR . OmSINAL { BCANZADD aastLTA 1§ o s G ; EXPLICACION DE VARACIONES.
tnd | 2 e ool ‘ Q. ol o Bl . | e oiitie Rl : il i S
i I ! CAUSA DE LAS VARIACIONES EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN EL INDICADOR Y SUS VARIABLES RESPECTO A SU PROGRAMACION ORIGINAL 1/ a/
|
1 ‘ Percepcién sobre la calidad de los
ki cursos de educacién continua 27 87 0.0 100.0
| [ El indicador se cumple al 1
| FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 | - Baa AN
o |
[T (NG ae T TR ] B T RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION 2/ 4/
10 |mamfe5tada por los profesionales de | [ e e =
. la salud que participan en cursos de !
! vARIABLE 1 |educacidn continua (que concluyen 18,300 18,790 490.0 102.7 NO REQUIERE EXPLICACION
] en el periodo) encuestados respecto a.
| |la calidad percibida de los cursos i
S 5 4. Vo R TS = = s 2 = S —
‘ | 1 ACCIONES ACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 3/ 4/
| ITotal de profesionales de la salud que |
| vamiasie | par‘h.clpan en cursos de educacion | 2,100 2,170 70.0 103.3
' continua (que concluyen en el
| periodo) encuestados
| | I S R _ P _ . I e I -
;

14 CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR O INFERIOR AL 10 POR CIENTO EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS AL PERIODO EN LA VARIABLE 1 O EN LA VARIABLE 2 RESPECTU A LOS VALORES ORIGINALES COMPROMETIDOS AL PERIODO EN AMBAS VARIABLES, SE DEBERA INCORPORAR EN EL APARTADO GE EXPLICACIONES
ALAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES EL ANALISIS DE LAS VARIABLES COMPROMETIDAS NO SOLO DEL INDICADOR

2/ RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION DERIVADO DE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META COMPROMETIDA O DE CUALQUIERA DE SUS VARIABLES i
3/ ACCIONES ESFECIFICAS A DESARROLLAR FOR LA INSTITUCION PARA REGULARIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS COMPROMETIDAS CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META ALCANZADA Y PROGRAMADA. ASI COMO RESPECTO A CUALQUIERA DE SUS VARIAELES

4/ LA EVALUACION MEDIANTE IND'CADORES TIENE EL PROPOSITO DE ANALIZAR EL CUMPLIMIENTG DE CADA UNO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDGS EN EL PROGRAMA, E3 AS/ QUE LAS EXPLICACIONES O ACCIGNES GOMPROMETIOAS EN EL APARTADO DE JUSTIFICACION A LAS VARIACIONES. RIESGUS A LA POBLACION O LA
INSTITUCION ¥ MEDIDAS PARA LOGRAR LA REGULARIZACION DE LA META SIEMPRE SE DEBERAN REFERIR AL OBJETIVO COMPROMETIDU PUR EL PROGRAMA POR EJEMPLO, EN EL CASG DEL INDICADOR "EFICACIA EN EL OTORGAMIENTO DE CONSULTA PROGRAMADA™ EL OBJETIVO DEL PROGRAMA ASOCIADO {ver esquema log'co di
Pp) ES "ATENCIGN AMBULATORIA ESPECIALIZADA QTORGADA" ¥ ES EN EL MiSMO CONTEXTO DE LA ATENCION AMBULATOR!A QUE SE DEBERAN VALORAR LAS CAYSAS RIESGCS Y MEDIDAS DE CORRECCION

ES INDISPENSABLE QUE EN TODOS LOS CASOS QUE CORRESPONDA SE ANCTEN LAS MEDIDAS CORRECTIVAS COMPROMETIDAS FOR LA INSTITUCION

| )4

|
g
|
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Coord de Proy E
EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - JUNIQ 201§ L
Clave entidad/unidad; wp ; 03 =
P « wnm
Entidadfunidad: INSTITUTO NACIONAL DE PERINATOLOGIA, ISIDRO ESPINOSA DE LOS REYES ENTIDAD i
PP: E010 "FORMACION Y CAPACITACION DE RECURSOS HUMANOS PARA LA SALUD"
o g A ibtad ke vemacion B (i ey
o DEFMICION DEL INDICADOR . ORIGINAL I f MDA B % EXPLICACION DE VARIACIONES
,an i S RSN - b)) ! @) | @- BECEEEUI e o o ¢ ARSI o S e e,
[ l l ‘ | !CAUSA DE LAS VARIACIONES EN LOS RISULTADOS OBTENIDOS EN EL INDICADOR Y SUS VARIABLES RESPECTO A SU PROGRAMACION ORIGINAL 1/ 4/
|
i ace - | I I PR
| | Eficacia en la captacion de [
i participantes a cursos !La relacién entre el numerador y denominador se mantiene arrejando un 100% y la diferencia entre lo programade y lo alcanzado en las variables es a
| A de educacion continua | 100.0 1119 11.9 111.9 | consecuencia de lo sucedido en los meses de enero a mayo, ya gue en este mes de junio la meta se logré de acuerdo a lo programado. En el periodo
1 | i . ) - ! ‘ enero mayo se realizaron cuatro cursos y un taller no programados, como ya se ha mencionado en los indicadores previos. Adicionalmente se llevd a
‘ FORMULA: VARIABLE1 /VARIABLE2 } \ cabo un taller préctico sobre colposcopia y se logré mayor participacién en el magne evento del Instituto la 33 Reunidn Anual en la gue se registraron
(S X 100 i ; mas personas que lo que se tenia programado, gracias a la facilidad de contar con la transmisién via remota (streaming], lo que reduce los costos de
! | { i traslado y de hospedaje de los participantes.
‘ 1
! : e . T R IR, e e T 7 RIESGOS PARA LA POBLACIGN QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION 2/ 4/
i14] ‘Numero de profesionales de la salud s ey @0 L B — = s
.efectivamente inscritos a los cursos | - G gt i i oo 4 " ; . .
, vaRisBLE 1 | de educacion continua realizados por 2,450 ! 2,741 291.0 111.9 e logran beneficios al tener fa posibilidad de un mayor numero de personas capacitadas en dlvgrs‘os temas como son temas de evitar muertes maternas o
| la Institucln d te el d i neonatales, se logra aplicar la parte tedrica aprendida en el curso con los tallers en el drea de simualicdn, ademas se evita el desplazamiento de los participantes y
f Pl U T e T T T ) se tiene acceso las 24 horas del dia a los cursos.
| reportado
& SRR = e e T S e “ 2ol - — _
! | b . ! 2 T ACCIONES FARA I.OGRAR LA REGULA CION {VERIFICRBLES DAUDTTABLES) EN EL CUMPLIM!ENTO DE METAS 3[ a/
; | | Numero de profesu_on_a!es de la salud i Enla programacién de metas para ara el ejercicio 2019 se deberén tomar en consideracion por un lado las nec |dades institucionales de cap;c-ﬂ al personal
i que se proyecté a_S]SI'rlan_a los | imédico y de enfermeria, y por otro lado también la posiblidad de contar con mayor niimero de participantes a los eventos que puedan transmitirse via remota.
|, ARIKBLEZ ‘cursos de educacidn continua que se 2,450 2,450
! |realizaron durante el periodo |
! |reportado
jl. _ - LS S e R <ot IO ——— e e e e ———— e ]
}
i S = = = |
VALITADOR OBSERVACION DE LAS EXPLICACIONES CAUFICACION
DEBERA REGISTRAR LAS CAUSAS A LAS VARIACIONES CON RESPECTO DEL INDICADGR Y SUS VARIABLES, AS| COMO EL RIESSO Y|
INDICADOR 5 LAS ACCIONES oK
DEBERA REGISTRAR LAS CAUSAS A LAS VARIACIONES CON RESPECTO DEL INDICADCR Y SUS VARIABLES, AS| COMO EL RIESGO Y|
INDIGADOR & LAS ACCIONES oK
DEBERA REGISTRAR LAS CAUSAS A LAS VARIACIONES CON RESPECTO DEL INDICACOR Y SUS VARIABLES. ASI COMO EL RIESGO Y
INDICADOR 8 LAS ACCIONES oK
INDICACOR 10 EL INCICADOR SE ALCANZO DE ACUERDO A LO PROGRAMADO oK
DEBERA REGISTRAR LAS CAUSAS A LAS VARIACIONES CON RESPECTO DEL INDICADOR ¥ SUS VARIABLES. ASI COMO EL RIESGO Y
INDICADOR 14 LAS ACCIONES o
ELABORO AUTORIZO
_ DR. RAMOIY ALBERTO RUIZ TAPIA _______ DRA VIRIDIANA GORBEACHAVEZ
TITULAR DE AREA SUSTANTIVA (NOMBRE Y FIRMA) ~
TITULAR DE PLANEACION (NOMBRE Y FIRMA)

NOTA: FAVOR DF ENVIAR ESTE FORMATO EN EXCEL Y ESCANEADO AL MOMENTO DE SU ENTREGA A LA COINSHAE Y
RUBRICAR CADA UNA DE LAS HOJAS
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COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES OE ALTA ESPECIALIOAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)
. §
Coordinacién de Proyeclos Estratégleos AREA: CAPACITACION TECNICO MEDICA __’“E’r Q,, 5
EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - JUNIC 2018 - 5 | J\jwo ‘ol %
L N
Clava entidadiunidad: w ) /
Entidadhanidad: INSTITUTO NACIONAL DE PERINATOLOGIA, ISIDRO ESPINOSA DE LOS REYES =y Ty
iy 7

v «

PP: EO010 "FORMAGION Y CAPACITACION DE RECURSOS HUMANOS PARA LA SALUD"

e R - Lae S 2 =i S}
[ X o (0" = 7o el e Gy T LR i
e DEFINICION DEL INDICADOR L omsma ] ALCANIADO _ {' i N T ; . EXPLICACION DE VARIACIONES
e e U T N e ) iynxwo it N s BRPRER { i e :
1 { ! iCAUSA DE LAS VARIACIONES EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN EL INDICADOR ¥ SUS VARIABLES RESPECTO A SU PROGRAMACION ORIGINAL 1/ 4 o
‘ Porcentaje de servidores publicos que J |
adquieren mayores conocimientos a !
INDICADOR través de la c:::,s‘;g:cwn tecnico- | 100.0 100.0 - 0.0 100.0 J
{ FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLEZ X | Elindicador se cumple al 100%
100
~ | ! o, it g
Imssos PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION ASOCIADOS A LA VARIACION 2/ 8/
IsIN vARIACION : T T '
2 Numero de servidores publicos que
I vARABLE 1| adquieren mayores conocimientos a 150 146 -4.0 97.3
‘través de capacitacion técnico-médica
l _— ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION {VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 3/ 4/
Namero de servidores publicos
“RIABLE 2 |inscritos en acciones de capacitacion 150 146 -4.0 97.3
técnico-médica
: e T = SR, SRR B s T [ T 7 o $EERE T
_ DEFINICION DEL INDICADOR Omcama, - MCANIAGD.  amsonuTA % ¥ : EXPLICACION DE VARIACIONES
] Sl T R L (1) 12) 2)-11) (2/1) X 100 A e e i Fn
‘ i i CAUSA DE LAS VARIACIONES EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN EL INDICADOR Y SUS VARIABLES RESPECTO A SU PROGRAMACION ORIGINAL 1/ 4/ =i
| Porcentaje de Eventos de Capacitacién ‘
realizados satisfactoriamente en |
woichsor | materia técnico-médica l 85.7 84.8 0.9 020
 FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLEZ2 X . El indicader se cumple casi al 100%, la variacion es inima
100 |
| ’ RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION 2/ 4/
| Nimero de Eventos de Capacitacion en | SIN VARIACION -
i3 materia
VARIABLE 1 | Técnico-Médica realizados 30 28 -2.0 93.3
satisfactoriamente 2
ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACIGN (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 3/ 4/
i ot gkt S—
!Nl.'umero total de Eventos de
Capacitacién en materia Técnico-
ARIABLE 2 | -
' Médica realizados en el periodo de 3 33 £ 4
levaluacion

|CAUSAS DE LAS VARIACIONES EL ANALISIS DE LAS VARIABLES COMPROMETIDAS NO SOLO DEL INDICADOR

1/ CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUFERIOR O INFERIOR AL 10 POR CIENTO EN LOS RESULTADOS OBTENICOS AL FERIODO EN LA VARIABLE 10 EN LA VARIABLE  RESPECTO A LGOS VALORES ORIGINALES COMPROMETIDOS AL PERIODO EN AMBAS VARIABLES. SE DEBERA INCORPORAR EN EL AFARTADO DE EXPLICACIONES A LAZ i
2 RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION DERIVADO DE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META COMPROMETIDA O DE CUALQUIERA DE SUS VARIABLES ‘

|-\' ACTIONES ESPECIFICAS A DESARROLLAR FOR LA INSTITUCION PARA REGULARIZAR EL CUMPLIMIENTD DE LAS METAS COMPROMETIDAS CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACICN SUPERIOR AL 10% DE LA META ALCANZADA Y PROGRAMADA, AS COMO RESPECTO A SUALQUIERA DE SUS VARIABLES.

| & LA EVALUACION MEDIANTE INCICADORES TIENE EL PROPOSITO DE ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE CADA UNC DE LOS DBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA, ES AST QUE LAS EXPLICACIONES O ACCIONES COMPROMETIDAS EN EL APARTADO DE JUSTIFICACION A LAS VARIAGIONES, RIESGOS A LA POBLACION O LA INSTITUGION ¥
MEDIDAS PARA LOGRAR LA REGULARIZACION DE LA META SIEMPRE SE DEBERAN REFERIR AL OBJETIVO COMPROMET!DO FOPR EL PROGRAMA POR EJEMPLO, EN EL CASO DEL INDICADOR “EFICACIA EN EL OTORCAMIENTO DE CONSULTA PROGRAMADA” EL OBJETIVO DEL PROGRAMA ASOCIADO {ver esquema logico del Pp) ES "ATENGION
AMBULATORIA ESPEGIALIZADA OTORGADA™ Y ES EN EL MISMO CONTEXTO DE LA ATENCION AMBULATORIA QUE SE DEBERAN VALORAR LAS CAUSAS. RIESGOS Y MEDIDAS DE CORRECCION

|ES INDISPENSAPLE QUE EN TODOS LOS CASOS QUE CORRESPONDA SE ANUTEN LAS MEDIDAS CORRECTIVAS COMPROMETIDAS POR LA INSTITUCION




Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD

Coordinacion de Proyeclos Eslratégicos

PP: E010

INDICADOR

OF NACIONALES DE SALUD *

B
INSTITUTO NACIONAL DE PERINATOLOGIA, ISIDRO ESPINOSA DE LOS REYES

Clave sntidad/unidad:

Entidadiunidad:

"FORMACION Y CAPACITACION DE RECURSOS HUMANOS PARA LA SALUD"

1) 12) 2)- 1) {2/1) X100

Porcentaje de temas en materia técnico-
médica contratados en el Programa
Anual de Capacitacion (PAC) 1000 95.0 5.0 5.0
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X
100

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)
AREA: CAPACITACION TECNICO MEDICA K

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - JUNIO 2018

CAUSA DE LAS VARIACIONES EN LOS !tU_i.TADCIﬁ OBTENIDOS EN EL INDICADOR Y SUS VARIABLES RESPECTO A 5U PROGRAMACION ORIGINAL 1/ a/

El indicador se cumple casi al 100%, la variacién es inima

5 VARIABLE 1

Nimero de temas en materia Técnico-
Médica contratados incluidos en el PAC 20 19 -1.0 95.0

TRIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION 2/ 4/

SIN VARIACION

VARIABLE 2

Numero de temas en materia Técnico-
Médica programados para contratarse
que se incluyeron en el PAC

0.0 100.0

EL INDICADCR SE ALCANZO DE ACUERDO A LO PROGRAMADO

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZASION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 3/4/

EL INDIGADOR SE ALCANZO DE ACUERDO A LO PROGRAMADO

EL INDICADOR SE ALCANZO DE ACUERDO A LO PROGRAMADO

AUTORIZO

s Dra. Viridiana Gorbea ChiTez

TITULAR DE AREA SUSTANTIVA (NOMBRE Y FIRMA)




