COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)
2023
; ; . Francisco
EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - JUNIO 2023 e VILLA
Clave entidad/unidad: NDE

PP: E010 "FORMACION Y CPACITACION DE RECURSOS HUMANOS PARA LA SALUD"

VARIACION

DEFINICION DEL INDICADOR ORIGINAL ABSOLUTA EXPLICACION DE VARIACIONES
I i - | (2/1X100

El indicador al final do de

| P eg un del 0 por ciento en comparacién con la meta del 0 por
ﬁ ciento, representa un cumplimiento de la meta del 0 por ciento, colocando el indicador en un seméforo de color .
|

| |

\

. . NO hubo variacién en el i dor y NO hubo variacién en
Efi en la for 6n de médi

worcaDor | especialistas | 0.0 0.0 0.0 | 00
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100 |

(MAXIMO 5 RENGLONES)

Namero de médicos especialistas en
formacién de la misma cohorte que

|ob ia de lusion de | (MAXIMO 3 RENGLONES)
estudios de posgrado clinico

E - V | | CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA

VARIABLE 1

(MAXIMO 3 RENGLONES)

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS

| (MAXIMO 3 RENGLONES)

Numero de médicos especialistas en

vaRiABLE 2| TOrmacion d_e la misma cohorte_ ipscﬁtos a o 0 | 00 00
| estudios de posgrado clinico

.

sy



COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

2023 _
Francisco

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - JUNIO 2023

VARIACION
DEFINICION DEL INDICADOR ORIGINAL ABSOLUTA % EXPLICACION DE VARIACIONES

%
"~ (2/1)X100

| |
| |
: : ‘
| Eficiencia terminal de especializaciones no 1 | | ‘

clinicas, maestrias y doctorados |

ciento, representa un cumplimiento de la meta del 0 por ciento, el enun de color .
NO hubo én en el indicador y NO hubo 6n en bl

|
| | El indicador al final del periodo de 6n registré un del 0 por ciento en comp: con la meta pi del 0 por
| | 4

worcaDor | 0.0 3 0.0 ‘ 0.0 0.0
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100 | ‘
i ; | | | (MAXIMO 5 RENGLONES):
| | |
| \ 1 |
| | |
| | |
| | |
? 1 e AR S S TR ]
Numero de profesionales de ; } \
pecializaciones no clini , maestrias y |
VARIABLE 1| doctorados de la misma cohorte con 0 0 0.0 0.0

% N . MAXIMO 3 RENGLONES|
constancia de terminacién ( )

|
|
\
|
T ) 1‘ B AT - Bl CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA
‘ \
|
‘ |
‘ |
|

|

(MAXIMO 3 RENGLONES)
‘ Total de profesionales de |
VARIABLE 2‘1 | no cl maestrias y | 0 0 0.0 0.0

|
> : : ‘ 1

| doctorados inscritos en la misma cohorte | ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS
|

(MAXIMO 3 RENGLONES)




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)
y 2023
i . . Francisco
EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - JUNIO 2023 AVA§LYY

VARIACION

ORIGINAL ALCANZADO ABSOLUTA 6 EXPLICACION DE VARIACIONES
S [ @-a)

DEFINICION DEL INDICADOR

|
|
| | | | El indicador al final del periodo de i6 un ak do del 100 por ciento en én con fa meta pi da del 100 por
| | | | mmmunwmplmmdthmmddimporm el indicador en un foro de color VERDE:SE LOGRO LA
H |
|

| | | MET/
‘ \ 1 ‘ S50 M st 4 Dl N e i 0 vl
| Porcentaje de profesionales de la salud | |
que concluyeron cursos de educacién |
INDICADOR | continua | 100.0 100.0 | 0.0 100.0
| 1 | (MAXIMO 5 RENGLONES): El indicador se cumple al 100% gracias a la posibilidad de tener cursos hibridos (presencial y/o en linea) y con
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100 | temas novedosos de simulacién en ciencias de la salud, calidad y seguridad del paciente, 36 reunién anual titulada: vinculos i
i | |y fortalecimiento, ollo, anti epcién y registro cardi ico, los cuales proporci herrami parala i
| P izaje de P ias tedrico-practicas asi como p la lizacién en los
} niveles de ion, con la finali de g la seguridad y calidad de la atencién al paciente.
|
| : i :
\ _
Numero de profesmnales de la salud que
recibieron b 5 de " s ; ige’ios ‘ (MA)(IMO 3 RENGLONES) Se pueden observar efectos iti al tener p ] it que al adquirir nuevos conoclm»entos o consolidar los ya
vARIABLE 1| cursos de educacién continua impartida ‘ 2,200 2,098 | -102.0 954 lograré dar i6n a los paci de manera eficaz, con calidad y las ias tedrico - pra quiridas en temas de

por la institucion interés tanto personal, institucional y de los pacientes.

B CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA

(MAXIMO 3 RENGLONES) Se observa una variacién de 102 alumnos menos de los dos, ya que en los siguit curos: 3er Congreso
internacional de Ciencias de la salud y el Curso de gestion de la Calidad en Salud y Seguridad del pacientes se inscribieron menos alumnos de los
w M “ﬂmﬂ | programados a consecuencia de que la difusion de los cursos se realizé muy cerca a la fecha del evento por cuestiones de logistica.
vamisiEz.  continua realizados por la institucion 2,200 2,098 -102.0 95.4

durante el periodo reportado ] ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS

(MAXIMO 3 RENGLONES)

e
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. ’ Francisco
EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - JUNIO 2023 VILA

VARIACION

DEFINICION DEL INDICADOR % EXPLICACION DE VARIACIONES

ORIGINAL ALCANZADO ABSOLUTA
! (2)-(1) I (2/1) X 100
I
| ‘ 1
‘. 1 3
| |
| | ‘ El indicador al final del periodo de egistré un ak do del 0 por ciento en paracién con la meta p del 0 por
| \ | ciento, representa un cumplimiento de la meta del O por ciento, col do el indicador en un de color .
| } | | NO hubo variacién en el indicador y NO hubo 6n en
| Porcentaje de cursos de formacién con | ‘ |
— ‘ percepcion de calidad satisfactoria | 0.0 | 0.0 0.0 ‘ 0.0
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100 |
' 1 ; VARIACIONES DEBIDO A (MAXIMO 5 RENGLONES):
‘ |
|
] B o ] : ORI R R
Numero de cursos de formacién de | |
posgrado impartidos con promedio de
variBLE 1| calificacion de percepcion de calidad por 0 0 0.0 0.0
parte de los médicos en formacién superior CONSECUENCIAS INSTITUCIONALES O DANO A LA POBLACION {MAXIMO 5 RENGLONES)
a 80 puntos |
|
B o » ] o CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA
(MAXIMO 3 RENGLONES)
‘ Total de cursos de formacién de posgrado ‘
varmeLe 2| Para médicos e';"‘;:";:%':" impartidos; en 0 ; 0 0.0 LI A CCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS
|
| |
| | |
| i | [
| | 1 %
| ‘ | | (MAXIMO 3 RENGLONES)
! | ! ‘
| | | ‘

¥
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2023
) g Francisco

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - JUNIO 2023 VILA

VARIACION

ALCANZADO ABSOLUTA : ‘ EXPLICACION DE VARIACIONES

ORIGINAL

DEFINICION DEL INDICADOR

El indicador al final del periodo de evaluacién registré un alcanzado del 0 por ciento en comp con la meta progr
ciento, representa un cumplimiento de la meta del 0 por ciento, colocando el indicador en un seméforo de color .
NO hubo variacién en el indicador y NO hubo variacién en variables.

| Porcentaje de cursos de especializaciéon no

| clinicas, maestrias y doctorados con

| INDICADOR | percepcion i 0.0 | 0.0 0.0 0.0
de calidad satisfactoria ;

FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100

i
‘(MAXIMO 5 RENGLONES):
|

|

|

|

|

|Numero de cursos de especializacién no |

— ‘iclinica, maestria y doctorado impartidos
con promedio de calificaciéon de

percepcién de calidad superior a 80 puntos | ‘

0 0 0.0 0.0 |(MAXIMO 3 RENGLONES)

i hM/mMo 3 RENGLONES)
|

Total de cursos de especializacién no
clinica, maestria y doctorado impartidos en
el periodo

0.0 ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS

(MAXIMO 3 RENGLONES)
|

=



COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) G
y 2023
" " W francisco
EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - JUNIO 2023 ; VIIMA
g 5 T META ; VARIACION
s DEFINICION DEL INDICADOR ORIGINAL ALCANZADO ABSOLUTA % EXPLICACION DE VARIACIONES
Ind [V 2 | (2)-(1) | (2/1)x100
: | | CAUSA
| | |
| |
| | I El indicador al final del periodo de evaluacién registré un aicanzado del 100 por ciento en comparacién con la meta programada del 100 por
| ciento, representa un cumplimiento de la meta del 100 por ciento, colocando el indicador en un semdforo de color VERDE:SE LOGRO LA
| | | META.
| | | | i
; Eficacia en la imparticién de cursos ‘ ! ‘ | NO hubo variacién en el indicador y NO hubo variacién en variables.
| i i | |
- p—— de educacién continua 100.0 100.0 ! 0.0 | 1000
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100 | | (MAXIMO 5 RENGLONES): El indicador se cumple al 100% gracias a la posibilidad de tener cursos hibridos (presencial y/o en linea) y con
[ | temas novedosos de simulacién en ciencias de la salud, calidad y seguridad del paciente, 36 reunién anual titulada: vinculos internacionales
| ‘ y for i rollo, antic ion y regi cardi grafico, los cuales proporcionan her i parala
‘ i aprendizaje de competencias tedrico-practicas asi como promueven la actualizacién en los
| ‘ | distintos niveles de atencién, con la finalidad de g la seguridad y calidad de la atencién al paciente.
- B | B e
|
l 1
varmaLe 1 NUmero de cursos de educacién continua 14 12 | 0.0 100.0 (MAXIMO 3 RENGLONES) Se pueden observar efectos positivos al tener personal capacitado que al adquirir nuevos conocimientos o consolidar los ya
impartidos por la institucion en el periodo B B existentes lograra dar atencién a los pacientes de manera eficaz, con calidad y las ias tedrico - en temas de
| ‘ interés tanto personal, institucional y de los pacientes.
Bl CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA
(MAXIMO 3 RENGLONES)

0.0 100.0 ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS

|(MAXIMO 3 RENGLONES)
|
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No

Ind.

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)
2023

Francisco
VI,

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - JUNIO 2023 1IMA

2 3 META VARIACION %
DEFINICION DEL INDICADOR ORIGINAL ALCANZADO ABSOLUTA % EXPLICACION DE VARIACIONES
NN T e 2)  (2-() | (2/1)x100
I | | CAUSA
} l
| | | El indicador al final del periodo de registré un del 70.5 por ciento en comparacién con la meta programada del 70 por
‘ | ! cienw,rcpmenhunmpmwodollmetndd150.7pofdemo.wbcmodhdhﬁmmmmfomﬂnwbrvtmzﬂlmm
| [ META.
Porcentaje de participantes externos en los ‘ NO hubo 6n en el indicador y NO hubo -
- i i | |
WC‘DOR‘ cursos de educacién continua | 700 » 705 05 100.7
|
| FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100 ‘ | . X
| | VARIACIONES DEBIDO A (MAXIMO 5 RENGLONES): Gracias a la posibilidad de tener cursos hibridos (presencial y/o en linea) y con temas de
i | |importancia los cuales proporcionan h i para la p izaje de comp ias tedrico-practicas asi como promueven
| |1a actualizacién en los disti niveles de i6n, con la finalidad de g la seguridad y calidad de la atencién al paciente.
|
Numero de participantes externos en los |
variasLe 1 CUrsos de educacién continua impartidos 1,540 1,480 -60.0 961 |(MAXIMO 3 RENGLONES) Se logra la participacion de personal externo al instituto para capcitacién de temas de calidad y seguridad del paciente,
en el periodo ’ “ ) : , anti i6n y registro cardi afico para asi i ias que su izaicén o imi
de imi en los disti niveles de
CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA
(MAXIMO 3 RENGLONES) Se observa una variacién de 102 alumnos menos de los ya que en los siguil curos: 3er Congreso
internacional de Ciencias de la salud y el Curso de gestién de la Calidad en Salud y ( del i se i ibieron menos alumnos de los
programados a consecuencia de que la difusién de los cursos se realizé muy cerca a la fecha del evento por cuestiones de logistica.
. Total de participantes en los cursos de ‘
VARIABLE 2 educacion continua impartidos en el 2,200 2,098 -102.0 95.4 ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS
i |
(MAXIMO 3 RENGLONES)
i
|




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

¥ HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) i
" € 2023
Francisco
VILA

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - JUNIO 2023
META P VARIACION

DEFINICION DEL INDICADOR ORIGINAL ALCANZADO ABSOLUTA %
__@a-m

EXPLICACION DE VARIACIONES

| | El indicador al final del periodo de evaluacion registr6 un del 8.5 por ciento en comparacién con la meta programada del 8.5 por
‘ } dmm,npfnmwcmnmhﬂmodchmﬂudelchmo.cmdommdununmﬁwo«mvnm;sswﬁﬁéu
META.

| |
} Percepcién sobre la calidad de los cursos | NO hubo variacién en el indicador y NO hubo variacién en variables.

scaoon | de educacién continua 85 i 85 0.0 100.0
| FORMULA: VARIABLE1/ VARIABLE2 1 |
| | | (MAXIMO 5 RENGLONES): La calificacién obtenida en las encuestas de satisfaccién es de 8.5 ya que los asistentes se encuentran satisfechos
| [ con los temas impartidos ya que los encuentran Gtiles y de valor para su formacién profesional, la organizacién del evento fue la correcta
debido a que se resp los ti yp ia a impartir, los ponentes fueron expertos en la materia a impartir.

Sumatoria de la calificacién respecto a la

calidad percibida de los cursos recibidos |
ifestada por los profesi les de la | (MAXIMO 3 RENGLONES) Se observa un efecto positivo al tener una percepcion de la calidad de los eventos alta ya que la programacién del curso, los
aa 16,800 16,300 -500.0 97.0 e -z h S Sl
salud tad que par p en temasy son los 6pti parael de cursos de y dareakceala por dar valor a la actualziaicén de
cursos de educacion continua que
concluyen en el periodo |

- ) CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA

|

concoimeitnos.

(MAXIMO 3 RENGLONES) Se observa una variacién de 70 alumnos menos de los programados, ya que en los cursos: 3er Congreso internacional de
Ciencias de la salud y el Curso de gestién de la Calidad en Salud y Seguridad del i se il ibit menos alu de los p a
consecuencia de que la difusién de dichos eventos se realizé por un periodo muy corto.la causa de la variacién de la variable 2 fue a causa de que la

difusion se realizé por un periodo de menos de un mes.

Total de profesionales de la salud
tados que participan en cursos de
educacién continua que concluyen en el 1,980 1,910 -70.0
periodo |

96.5 ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS

| {IMAXIMO 3 RENGLONES)

e
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" - Francisco
EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - JUNIO 2023 3 . VILA

META VARIACION

DEFINICION DEL INDICADOR ORIGINAL ALCANZADO ABSOLUTA EXPLICACION DE VARIACIONES

! Tl X 100
1 3 '
1 | 3 1 Elindicador al final del periodo de i6n registr6 un alcanzado del 0 por ciento en 6n con Ia meta p del 0 por
| | | | ciento, representa un cumplimiento de la meta del 0 por ciento, el indicador en un foro de color .
| . ‘ | | NO hubo variacién en el indicador y NO hubo variacién en variables.
Porcentaje de espacios académicos | i 1
| mocacon, ocupados i 0.0 0.0 ‘ 0.0 0.0
| |
| FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100 ‘ | ;
‘ ‘ (MAXIMO 5 RENGLONES):
. i 1
| |
| | |
77777 " ‘ ] ' _
Namero de espacios educativos de |
variAsLE 1| posgrado cubiertos (plazas, becas o | 0 | 0 0.0 0.0 (MAXIMO 3 RENGLONES)
matricula) | {
B | ) CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA
| (MAXIMO 3 RENGLONES)
VARIABLE 2 p::gT:;z dé sspacios ::‘I‘:?""‘.’s s 0 0 0.0 [YBB ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION [VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS
|
‘ | (MAXIMO 3 RENGLONES)
! |
| |




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD

ORIGINAL

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

ALCANZADO

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - JUNIO 2023

VARIACION
ABSOLUTA

%

y 2023
Francisco
VIDA

| ‘ |
| | | |
‘ | [ | El indicador al final del periodo de evaluacién registré un do del 0 por ciento en P 6n con la meta p del 0 por
i | | ciento, representa un cumplimiento de la meta del 0 por ciento, cok do el enun foro de color .
| | | NO hubo variacién en el indicador y NO hubo variacién en variables.
| Por je de postul ptad ‘ e -
NOICADOR | 0.0 | 0.0 0.0 0.0
| FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100 |
. (MAXIMO 5 RENGLONES):
| |
| J
1
|
' \
Numero de did | dos por |
la instit parar de 0 0 0.0 0.0 |{(MAXIMO 3 RENGLONES)
posgrado |
4
| CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA
|
(MAXIMO 3 RENGLONES)
|
|
Total de aspirantes que se presentaron ala |
institucion para reali dios de 0 0 | 0.0 (X ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS
posgrado | ;
(MAXIMO 3 RENGLONES)

L%
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Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)
2023
; " 7 Francisco
EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - JUNIO 2023 VIDA
META VARIACION
o4 DEFINICION DEL INDICADOR ORIGINAL ALCANZADO ABSOLUTA % EXPLICACION DE VARIACIONES
b T @ @ | X
- | | | | CAUSA
| |
El indicador al final del periodo de registré un del 95.4 por ciento en comparacién con la meta p del 100 por
| clento, representa un cumplimiento de fa meta del 95.4 por ciento, mmdmm-aunmm«mvms:wmu
| META.
- ‘.F" ia en la captacion de participantes a | | NO bhubo i6n en el indicador y NO hubo 6n en variabl
- } cursos
INDICADOR \ de educacién continua | 100.0 95.4 -4.6 95.4
| | (MAXIMO 5 RENGLONES): El indicador se cumple en un 95.4% gracias a la posibilidad de tener cursos hibridos (presencial y/oen Imea) y con
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100 | temas novedosos de simulacién en ciencias de la salud, calidad y seguridad del paciente, 36 reunién anual ti vinculos i
ly fortalecimiento, neurodesarrollo, anticoncepcién y registro cardiotocografico, los cuales proporcionan her parala 7
| api izaje de ¢ ias tedrico-p icas asi como p laac izacién en los
niveles de ion, con la finalidad de la idad y calidad de la atencién al paciente.
-102.0 | 95.4 (MAXIMO 3 RENGLONES) Se pueden observar efectos positivos al tener personal capacitado que al adquirir nuevos conocimientos o consolidar los ya
i lograra dar i6n a los pacil de manera eficaz, con calidad y do las ias tedrico - practi quiridas en temas de
interés tanto p , institucic y de los

CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA

| (MAXIMO 3 RENGLONES)

0.0 100.0 ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS

(MAXIMO 3 RENGLONES)
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AIBERTO RUIZ TAPIA

TITULAR DE AREA PLANEACOR O EQUIVALENTE(NOMBRE Y FIRMA)

TITULARA DEL AREA SUSTANTIVA (NOMBRE Y FIRMA}

DR. JORGE ARTURO GARD

DIRECTOR GENERAL O EQUIVALENTE (NOMBE Y FIRMA}




