CCOMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD

Coordinacién de Proyectos Estratégicos MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 2016 SALUD

PP: E010 "FORMACION Y CAPACITACION DE RECURSOS HUMANOS PARA LA SALUD"

EVOLUCION EN EL PERIODO

Clave entidad/unidad: NDE

Entidad/unidad: INSTITUTO NACIONAL DE PERINATOLOGIA

LINEA BASE INDICADOR INDICADOR VARIABLE 1 VARIABLE 2
Tasade incremento anual de becas de
- formacién de especialistas médicos Becas otorgadas en el afio actual por la Becas otorgadas en el afio anterior por la
ANO Secretaria de Salud para formar médicos Secretaria de Salud para formar médicos
FORMULA: (VARIABLEL - VARIABLE 2)/ especialistas especialistas
VARIABLE2 X 100
1/ 2016 5.2 7,789 7,401

2009 0.0
2010 0.0

1
2011 0.0
2012 0.0

2/

2013 0.0
2014 0.0
2015 0.0
2016 #{VALOR! NO APLICA NO APLICA

1/ Linea base del indicador registrada en el PASH 2016: afio en que empieza a operar el indicador para el programa (CCINSHAE).

2/ Linea base del indicador institucional: afio en que empieza a operar el indicador para la Institucién.

INSTRUCTIVO

I. Llenar los valores de la tabla a partir del afio en que la entidad comprometi6 el indicador (Linea base)
1. Llenar todos los ejercicios fiscales posteriores al afio de la linea base hasta el afio 2016 con el valor de cierre de cada ejercicio fiscal; en el caso que sea un indicador nuevo registrar el valor programado.

1l. Los ejercicios fiscales en que no se comprometio el indicador deberan registrar un valor de cero.

INDICADOR Breve del comp t:lel y sus variables en el periodo (desde
linea base)
Tasa de incremento anual de becas de formacion de especialistas médicos
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CCOMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD

Coordinacién de Proyectos Estratégicos

Clave entidad/unidad: NDE

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 2016

PP: E010 "FORMACION Y CAPACITACION DE RECURSOS HUMANOS PARA LA SALUD"

EVOLUCION EN EL PERIODO

Entidad/unidad: INSTITUTO NACIONAL DE PERINATOLOGIA

LINEA BASE INDICADOR INDICADOR VARIABLE 1 VARIABLE 2
Porcentaje de plazas de residentes ocupadas
ANO respecto alas disponibles. Numero de plazas de médicos residentes Numero de plazas de médicos residentes
ocupadas disponibles
FORMULA: VARIABLEL / VARIABLE2 X 100
1/ 2016 95.0 7,401 7,789
2009 0.0
2010 0.0
2
2011 0.0
2012 0.0
2/
2013 0.0
2014 0.0
2015 0.0
2016 #{VALOR! NO APLICA NO APLICA
1/ Linea base del indicador registrada en el PASH 2016: afio en que empieza a operar el indicador para el programa (CCINSHAE).
2/ Linea base del indicador institucional: afio en que empieza a operar el indicador para la Institucién.
INSTRUCTIVO

I. Llenar los valores de la tabla a partir del afio en que la entidad comprometi6 el indicador (Linea base)

1. Llenar todos los ejercicios fiscales posteriores al afio de la linea base hasta el afio 2016 con el valor de cierre de cada ejercicio fiscal; en el caso que sea un indicador nuevo registrar el valor programado.

1l. Los ejercicios fiscales en que no se comprometio el indicador deberan registrar un valor de cero.

INDICADOR

Breve

del comp

y sus variables en el periodo (desde

Porcentaje de plazas de residentes resp alas
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VARIABLE 1

q = d

Numero de plazas de médicos r
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CCOMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD

Coordinacién de Proyectos Estratégicos MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 2016 SALU [ )
PP: E010 "FORMACION Y CAPACITACION DE RECURSOS HUMANOS PARA LA SALUD"
EVOLUCION EN EL PERIODO
Clave entidad/unidad: NDE
Entidad/unidad: INSTITUTO NACIONAL DE PERINATOLOGIA
LINEA BASE INDICADOR INDICADOR VARIABLE 1 VARIABLE 2
R . - - Numero de médicos especialistas en . . -
Eficiencia terminal de médicos especialistas - N . Namero de médicos especialistas en
f formacién de la misma cohorte que obtienen o . A :
ANO constancia de conclusién de estudios de formacion de la misma cohorte inscritos a
FORMULA: VARIABLEL / VARIABLE2 X 100 o estudios de posgrado clinico
posgrado clinico
1/ 2009 55 2,049 2,715
2009 97.2 103 106
2010 86.9 93 107
3
2011 88.9 96 108
2012 98.1 103 105
2/
2013 93.8 90 96
2014 91.5 86 94
2015 86.2 81 94
2016 97.0 97 100
1/ Linea base del indicador registrada en el PASH 2016: afio en que empieza a operar el indicador para el programa (CCINSHAE).
2/ Linea base del indicador institucional: afio en que empieza a operar el indicador para la Institucién.
INSTRUCTIVO

I. Llenar los valores de la tabla a partir del afio en que la entidad comprometié el indicador (Linea base)
1. Llenar todos los ejercicios fiscales posteriores al afio de la linea base hasta el afio 2016 con el valor de cierre de cada ejercicio fiscal; en el caso que sea un indicador nuevo registrar el valor programado.

11l Los ejercicios fiscales en que no se comprometio el indicador deberan registrar un valor de cero.

INDICADOR Breve del comp Aliel y sus variables en el periodo (desde
linea base)
Eficiencia terminal de médicos especialistas
100.0
98.0
96.0
94.0 Las cifras de 2016 son les, esto es los resid que egresaron en febrero de 2016, y
: podemos observar que con respecto a la linea base establecida nos encontramos por
92.0 arriba de los establecido, por otro lado observamos que en los afios de 2010 y 2015 se
90.0 reportaron 14 y 13 bajas respectivamente esas se debieron a problemas de indole familiar
28.0 o personales. Los médicos inscritos de 2013 a 2015 muestran una baja ya que se decidié
. disminuir las plazas de médicos resid ionales y no on ingreso
86.0 extranjeros.
84.0
82.0
80.0
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VARIABLE 1 VARIABLE 2

Numero de médicos especialistas en formacién de la misma cohorte que obtienen
constancia de conclusion de estudios de posgrado clinico

Numero de médicos especialistas en formacién de la misma cohorte inscritos a estudios
de posgrado clinico
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CCOMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD

Coordinacién de Proyectos Estratégicos MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 2016 SALUD
PP: E010 "FORMACION Y CAPACITACION DE RECURSOS HUMANOS PARA LA SALUD"
EVOLUCION EN EL PERIODO
Clave entidad/unidad: NDE
Entidad/unidad: INSTITUTO NACIONAL DE PERINATOLOGIA
LINEA BASE INDICADOR INDICADOR VARIABLE 1 VARIABLE 2
Eficiencia terminal de posgrado no clinico |NGmero de profesionales en posgrados no .
Y P : . |Total de profesionales en posgrados no
ANO clinicos dela misma cohorte con constancia | oo S b0 c e 1A misma cohorte x 100
FORMULA: VARIABLE1/ VARIABLE2 X 100 |de terminacién
1/ 2011 80.9 1,116 1,380
2009 0.0
2010 0.0
4
2011 0.0 0 0
2012 0.0 0 0
2/
2013 0.0 0 0
2014 0.0 0 0
2015 0.0 0 0
2016 0.0 0 0
1/ Linea base del indicador registrada en el PASH 2016: afio en que empieza a operar el indicador para el programa (CCINSHAE).
2/ Linea base del indicador institucional: afio en que empieza a operar el indicador para la Institucién.
INSTRUCTIVO

I. Llenar los valores de la tabla a partir del afio en que la entidad comprometi6 el indicador (Linea base)

1. Llenar todos los ejercicios fiscales posteriores al afio de la linea base hasta el afio 2016 con el valor de cierre de cada ejercicio fiscal; en el caso que sea un indicador nuevo registrar el valor programado.

1l. Los ejercicios fiscales en que no se comprometio el indicador deberan registrar un valor de cero.

INDICADOR

Eficiencia terminal de posgrado no clinico

1.0
0.9
0.8
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2015 2016

del indi
linea base)

Breve

del comp y sus variables en el periodo (desde

El Instituto no cuenta con posgrados no clinicos

VARIABLE 1
Numero de profesionales en posgrados no clinicos de la misma cohorte con constancia de
terminacién
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VARIABLE 2

Total de profesionales en posgrados no clinicos inscritos en la misma cohorte x 100
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CCOMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD

Coordinacién de Proyectos Estratégicos MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 2016 SALUD

PP: E010 "FORMACION Y CAPACITACION DE RECURSOS HUMANOS PARA LA SALUD"

EVOLUCION EN EL PERIODO

Clave entidad/unidad: NDE

Entidad/unidad: INSTITUTO NACIONAL DE PERINATOLOGIA

LINEA BASE INDICADOR INDICADOR VARIABLE 1 VARIABLE 2
Porcentaje de profesionales que concluyeron |Nimero de profesionales de la salud que Namero de profesionales de la salud inscritos
ANO cursos de educacién continua recibieron constancia de conclusion de alos cursos de educacién continua realizados
estudios de educacion continua impartida por lainstitucién durante el periodo reportado
FORMULA: VARIABLEL / VARIABLE2 X 100 |por la institucion x 100
1/ 2011 96.6 62,582 64,767
2009 0.0
2010 0.0
5
2011 100.0 6,081 6,081
2012 116.6 4,314 3,700
2/
2013 66.1 3,635 5,500
2014 106.4 5,959 5,600
2015 115.6 4,873 4,215
2016 100.0 3,803 3,803
1/ Linea base del indicador registrada en el PASH 2016: afio en que empieza a operar el indicador para el programa (CCINSHAE).
2/ Linea base del indicador institucional: afio en que empieza a operar el indicador para la Institucién.
INSTRUCTIVO

I. Llenar los valores de la tabla a partir del afio en que la entidad comprometié el indicador (Linea base)

1. Llenar todos los ejercicios fiscales posteriores al afio de la linea base hasta el afio 2016 con el valor de cierre de cada ejercicio fiscal; en el caso que sea un indicador nuevo registrar el valor programado.

11l Los ejercicios fiscales en que no se comprometio el indicador deberan registrar un valor de cero.

INDICADOR

Porcentaje de profesionales que concluyeron cursos de educacién continua

140.0
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o

o

o

Breve li del comp i del indi y sus variables en el periodo (desde

linea base)

Las cifras de 2016 son cifras a septiembre de 2016, en el afio de 2013 se observa un
porcentaje de 66.1 esto fue debido a falta de interés de los asi POR QUE, adema
de las ici de solicitar cursos por str ing, a di: ia, para evitar
desplazamientos, en los demas aiios las cifras se han superado con respecto a lo
programado y es debido a la creacién de la central de simulacién en el afio de 2014. E|
porcentaje se supera debido a que se toma como variable 2 la cifra programada y en la
variable 1 esta la alcanzada.

VARIABLE 1
Numero de profesionales de la salud que recibieron constancia de conclusion de estudios
de educacion continua impartida por la institucion
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VARIABLE 2
Numero de profesionales de la salud inscritos a los cursos de educacién continua
realizados por la institucién durante el periodo reportado x 100
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CCOMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD

Coordinacién de Proyectos Estratégicos MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 2016 SNA A up
PP: E010 "FORMACION Y CAPACITACION DE RECURSOS HUMANOS PARA LA SALUD"
EVOLUCION EN EL PERIODO
Clave entidad/unidad: NDE
Entidad/unidad: INSTITUTO NACIONAL DE PERINATOLOGIA
LINEA BASE INDICADOR INDICADOR VARIABLE 1 VARIABLE 2
Porcentaje de cursos de formacién con . .
A e . Numero de cursos de formacién de pogrado .
promedio de calificacién de percepcion de |, h . P Total de cursos de formacion de posgrado
f A N impartidos con promedio de calificacion de e IR N
ANO calidad superior a 80 puntos percepcion de calidad por parte de los para médicos en formacién impartidos en el
FORMULA: VARIABLEL / VARIABLE2 X 100 médicos en formacion superior a 80 puntos periodo x 100
1/ 2016 87.0 474 545
2009 0.0
2010 0.0
6
2011 0.0
2012 0.0
2/
2013 0.0
2014 0.0
2015 0.0
2016 0.0 0 0
1/ Linea base del indicador registrada en el PASH 2016: afio en que empieza a operar el indicador para el programa (CCINSHAE).
2/ Linea base del indicador institucional: afio en que empieza a operar el indicador para la Institucién.
INSTRUCTIVO

I. Llenar los valores de la tabla a partir del afio en que la entidad comprometi6 el indicador (Linea base)

1. Llenar todos los ejercicios fiscales posteriores al afio de la linea base hasta el afio 2016 con el valor de cierre de cada ejercicio fiscal; en el caso que sea un indicador nuevo registrar el valor programado.

1l. Los ejercicios fiscales en que no se comprometio el indicador deberan registrar un valor de cero.
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INDICADOR

Porcentaje de cursos de formacién con promedio de calificacion de percepcion de calidad

superior a 80 puntos
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del indi
linea base)

Breve

del comp y sus variables en el periodo (desde

El indicador es de reprote anual, por lo cual en este momento no hay cifras alcanzadas.
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2009 2010 2011

VARIABLE 1

Numero de cursos de formacién de pogrado impartidos con promedio de calificacion de
percepcion de calidad por parte de los médicos en formacién superior a 80 puntos

2012 2013 2014 2015 2016

VARIABLE 2

Total de cursos de formacion de posgrado para médicos en formacién impartidos en el
periodo x 100
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CCOMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD

Coordinacién de Proyectos Estratégicos

Clave entidad/unidad: NDE

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 2016

PP: E010 "FORMACION Y CAPACITACION DE RECURSOS HUMANOS PARA LA SALUD"

EVOLUCION EN EL PERIODO

Entidad/unidad: INSTITUTO NACIONAL DE PERINATOLOGIA

LINEA BASE INDICADOR INDICADOR VARIABLE 1 VARIABLE 2
Porcentaje de cursos de posgrado no clinico con promedio
. de calificacion de percepcion de calidad superior a80 | Namero de cursos de formacién en posgrado no clinico Total de cursos de formacién de posgrado no clinico
ANO puntos impartidos con promedio de calificacion de percepcién de " ! i posg|
calidad superior a 80 puntos impartidos en ef periodo X 100
FORMULA: VARIABLE1/ VARIABLE2 X 100
1/ 2016 82.3 326 396

2009 0.0
2010 0.0

7
2011 0.0
2012 0.0

2/

2013 0.0
2014 0.0
2015 0.0
2016 0.0 0 0

1/ Linea base del indicador registrada en el PASH 2016: afio en que empieza a operar el indicador para el programa (CCINSHAE).

2/ Linea base del indicador institucional: afio en que empieza a operar el indicador para la Institucién.

INSTRUCTIVO

I. Llenar los valores de la tabla a partir del afio en que la entidad comprometi6 el indicador (Linea base)

1. Llenar todos los ejercicios fiscales posteriores al afio de la linea base hasta el afio 2016 con el valor de cierre de cada ejercicio fiscal; en el caso que sea un indicador nuevo registrar el valor programado.

1l. Los ejercicios fiscales en que no se comprometio el indicador deberan registrar un valor de cero.
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INDICADOR

Porcentaje de cursos de posgrado no clinico con promedio de calificacion de percepcion
de calidad superior a 80 puntos
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i del indicad
linea base)

Breve del comp y sus variables en el periodo (desde

El Instituto no cuenta con posgrados no clinicos
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VARIABLE 1

Numero de cursos de formacién en posgrado no clinico impartidos con promedio de
calificacién de percepcion de calidad superior a 80 puntos

2012 2013 2014 2015 2016

VARIABLE 2

Total de cursos de formacion de posgrado no clinico impartidos en el periodo X 100
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CCOMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD

Coordinacién de Proyectos Estratégicos MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 2016 h \ ! l ! i )
PP: E010 "FORMACION Y CAPACITACION DE RECURSOS HUMANOS PARA LA SALUD"
EVOLUCION EN EL PERIODO
Clave entidad/unidad:
Entidad/unidad:
LINEA BASE INDICADOR INDICADOR VARIABLE 1 VARIABLE 2
Eficacia en la imparticién de cursos
ANO de educacién continua Niimero de cursos de educacién continua impartidos por la |Total de cursos de educacién continua programados por la
institucion en el periodo institucién en el mismo periodo X 100
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100
1/ 2011 95.1 1,258 1,323
2009 0.0
2010 0.0
8
2011 159.4 51 32
2012 97.8 45 46
2/
2013 1175 47 40
2014 384.8 127 33
2015 138.6 79 57
2016 171.1 7 45
1/ Linea base del indicador registrada en el PASH 2016: afio en que empieza a operar el indicador para el programa (CCINSHAE).
2/ Linea base del indicador institucional: afio en que empieza a operar el indicador para la Institucién.
INSTRUCTIVO

I. Llenar los valores de la tabla a partir del afio en que la entidad comprometié el indicador (Linea base)

1. Llenar todos los ejercicios fiscales posteriores al afio de la linea base hasta el afio 2016 con el valor de cierre de cada ejercicio fiscal; en el caso que sea un indicador nuevo registrar el valor programado.

11l Los ejercicios fiscales en que no se comprometio el indicador deberan registrar un valor de cero.

INDICADOR

Eficacia en la imparticion de cursos
de educacién continua
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del indicador y sus variables en el periodo (desde
linea base)

Las cifras de 2106 son cifras a septiembre de 2016.
Las cifras se han superado con respecto a lo programado y es debido a la creacién de la
central de simulacién en el afio de 2014, en el afio de 2016 ademas se esta capacitando al

personal del instituto en cursos de R

car para

cardiop para enfermeria, soporte
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una clinica de lactancia materna en la cual se debe capacitar al personal de todas las dreas
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CCOMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD

Coordinacién de Proyectos Estratégicos

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 2016 SALUD

PP: E010 "FORMACION Y CAPACITACION DE RECURSOS HUMANOS PARA LA SALUD"

EVOLUCION EN EL PERIODO

Clave entidad/unidad:

Entidad/unidad:

LINEA BASE INDICADOR INDICADOR VARIABLE 1 VARIABLE 2
Porcentaje de participantes externos en los cursos de
A0 educacion continua Niimero de participantes externos en los cursos de Total de participantes en los cursos de educacién continua
educaci6n continua impartidos en el periodo impartidos en el periodo x 100
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100
1/ 2016 62.0 42,651 68,765
2009 0.0
2010 0.0
9
2011 0.0
2012 0.0
2/
2013 0.0
2014 0.0
2015 0.0
2016 49.8 1,892 3,803
1/ Linea base del indicador registrada en el PASH 2016: afio en que empieza a operar el indicador para el programa (CCINSHAE).
2/ Linea base del indicador institucional: afio en que empieza a operar el indicador para la Institucién.
INSTRUCTIVO

I. Llenar los valores de la tabla a partir del afio en que la entidad comprometi6 el indicador (Linea base)

1. Llenar todos los ejercicios fiscales posteriores al afio de la linea base hasta el afio 2016 con el valor de cierre de cada ejercicio fiscal; en el caso que sea un indicador nuevo registrar el valor programado.

11l Los ejercicios fiscales en que no se comprometio el indicador deberan registrar un valor de cero.

INDICADOR Breve del comp flel y sus variables en el periodo (desde
linea base)
Porcentaje de participantes externos en los cursos de educacion continua
60.0
50.0
20.0 Las cifras de 2106 son cifras a septiembre de 2016.
) En el afio de 2016 se esta capacitando al personal del instituto en cursos de Reanimacion
cardiopulmonar para enfermeria, soporte cardiopul lo para médi cursos
30.0 no contemplados, ademas de que se cred una clinica de lactancia materna en la cual se
debe capacitar al personal de todas las dreas del instituto. Lo anterior implica que se ha
20.0 tenido que dar preferencia al personal institucional.
10.0
0.0
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
VARIABLE 1 VARIABLE 2
Numero de participantes externos en los cursos de educacién continua impartidos en el . ” N N . .
periodo Total de participantes en los cursos de educacién continua impartidos en el periodo x 100
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CCOMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD

Coordinacién de Proyectos Estratégicos MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 2016 SALUD
PP: E010 "FORMACION Y CAPACITACION DE RECURSOS HUMANOS PARA LA SALUD"
EVOLUCION EN EL PERIODO
Clave entidad/unidad:
Entidad/unidad:
LINEA BASE INDICADOR INDICADOR VARIABLE 1 VARIABLE 2
Sumatoria de la calificacion manifestada por los
. Percepcién sobre la calidad de la 6n continua ~ |p de lasalud que participan en cursos de Total de profesionales de la salud que participan en cursos
ANO educacion continua (que concluyen en el periodo) de educacion continua (que concluyen en el periodo)
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 encuestados respecto a la calidad percibida de los cursos ~ |encuestados
recibidos
1/ 2012 8.7 244,461 28,111
2009 0.0
2010 0.0
10
2011 0.0
2012 9.5 40,800 4,314
2/
2013 9.0 32,550 3,635
2014 9.1 48,335 5,323
2015 9.2 36,225 3,950
2016 8.7 27,989 3,200
1/ Linea base del indicador registrada en el PASH 2016: afio en que empieza a operar el indicador para el programa (CCINSHAE).
2/ Linea base del indicador institucional: afio en que empieza a operar el indicador para la Institucién.
INSTRUCTIVO

I. Llenar los valores de la tabla a partir del afio en que la entidad comprometié el indicador (Linea base)

1. Llenar todos los ejercicios fiscales posteriores al afio de la linea base hasta el afio 2016 con el valor de cierre de cada ejercicio fiscal; en el caso que sea un indicador nuevo registrar el valor programado.

11l Los ejercicios fiscales en que no se comprometio el indicador deberan registrar un valor de cero.

INDICADOR

Percepcion sobre la calidad de la educacién continua

delindi
linea base)

Breve del comp y sus variables en el periodo (desde

10.0
9.0
8.0 Las cifras de 2016 son a septiembre de 2016.
7.0 En términos generales se observa que a lo largo del tiempo los asistentes han mostrado
6.0 un grado de satisfaccion adecuado con los cursos de educacién continua que imparte el
INPer; sin embargo en 2016 se observa un ligero decremento del orden de 5.4%, el cual se
5.0 relaciona con respetar los tiempos de los ponentes para poder cubrir la totalidad de los
4.0 temas con detalle; también se debe vigilar la organizacién de los cursos (al haberse
3.0 presentado recambio del personal encargado de la organizacién naturalmente ha habido
: ! p que p mejorarse).
2.0
1.0
0.0
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
VARIABLE 1 VARIABLE 2
1aaeia por io0s pr ae 1a salua que participan

en cursos de educacién continua (que concluyen en el periodo) encuestados respecto a la
ralidad narrihida da Inc riirenc racihidnc
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concluyen en el periodo) encuestados
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CCOMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD

Coordinacién de Proyectos Estratégicos

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 2016

PP: E010 "FORMACION Y CAPACITACION DE RECURSOS HUMANOS PARA LA SALUD"

EVOLUCION EN EL PERIODO

Clave entidad/unidad:

Entidad/unidad:

LINEA BASE INDICADOR INDICADOR VARIABLE 1 VARIABLE 2
Porcentaje de instituciones con programas de SEQUIMIENtO |\ o o oo e estudios de
& de egresados (Posgrados clinicos y no clinicos) T > d P Total de instituciones que imparten estudios de posgrado
ANO posgrado clinico y no clinico con seguimiento de %100
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100 egresados
1/ 2016 59.1 13 22
2009 0.0
2010 0.0
11
2011 0.0
2012 0.0
2/
2013 0.0
2014 0.0
2015 0.0
2016 #{VALOR! NO APLICA NO APLICA
1/ Linea base del indicador registrada en el PASH 2016: afio en que empieza a operar el indicador para el programa (CCINSHAE).
2/ Linea base del indicador institucional: afio en que empieza a operar el indicador para la Institucién.
INSTRUCTIVO

I. Llenar los valores de la tabla a partir del afio en que la entidad comprometi6 el indicador (Linea base)

1. Llenar todos los ejercicios fiscales posteriores al afio de la linea base hasta el afio 2016 con el valor de cierre de cada ejercicio fiscal; en el caso que sea un indicador nuevo registrar el valor programado.

1l. Los ejercicios fiscales en que no se comprometio el indicador deberan registrar un valor de cero.

INDICADOR

Porcentaje de instituciones con programas de seguimiento de egresados (Posgrados
clinicos y no clinicos)

1.0
0.9
0.8
0.7
0.6
0.5
0.4
0.3
0.2
0.1
0.0
2009 2010 2011 2012 2013 2016

2014 2015

del indi
linea base)

Breve

del comp y sus variables en el periodo (desde

INDICADOR REPORTADO POR LA DGCES

VARIABLE 1
Numero de instituciones que imparten estudios de posgrado clinico y no clinico con
seguimiento de egresados

C O 00O R L EEE R

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

VARIABLE 2

Total de instituciones que imparten estudios de posgrado x 100

CoocOoOoOR R RERREEREER

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016




CCOMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD

Coordinacién de Proyectos Estratégicos

Clave entidad/unidad:

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 2016 SA l i )

PP: E010 "FORMACION Y CAPACITACION DE RECURSOS HUMANOS PARA LA SALUD"

EVOLUCION EN EL PERIODO

Entidad/unidad:

LINEA BASE INDICADOR INDICADOR VARIABLE 1 VARIABLE 2
ARO Porcentaje de cobertura de matricula requerida Namero de espacios educativos de posgrado cubiertos  |NGmero de espacios educativos de posgrado requeridos de
FORMULA: VARIABLEL / VARIABLE2 X 100 (becas o matricula) acuerdo a las necesidades institucionales x 100
1/ 2016 96.4 4,533 4,700
2009 0.0
2010 0.0
12
2011 0.0
2012 0.0
2/
2013 0.0
2014 0.0
2015 0.0
2016 0.0 0 0
1/ Linea base del indicador registrada en el PASH 2016: afio en que empieza a operar el indicador para el programa (CCINSHAE).
2/ Linea base del indicador institucional: afio en que empieza a operar el indicador para la Institucién.
INSTRUCTIVO

I. Llenar los valores de la tabla a partir del afio en que la entidad comprometi6 el indicador (Linea base)

1. Llenar todos los ejercicios fiscales posteriores al afio de la linea base hasta el afio 2016 con el valor de cierre de cada ejercicio fiscal; en el caso que sea un indicador nuevo registrar el valor programado.

1l. Los ejercicios fiscales en que no se comprometio el indicador deberan registrar un valor de cero.

1.0
0.9
0.8
0.7
0.6
0.5
0.4
0.3
0.2
0.1
0.0
2009 2010 2011

Porcentaje de cobertura de matricula requerida

Breve

del comp i del i
linea base)

INDICADOR y sus variables en el periodo (desde

El indicador es de reprote anual, por lo cual en este momento no hay cifras alcanzadas.

2012 2013 2014 2015 2016

C O 00O R L EEE R

2009 2010 2011

Numero de espacios educativos de posgrado cubiertos (becas o matricula)

VARIABLE 1 VARIABLE 2
Numero de espacios educativos de posgrado requeridos de acuerdo a las necesidades
institucionales x 100

CoocOoOoOR R RERREEREER

2012 2013 2014 2015 2016 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016




CCOMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD

Coordinacién de Proyectos Estratégicos MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 2016 SALUD
PP: E010 "FORMACION Y CAPACITACION DE RECURSOS HUMANOS PARA LA SALUD"
EVOLUCION EN EL PERIODO
Clave entidad/unidad:
Entidad/unidad:
LINEA BASE INDICADOR INDICADOR VARIABLE 1 VARIABLE 2
ANO Porcentaje de postulantes aceptados Nimero de or la Total de aspirantes que se presentaron a la institucién para
FORMULA: VARIABLEL / VARIABLE2 X 100 para realizar estudios de posgrado realizar estudios de posgrado x 100
1/ 2016 50.0 2,646 5,288
2009 0.0
2010 0.0
13
2011 0.0
2012 0.0
2/
2013 0.0
2014 0.0
2015 0.0
2016 0.0 0 0
1/ Linea base del indicador registrada en el PASH 2016: afio en que empieza a operar el indicador para el programa (CCINSHAE).
2/ Linea base del indicador institucional: afio en que empieza a operar el indicador para la Institucién.
INSTRUCTIVO

I. Llenar los valores de la tabla a partir del afio en que la entidad comprometi6 el indicador (Linea base)

1. Llenar todos los ejercicios fiscales posteriores al afio de la linea base hasta el afio 2016 con el valor de cierre de cada ejercicio fiscal; en el caso que sea un indicador nuevo registrar el valor programado.

1l. Los ejercicios fiscales en que no se comprometio el indicador deberan registrar un valor de cero.

INDICADOR

Porcentaje de postulantes aceptados

1.0
0.9
0.8
0.7
0.6
0.5
0.4
0.3
0.2
0.1
0.0
2009 2010 2011 2012 2013 2014

2015 2016

del indi
linea base)

Breve

del comp y sus variables en el periodo (desde

El indicador es de reprote anual, por lo cual en este momento no hay cifras alcanzadas.

VARIABLE 1

Numero de candidatos seleccionados por la institucién para realizar estudios de posgrado

C O 00O R L EEE R

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

VARIABLE 2
Total de aspirantes que se presentaron a la institucion para realizar estudios de posgrado
x 100

CoocOoOoOR R RERREEREER

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016




CCOMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD

Coordinacién de Proyectos Estratégicos MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 2016 SALUD
PP: E010 "FORMACION Y CAPACITACION DE RECURSOS HUMANOS PARA LA SALUD"
EVOLUCION EN EL PERIODO
Clave entidad/unidad:
Entidad/unidad:
LINEA BASE INDICADOR INDICADOR VARIABLE 1 VARIABLE 2
- Eficaciaen la “p‘;c“')” de pﬂ“:c‘p“”'es acursosde  |\oero de de la salud Nimero de profesionales de la salud que se proyect6
ANO educacion continua inscritos a los cursos de educacién continua realizados por |asistirian a los cursos de educacion continua que se
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100 lainstitucion durante el periodo reportado realizaron durante el periodo reportado X 100
1/ 2012 98.7 102,053 103,424
2009 0.0
2010 0.0
14
2011 0.0
2012 116.6 4,314 3,700
2/
2013 100.0 3,635 3,635
2014 100.0 5,959 5,959
2015 100.0 4,873 4,873
2016 126.8 3,803 3,000
1/ Linea base del indicador registrada en el PASH 2016: afio en que empieza a operar el indicador para el programa (CCINSHAE).
2/ Linea base del indicador institucional: afio en que empieza a operar el indicador para la Institucién.
INSTRUCTIVO

I. Llenar los valores de la tabla a partir del afio en que la entidad comprometié el indicador (Linea base)

1. Llenar todos los ejercicios fiscales posteriores al afio de la linea base hasta el afio 2016 con el valor de cierre de cada ejercicio fiscal; en el caso que sea un indicador nuevo registrar el valor programado.

11l Los ejercicios fiscales en que no se comprometio el indicador deberan registrar un valor de cero.

INDICADOR

Eficacia en la captacion de participantes a cursos de educacién contin

ua

Breve

delindi
linea base)

del comp y sus variables en el periodo (desde

continua realizados por la institucién durante el periodo reportado
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6,000

5,000
4,000
3,000

2,000
1,000
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Numero de profesionales de la salud efectivamente inscritos a los cursos de educacién

2016

140.0
120.0 . .
Las cifras de 2016 son a septiembre de 2016.
100.0
En este indicador se observa que se ha logrado la per de los en los
80.0 cursos de educacién continua, ademas de que en el afio de 2014 se superé la meta ya que
se cred una central de simulacién la cual no estaba contemplada al momento de realizar la
60.0 programacion y en el afio de 2016 se esta capacitando al personal del instituto en cursos
de reani ion cardiopul para enfermeras, a los médicos en soporte cardiovascular
40.0 avanzado y se cre6 una clinica de lactancia materna motivo por el cual se debe capacitar
al personal y son acci y no lad
20.0
0.0
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
VARIABLE 1 VARIABLE 2

Numero de profesionales de la salud que se proyectd asistirian a los cursos de educacién
continua que se realizaron durante el periodo reportado X 100
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